
Quito, a 28 de julio del 2017

Seftores
Junta General de Accionistas de 
NATENER S.A.
Presente.«

De mi consideración:

2016
Cumphendo to estableado en la Resolución No 92-1-4-3*0013 de 18 de sepfaembre de 1992, 
pubteada er> el Registro Oficial No 44 del 13 de octubre de 1992. que contiene el Reglamento 
para la presentación de los nformes anuales de los administradores a las Juntas generales a 
contnuabón presento el siguiente

INFORM E A N U A L DE G ER EN TE CO R R ESPO N D IEN TE A L  EJER C IC IO  ECO NOM ICO 2016

f. CvmotMitwrtQ de toa oWetfvoa o n v i* * » o » n  1  f r c ic k )  eseaóm ko <M *Ao 2019,

Se debe sertalar que el arto 2016 tía sido muy difia! para ta industria de la constricción y para 
el sector mmobibano debido a las restricciones interpuestas por la legislación ecuatoriana, 
además de las catástrofes naturales que se sufrió en la zona costera en el mes de abnl del 
2016. es por este motivo que los objetivos propuestos no se alcanzaron a cumplir como 
estaba planificado, además se debe seflaiar que debido al terremoto las ventas de tas 
unidades inmobiliarias decayeron sustancialmente en el proyecto FO UN TAIN E BLEAU

Se espera que para el tercer trimestre del arto 2017 se culmine el proyecto y se pueda reakzar 
tas pnmeras entregas de las unidades del proyecto FO UN TAIN E BLEAU

Respecto al proyecto 'VTTR ALY', se debe seAaiar que sigue en el proceso constructivo, se 
está realizando la mamposteria y se bene estimado reahzar la cuknmaaón dentro del arto 2017 
o primer trimestre del arto 2018

Asi mismo se debe informar que en el arto 2016 se obtuvo un crédito en el Banco Amazonas 
por un monto de $2 863 000,00, el mismo que ha sido destinado para la culminación de los 
proyectos mmoWianos

7. Cums>km*a*> dt toa dtoosfcfrn—  d» *i Jwrtt GmmvtíxitDfatoriQ,
Las disposiciones que ha dado la Junta General de Sooos han sido cumplidas a cababdad por 
pana de esta gerencia



3. Uitonrwción soto* ftecftos extreonfloa/tos oroduckkxt óurwn* t í  elercfcto económico 
2016. m  t í ámb*o **M rUttrw*vo . Hb o rtí v  h a tí.
Para el ato  2016 además de to informado en el numeral 1 debo seAalar to siguiente

Ámbito administrativo • En el proyecto que se encuentra en la zona costera se tuvo que actuar 
conjuntamente con tas autoridades en la revisión de la amentaoón del proyecto FO UNTAIN E 
BLEAU. en dicha revtsdn además partoparon cuerpos de socorro y de bomberos k>grando 
que su reporte sea favorable para continuar con el proceso constructivo

En el Proyecto VfTRALY se puede informar que se obtuvo la kcenaa de construcción lo cual 
ha permitido que el proyecto avance sin contratiempos en ese sentido

Ambito Laboral -  Para el cierre del ato  2016 se ha reducido ef personal que labora en la 
empresa teniendo al momento 5 personas en el rol de pagos Se debe manifestar que el 
personal que trabaja en Las obras benen retaaón de dependence directamente con los 
contratistas de cada uno de ios subproyectos que se lleva a cabo en la construcción del 
edrfoo (mamposteria. sistema hicfrosanitario sistema eléctrico, pasamanos, e tc )

Ambito Legal -  Se h8n solventado de la mejor manera los temas de las promesas de compra y 
venta con algunos de tos promitentes compradores a tos cuales ya se les debia entregar las 
unidades inmobiliarias

4. S/tuacttn ffneoctor» de to compartí t í  ctorre dtí etorcfcto y  Jetos fW iftxto i anuatoe 
2011. com ofw df» con toe deJ etorctoto precedente ato 2015
Como se menaono en los puntos antenores el arto 2016 ha sido un ato bastante duro, si lo 
comparamos con el 2015, se ve una restricción en las ventas de las unidades inmobiliarias, sm 
embargo para el 2016 se ha conseguido sostener la empresa ante (odas las situaciones que se 
presentaron Los estados financieros y el rrforme de auditoria muestran las afras comparativas 
entre los dos a tos y se puede ver que aun con la cnsts que se enfrentó, ios proyectos 
inmobiliarios siguen avanzando y se espera culmnar con los mismos en el ato  2017

5. P m o u ttít MObn ef destino de les trtMdedei ofrecida* en t í  derefcto económico 2019. 
Para el ato 2016 ta empresa reporto una perdida por un valor de S 2335 61, razón por la cual 
no se puede seAalar nada al respecto en este punto

6. Wecomemfrctaoes a to Junta Genere/ respecto de PoWces v  estrefeoto* para t í 
tíauton*  ejercicio económico.
La estrategia que la gerencia plantea se asuma para el ato  2017 es culminar las áreas 
comunales de tos proyectos y de esta manera proceder a reahzar la entrega de las unidades 
mmobilianas a los promitentes compradores lo cual ayudara a la empresa a mnimtzar el 
nesgo por demandas de incumplimiento

7. E l estodo d » campamiento de tos normas sobre proptoded tototoctue/ v derechos d » 
♦ V ftfg 9 TM rt>  tff ft fflW i/ W l
Se ha cumplido con las normas y procedimientos de derechos de autor conforme to seAala la 
normativa

Atentamente

Gerente General N ATEN ER  S A


