NEGOCIACIONES & ENCARGOS S.A. NENCARSA

NOTAS A LOS ESTADOS FINAN CIEROS

1. OBJETIVOSY OPERACIONES

NEGOCIACIONES Y ENCARGOS S.A. NENCARSA., se constituyo mediante escritura piblica el 18 de
Junio del 2008 en la ciudad de Guayaquil - Ecuador, escritura inscrita en el Registro Mercantil del
Canton Guayaquil, con el Namero 9.097 ¢l 8 de Mayo del 2008. La actividad principal de la Compailia
es la Actividades de Representacion de Personas Naturales y Juridicas. Para el cumplimiento de su
objeto social podra ejecutar todos los actos y contratos permitidos por las Leyes ecuatorianas y que
tengan relacion con el mismo, con la facultad de acogerse a las protecciones legales de la relacion con la
actividad que realiza. El plazo de esta sociedad es de 50 afios contados a partir de la fecha de inscripcion
de su escritura de constitucion en el Registro Mercantil.

La contabilidad y la presentacion de los estados financieros de la Compaiifa, se expresa en délares
americanos, por cuanto se incorpor6 desde el afio 2000 el ddlar de los Estados Unidos de América como

]a moneda de curso legal en la Republica del Ecuador.

La informacién contenida en estos estados financieros y sus notas €S responsabilidad de la
Administracién de la Compaiiia; los estados financieros fueron aprobados por la Gerencia General el
31/marzo/2015

2. POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

2.1 Declaracién de cumplimiento.- Los estados financieros han sido preparados de conformidad
con las Normas Internacionales de Informaci6n Financiera (NIIF Completas), vigentes al 31 de
diciembre de 2014.

De acuerdo a las Resoluciones emitidas por la Superintendencia de Compaiifas del Ecuador
N° 08 G.DSC.010 y N° SC.ICLCPA.IFRS.G.11.010 emitidas el 20 de noviembre del 2008 y 11 de
octubre del 2011, respectivamente, las compatiias como NEGOCIACIONES Y ENCARGOS S.A.
NENCARSA, pertenecientes al tercer grupo de adopcién, deben preparar Sus primeros estados
financieros bajo NIIF Completas o NIIF para las PYMES a partir del afio 2012, Segin el Articulo
Tercero de la citada Resolucion N° SC.ICLCPA.JFRS.G.11., aplicaran las NIIF para las PYMES
todas aquellas compafiias que cumplan las siguientes condicionantes:

1. Monto de Activos inferiores a CUA TRO MILLONES DE DOLARES;

2. Registren un Valor Bruto de Ventas Anuales de HASTA CINCO MILLONES DE DOLARES; y,

3. Tengan menos de 200 trabajadores (Personal Ocupado). Para este cdlculo se tomard el
promedio anual ponderado.

Se establece el afio 2011 como periodo de transicion; para tal efecto este grupo de compatias
deberd elaborar y presentar sus estados financieros comparativos con observancia a la Norma
Internacional de Informacion Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para las
PYMES).

Aplicardn las Normas Internacionales de Informacién Financiera “NIIF” completas, aquellas
compaias que no cumplan con una de las tres condiciones antes referidas.
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2. POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS (continuacion)

2.

Los estados financieros al 31 de diciembre del 2011 (final del afio de transicion) y, el estado de
situacién financiera de apertura al 1 de enero del 2011 (inicio del afio de transicién -31/Dic./2010),
han sido reestructurados para efectos comparativos de acuerdo a la NIIF para las PYMES y, para
ser utilizados por la Administracion de la Compatiia como parte del proceso de conversion a NIIF
para el afio terminado el 31 de diciembre del 2012; por lo tanto difieren de los estados financieros
aprobados para su emision y presentados a la Superintendencia de Compatfiias y Servicio de Rentas
Internas con corte a esas fechas.

Los estados financieros de NEGOCIACIONES Y ENCARGOS S.A. NENCARSA por el aflo
terminado el 31 de diciembre del 2012 aprobados para su emision por la Administracién de la
Compafifa, con fecha 31 Marzo del 2014, fueron preparados de acuerdo con los principios
establecidos en las Normas Ecuatorianas de Contabilidad, los cuales fueron considerados como los
principios de contabilidad previos (PCGA anteriores), tal como se define en la NIIF 1 Adopcion por
primera vez de las Normas Internacionales de Informacién Financiera, para la preparacion de los
estados de situacion financiera de acuerdo a la seccion 35 de la NIIF para las PYMES al 1 de enero
yal 31 de diciembre del 2011 (afio de transicién). Los PCGA anteriores difieren en ciertos aspectos
de la referida NIIF.

A continuacién se describen las principales politicas contables adoptadas en la preparacion de estos
estados financieros. Tal como lo requiere la NIIF 1, estas politicas han sido definidas en funcion de las
NIIF vigentes al 31 de diciembre del 2012, aplicadas de manera uniforme en el periodo de transicion:

2.2

2.3

Bases de preparacién.- Los estados financieros de comprenden los estados de situacion financiera
al 31 de diciembre del 2012 y 2011, los estados del resultado integral, de cambios en el patrimonio
y de flujos de efectivo por los afios terminados en esas fechas. Adicionalmente conforme lo
requiere la seccién 35 de la NIIF para las PYMES, se presenta un estado de situacion financiera al 1
de enero del 2011 (inicio del afio de transicion). Estos estados financieros han sido ajustados de
acuerdo con la NIIF para las PYMES.

Efectivo y equivalentes de efectivo - El efectivo'y equivalentes de efectivo incluye aquellos activos
financieros liquidos, depdsitos o inversiones financieras liquidas, que s¢ pueden transformar
rapidamente en efectivo en un plazo inferior a tres meses, desde su origen.

POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS (continuacién)

2.4

Muebles y equipos

2.4.1 Medicién en el momento del reconocimiento - Las partidas de Muebles y equipos se
mediran inicialmente por su COSto.

El costo de muebles y equipos comprende su precio de adquisicién mas todos los costos
directamente relacionados con la ubicacion y la puesta en condiciones de funcionamiento; no
se ha considerado necesario la estimacion inicial de cualquier costo de desmantelamiento y
retiro del elemento o de rehabilitacion de la ubicacion del activo, al final de la vida til, por
cuanto se estima que tiene un efecto inmaterial.
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2.4.2 Medicion posterior al reconocimiento.- La medicion de los muebles t equipos después del
reconocimiento inicial se realizan de acuerdo al modelo del costo. Bajo este modelo, un
elemento de muebles y equipos se registrara por su COsto Menos la depreciacion acumulada y
el importe acumulado de las pérdidas por deterioro del valor.

2.4.3 Método de depreciacion y vidas dtiles - El costo de las maquinarias y equipos se deprecia de
acuerdo con el método de linea recta. La vida dtil estimada y método de depreciacion son
revisados al final de cada afio, siendo el efecto de cualquier cambio en el estimado registrado

sobre una base prospectiva.

Los muebles y equipos se deprecian por el método de linea recta basado en los afios de vida
atil estimada de los respectivos activos, seglin los siguientes porcentajes anuales: muebles y
enseres 10%, equipos de computacion 33%, , vehiculos 20%.

2.5 Deterioro del valor de los activos - Al final de cada perfodo, se evalua los valores en libros de los
activos a fin de determinar si existe algtin indicativo de que estos han sufrido pérdida por deterioro.
En tal caso, se calcula el importe recuperable del activo o unidad generadora de efectivo a fin de
determinar el alcance de la pérdida por deterioro (de haber alguna).

2. POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS (continuacion)

Las pérdidas por deterioro se reconocen inmediatamente en resultados, Determinar si los activos
han suffido deterioro implica el calculo del valor de uso de las unidades generadoras de efectivo. El
calculo del valor de uso requiere que la Compafiia determine los flujos de efectivo futuros que
deberian surgir de las unidades generadoras de efectivo y una tasa de descuento apropiada para
calcular el valor presente. En el caso de que el importe recuperable sea inferior al valor neto en
libros del activo, se registrard la correspondiente provision por pérdida por deterioro por la
diferencia, con cargo a resultados.

Cuando una pérdida por deterioro es revertida, el valor en libros del activo aumenta al valor
estimado revisado de su importe recuperable, de tal manera que el valor en libros incrementado no
exceda al valor en libros que se habria calculado si no se hubiera reconocido la pérdida por
deterioro para dicho activo en afios anteriores. El reverso de una pérdida por deterioro es
reconocida automaticamente en resultados.

2.6 Impuestos - El gasto por impuesto 2 la renta representa la suma del impuesto a la renta causado,
corriente y el impuesto diferido.

2.6.1 Impuesto corriente - El impuesto causado corriente se basa en la utilidad gravable
(tributaria) registrada durante el afio. La utilidad gravable difiere de la utilidad contable,
debido a las partidas de ingresos o gastos imponibles o deducibles y partidas que no seran
gravables o deducibles. El pasivo de la compaiiia por concepto del impuesto corriente se
calcula utilizando las tasas fiscales aprobadas al final de cada periodo.

2.6.2 Impuestos diferidos - El impuesto diferido se reconoce sobre las diferencias temporarias
determinadas entre el valor en libros de los activos y pasivos incluidos en los estados
financieros y sus bases fiscales. Un pasivo por impuesto diferido se reconoce generalmente
para todas las diferencias temporarias imponibles. Un activo por impuesto diferido se
reconoce por todas las diferencias temporarias deducibles, en la medida en que resulte
probable que la Compafiia disponga de utilidades gravables futuras contra las que se podria
cargar esas diferencias temporarias deducibles.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos se miden empleando las tasas fiscales que se espera
sean de aplicacion en el periodo en el que el activo se realice 0 el pasivo se cancele.
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La Compatiia debe compensar activos por impuestos diferidos con pasivos por impuestos diferidos
si, y solo si tiene reconocido legalmente el derecho de compensarlos, frente a la misma autoridad
fiscal, los importes reconocidos en esas partidas y la compaiia tiene la intencion de liquidar sus

activos y pasivos como netos.

2.7 Provisiones - Las provisiones se reconocen cuando la Comparifa tiene una obligacion presente (ya
sea legal o implicita) como resultado de un suceso pasado, y es probable que la Compaiiia tenga que
desprenderse de recursos que incorporen beneficios econémicos para cancelar la obligacion, y
puede hacerse una estimacion fiable del importe de la obligacion.

El importe reconocido como provision debe ser la mejor estimacion del desembolso necesario para
cancelar la obligacion presente, al final de cada periodo, teniendo en cuenta los riesgos y las
incertidumbres correspondientes. Cuando se mide una provisién usando el flujo de efectivo
estimado para cancelar la obligacion presente, su valor en libros representa el valor presente de

dicho flujo de efectivo.
2.8 Beneficios definidos a empleados

2.8.1 Beneficios a corto plazo.- Incluyen sueldos, beneficios sociales, aportaciones a la seguridad
social y participacion en utilidades de la Compaiiia. Se reconocen como un pasivo y un gasto
a medida que el empleado haya prestado sus servicios durante el periodo contable.

Beneficios a largo plazo (Post - Empleo).- Jubilacion patronal y bonificacion por
desahucio - El costo de los beneficios definidos es determinado utilizando el Método de la
Unidad de Crédito Proyectada, con valoraciones actuariales realizadas al final de cada
periodo por un actuario independiente. Bajo este método

2. POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS (continuacion)

los beneficios definidos deben ser atribuidos al periodo de servicio del empleado y basados en la formula del
plan, de tal manera que se atribuye la misma cantidad de beneficio a cada afio de servicio, considerando el
uso de hipotesis actuariales para calcular el valor presente de dichos beneficios. Estas hipotesis reflejan el
valor de dinero a través del tiempo, el incremento salarial y las probabilidades de pago de estos beneficios.

Los costos de los servicios pasados se reconocen inmediatamente en la medida en que los
beneficios ya han sido otorgados; de lo contrario, son amortizados utilizando el método de
linea recta en el periodo promedio hasta que dichos beneficios son otorgados.

Las ganancias y pérdidas actuariales que surjan de los ajustes por la experiencia y cambios en
los supuestos actuariales se cargan 0 abonan a resultados durante el remanente de vida laboral
promedio esperado de los empleados correspondientes.

2.8.2 Participacién a trabajadores en las utilidades.- 1a Compaiiia reconoce un pasivo y un gasto
por la participacion de los trabajadores en las utilidades del ejercicio. Este beneficio se
calcula a la tasa del 15% de las utilidades liquidas de acuerdo con disposiciones legales.

3. POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS (continuacion)

2.9 Reconocimiento de ingresos.- Los ingresos se registran en la medida que los servicios se
devengan, o se entregan los servicos a los clientes usuarios, y se emiten las respectivas facturas .

2.10 Costos y Gastos - Los costos y gastos s€ registran al costo histérico. Los costos y gastos se
reconocen a medida que son incurridos, independientemente de la fecha en que se haya realizado el
pago, y se registran en el periodo més cercano en el que se conocen.
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2. POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS (continuacion)

E] valor en libros del activo financiero se reduce por la pérdida por deterioro directamente,
excepto para las cuentas comerciales por cobrar, donde el importe en libros se reduce a
través de una cuenta de provision. La recuperacion posterior de los valores previamente
eliminados se registran como ingresos. Los cambios en el importe en libros de la cuenta de
provision se reconocen en el estado de resultados.

2.12.3 Baja de un activo financiero - La Compafifa da de baja un activo financiero tinicamente
cuando expiren los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del activo financiero,
y transfiere de manera sustancial los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo

financiero.

2.13 Pasivos financieros de la Compaitia

2.13.1 Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar - Las cuentas por pagar
comerciales y otras cuentas por pagar son pasivos financieros, no derivados con pagos fijos
o determinables, que no cotizan en un mercado activo.

Después del reconocimiento inicial, a valor razonable, se miden al costo amortizado
utilizando el método de la tasa de interés efectiva, en caso de ser necesario. El periodo de
crédito promedio otorgado por los proveedores nacionales por los servicios es de 30 dias.

2.13.2 Baja de un pasivo financiero— La Compaiiia da de baja un pasivo financiero si, y solo si,
expiran, cancelan o se cumplen las obligaciones de la Compafiia.

3. ESTIMACIONES Y JUICIOS CONTABLES CRITICOS

La preparacion de los presentes estados financieros en conformidad con la NIIF para las PYMES
requiere que la Administracion realice ciertas estimaciones y establezca algunos supuestos inherentes a
la actividad econémica de la entidad, con el proposito de determinar la valuacién y presentacion de
algunas partidas que forman parte de los estados financieros. En opinion de la Administracion, tales
estimaciones y supuestos estuvieron basados en la mejor utilizacion de la informacién disponible al
momento de preparacion de los estados financieros, los cuales podrian llegar a diferir de sus efectos
finales.

Las estimaciones y juicios subyacentes se revisan sobre una base regular. Las revisiones a las
estimaciones contables se reconocen en el periodo de 1a revision y periodos futuros si la revision afecta
tanto al periodo actual como a periodos subsecuentes. A continuacion se presentan las estimaciones y
juicios contables criticos que la Administracion ha utilizado:

Vida util de los muebles, enseres y equipos

Criterios empleados en la valoracion de determinados activos financieros y no financieros.
Evaluacion de posibles pérdidas por deterioro de determinados activos.

Cilculo de provisiones, principalmente por beneficios a empleados.
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4. ADOPCION POR PRIMERA VEZ DE LAS NIIF

La Superintendencia de Compafifas del Ecuador estableci6 mediante Resolucién N° 06.Q.IC1.004 del
21 de agosto del 2006, la adopcion de las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF) y su
aplicacion obligatoria por parte de las compafiias y entidades sujetas a su control y vigilancia, a partir del
1 de enero de 2009, la cual fue ratificada con la Resolucion N° ADM 08199 del 3 de julio del 2008.
Adicionalmente, se establecio el cumplimiento de un cronograma de aplicacion segin lo dispuesto en la
Resolucion N° 08.G.DSC.010 del 20 de noviembre del 2008, reformada por la Resolucion N°
SC.ICI.CPA.IFRS.G.11.010 del 11 de octubre del 2011. Conforme a esta Gltima Resolucién, hasta el
31 de diciembre del 2011, la Compafiia preparé sus estados financieros de acuerdo con principios
establecidos en la Normas Ecuatorianas de Contabilidad. Desde el 1 de enero del 2012, los estados
financieros de la Compafiia son preparados de acuerdo a la NIIF para las PYMES

De acuerdo a lo antes indicado, la Compaiifa definié como su periodo de transicion el afio 2011,
estableciendo como fecha para la medicion de los efectos de la primera aplicacion el 1 de enero del

2011

La aplicacién de la NIF para las PYMES supone, con respecto a los principios establecidos en la
Normas Ecuatorianas de Contabilidad ciertas diferencias que se encontraban vigentes al momento de
prepararse los estados financieros correspondientes al afio 2012:

e Cambios en las politicas contables, criterios de medicion y forma de presentacion de los estados

financieros
La incorporacion de un nueévo estado financiero, el estado del resultado integral
Un incremento significativo de la informacion incluida en las notas a los estados financieros

a) Excepciones ala aplicacidn retroactiva de la seccién 35 de la NIIF para las PYMES

La referida seccion 35, establece que una entidad en el periodo de transicién a las NIIF aplicara las
siguientes excepciones (prohibiciones) a la aplicacion retroactiva:

(a) la baja en cuentas de activos financieros y pasivos financieros (parrafo B2 y B3);
(b) contabilidad de coberturas (pérrafos B4 a B6);

() participaciones no controladoras (péarrafo B7);

(d) clasificacion y medicién de activos financieros (péarrafo B8); y

(e) derivados implicitos (parrafo B9).

NEGOCIACIONES Y ENCARGOS S.A. NENCARSA en el periodo de transicion a las NIIF no ha
incurrido en ninguna de las excepciones @ la aplicacion retroactiva, indicadas anteriormente.

b) Exenciones a la aplicacion de otras NITF

NEGOCIACIONES Y ENCARGOS S.A. NENCARSA en el periodo de transicion a las NIIF no aplicé
ninguna de las exenciones siguientes exencion (optativa) permitidas por la seccion 35.

5. ADOPCION POR PRIMERA VEZ DE LAS NIIF (continuacién)

- Uso del valor razonable como costo atribuido - La exencion de la Seccién 35 de la NIIF para
las PYMES, permite optar, en la fecha de transicién a las NIIF, por la medicién de una
partida de muebles enseres y equipos activos intangibles y propiedades de inversion por su
valor razonable, y utilizar este valor razonable como el costo atribuido en esa fecha. La
Seccién 35 establece que la Compaiiia podra elegir utilizar una revaluacion segin PCGA
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anteriores de una partida de propiedades, planta y equipo, ya sea a la fecha de transicion o
anterior, como costo atribuido en la fecha de la revaluacion, si esta fue a esa fecha

sustancialmente comparable:

a) al valor razonable; 0

b) al costo, o al costo depreciado segun las NIIF.
En este caso la Compaiiia aplicé el modelo del Costo

6. EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

El dinero de libre disponibilidad comprendia, valores en efectivo mantenidos en la Compaiifa, saldos en
cuentas bancarias e inversiones .

7. CUENTAS POR COBRAR CLIENTES

Las cuentas por cobrar a clientes se originan por los servicios de némina y legales prestados por la
compafiia

Las cuentas por cobrar vencidas con més de 200 dias, han sido entregadas al Departamento Legal para su
respectiva cobranza

8. PROVEEDORES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR

Las cuentas por pagar consistian en las compras de suministros a proveedores y demas.

9. Participacion a trabajadores.- De conformidad con disposiciones legales, los trabajadores tienen
derecho a participar en las utilidades de la empresa en un 15% aplicable a las utilidades liquidas o

contables.

11. Jubilacién patronal - De acuerdo con disposiciones del Codigo del Trabajo, los trabajadores que
por veinte afios 0 mas hubieren prestado sus servicios en forma continuada o interrumpida,
tendran derecho a ser jubilados por sus empleadores sin perjuicio de la jubilacion que les
corresponde en su condicion de afiliados al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

Mediante Resolucion publicada en el Registro Oficial N° 421 del 28 de enero de 1983, la Corte
Suprema de Justicia dispuso que los trabajadores tienen derecho a la jubilacion patronal,
mencionada en el Codigo de Trabajo, sin perjuicio de la que les correspondan segun la Ley del
Seguro Social Obligatorio. De conformidad con lo que menciona el Codigo de Trabajo, los
empleados que por 25 afios 0 mas hubieren prestado servicios, continuada o interrumpidamente,
por lo tanto nuestra compafiia no se acoge a dicha resolucion.

12. BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS (continuacién)

Tendran derecho a ser jubilados por sus empleadores. Adicionalmente, los empleados que a la
fecha de su despido hubieran cumplido 20 afios, y menos de 25 afios de trabajo continuo o
interrumpido tendrén derecho a la parte proporcional de dicha jubilacion. Al 31 de diciembre del

2012,

12.1 Indemnizacién por desahucio.- De acuerdo con disposiciones del Cédigo de Trabajo, en los
casos de terminacion de la relacion laboral por desahucio solicitado por el empleador o por el
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trabajador, la Compafiia entregaré al trabajador el 75% de la Gltima remuneracion mensual por
cada uno de los afios de servicio.

Segin el Codigo de Trabajo, la compafiia tiene un pasivo por indemnizacion con los
trabajadores que se separan bajo ciertas circunstancias. Una parte del pasivo probablemente no
sera exigible por la separacion voluntaria de algunos trabajadores.
13. CAPITAL SOCIAL
Negociaciones y Encargos S.A. NENCARSA mantiene un capital de $800.00
14. RESERVA LEGAL
La Ley de Compafiias requiere que las sociedades anonimas transfieran a reserva legal por lo menos el
10% de la utilidad neta anual, hasta que la reserva llegue por lo menos al 50% del capital social. Dicha

reserva no puede distribuirse como dividendo en efectivo, excepto e€n caso de liquidacion de la
Compafiia, pero puede utilizarse para cubrir pérdidas de operaciones o para capitalizarse.

CPA Peter Joi
0920041746001
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