
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

FACTOR LABORAL FACTLABOR S.A. 

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019 

1.- INF: ENERAL: 

FACTOR LABORAL FACTLABOR S.A. compañía constituida legalmente en Ecuador con fecha 15 

de mayo del año 2008. 

ACTIVIDAD PRINCIPAL: 
Dedicarse a prestar asesoría jurídica en todos los campos del derecho; asesoría laboral 

preventiva, administración de nóminas, selección de personal...etc. 

ll EMPRESA: 
Provincia del Guayas, Cantón Guayaquil ubicada en la Av. 9 de Octubre Entre Esmeraldas y los 

Ríos Edificio FINANCUR Piso $ 18. 

DOMICILIO FISCAL: 
En la Ciudad de Guayaquil con Ruc ++ 0992562730001. 

2.- PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS: 
La preparación de los Estados Financieros fueros elaborados de acuerdo a las Normas 
Internacionales de Información financiera para Pymes, adoptadas por la Superintendencia de 

Compañías. 

Los presentes Estados Financieros han sido preparados a partir de Registros de Contabilidad 

mantenidos por la empresa. 

Las políticas contables y criterios de valoración, se resumen principios contables y criterios de 

valoración de los activos más significativos aplicados en la preparación de los Estados 

Financieros. 

Los Estados Financieros muestran imagen fiel del patrimonio y de la Situación Financiera al 31 

de Diciembre del 2019, y de los resultados de sus operaciones, de los cambios del Patrimonio 

Neto y de los Flujos de Efectivo que se han producido en la empresa en el ejercicio económico 

terminado. 

Los Estados Financieros de la Empresa correspondientes al año Fiscal 2019 fueron aprobados 

por la Junta General de Accionistas celebrada el día 20 de Abril del 2020. 

- PERI INTABLE: 
Estado de Situación Financiera, Estado de Resultados Integrales, Estado de Cambios en el 

Patrimonio, y el Estado de Flujos de efectivo, por el periodo comprendido desde el 01 de Enero 

al 31 de Diciembre del 2019 

4.- RECON: EIN: s 
Los ingresos ordinarios de la Compañía se originan de las actividades económicas de acuerdo a 

los Servicios que brinda la compañía FACTOR LABORAL FACTLABOR S.A.



Los costos y gastos son registrados basándose en el principio devengado, es decir todos los 

gastos son reconocidos el momento en que se conoce el uso del bien o servicio. 

.-P, [CH O! /ADES: 
La empresa reconoce con cargo a los resultados del ejercicio en que se devenga, el 15% de 

participación de utilidades de conformidad con lo establecido en el Código de Trabajo. 

Estos Estados Financieros han sido aprobados por la Gerencia General y posterior aprobación 

de la Junta General de Accionistas los que se detallan a continuación: 

+ Estado de Situación Financiera 

Estado de Resultados Integrales 

Estado de Cambio en el Patrimonio 

Estado de Flujo de Efectivo 

Normas Financieras firmadas por el Contador. 

Cpa. Priscila Janeth Huiracocha Encarnación 

CONTADORA


