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INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SQOCI0S DE LA EMPRESA
JUSTCLICK S.A. POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.012
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Cumphendo con las dispomicones de 1a Loy de Compadiass oo oo enlidad de Gerenie Geneal pongs
w Wl consdersoin gl hforme de la Gestidn eshzads por & Adminlstsoaen de b sompatia
JUSTCLICK 3 A duremie ol sprcicio scondmim del 2.012

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

L Mlusewin scondnecs fque vwor @l pais, o &) presenre regrnnn ¥ lan stoduesones eonmise s
uniplantedas por politcas de Fohds Monoreiis peeannal se roelimsn q cotibinuediun ono e
catados financiceos deben wer lefdase bajo dichas ccunstano=s

ia soonomis ecoatonena en o 2012, ha pivsentado un @uunenta de Is edflacon, sin etobargs pars
et o lan recaidnctores gibutaries bon aumentads b el sntmibuys moostabilizar el saldo de
ta ceign fiadal, sin ssnbacgy inmbist existen feiomes negabivos qne smenassn enmo descatslilosy |8
ecfnumia coino o] fxcesivg pagn de deuds edicma, bs criss politics. que subenta @l pobigrmo, ¥ ja
mragen mitemesconad del pals Feote & los inver=oniiss extradgeros,

Es tpenoater mdicar que parm gue o scotiomia musmmerile adguiern los estdndass necesnnos de
cofififeiza, fila debe fjare en [& l=es aocml, pues &8 =2 hase de la wesma, por ello debep
extabjeieren pobironn de maliid viablts y urgenies; tducocidn &l alfadics d¢ tedos, Las perspectivas
para 8] afin 3013 dependerio fundeownitalmenie de lun medidas que adopten sl golieme pers
apltralizar [us ametama niemas v evoines paca bpranr s estabdided fiscal y soondonca del pais

2.- CUMPLIMIESTO DE OBJETIVOE PFEEVISTOS PARA EL LIERCICIO ECONOMICO DEL
2.012.

Durnnte e speroom qu= ha conchiido = 31 de Ditiaobre del 22012, 2 posar de o genifostada la
gitusrion de la empreea ba aido modersdamente favorable, lo fuie s refeps on sds ostadns
Enaficmos

Loa eafo=rea de la admomistrecan hem eatado sncmomadps pars gue |8 spmress mantofs on
cracmmieniy an ol gro posmal g8 sus aotsddndes

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOBICEINEE DE LA JUNTA GENERAL DE EOCIOBE

Cahe indicar u la jpin peieral de socioe, gue Todes ng heprsicwaes omeasdiss por swe GrgamiRmg,
fom pido comphdas & mbalided por la adminsstaestn

4.- HECHOE EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIDO DEL 2.012 EN EL AMEITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL.

Dipente ol aftn 2015, eo lo milgrenie A los nepecios ndnometratvmn, laborales 5 Egaloa, ln smpresn
magiuvo pows emplesdog dehide & que Tepemne on negocn M aarcha, en o Qie 0o cEpem pars sl
Z13 spmerpee con les opcrecwmes delwdas

5.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS ¥ ESTRATEGIAS
PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.013.

La adminisiranidn meopaenda que s Manitenga la simiacon parronanial posdtiva de |8 eopreesa, con
el A de ciinegpbr con e obprivos que peongos s rrinma, asi comns Brekeeer 1 snapsn s s
cherstag.

Para al gpemiclo 2003, e ecomienda eoptiionar com bad progmanse (ofecrise v demcuspiosl 3
proecrned & o de mecnbiver el erecrmigile de' ks smpress rsp-eu.ﬂm:nlt bassdis en sslrafcmiae
paoa Migjorar fuesta perticipenin;, eleciendo los senacios 8 todo tpo de satraits sooialés ¥y por
Orrs parts wsanteier une palitics racional para s reduccion de gaston,



\dicdonslmente B8 recurmienda remminar el asunte pendicnte con serlos provesdnrms, para egreear
'ns mgistivs contables perudientes rn 13 contabilidad.

Sl thde por o] mementn, guedo de ustedes apradecide,
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