
POR f,L A¡O TI.Ri1II\¡¡O f,L ]I DE DICIIMBRf, Df, 2Ot3

I. OFf,RACIONÉS Y DNTORNO ECONóMICO

2.

ILIDÉSA S.4., es um sociedad óniD, constiruid¡ en 1a cüdad dc Cü¡y¡'tuil sgún
Resolución de la Sup€rinbndercia de Cuyaqnil No. 1941, en Abril l3 de 2003, y con el
Reeistu Mercafil No. 7736 in{rúen16fojsa2Tlaa2T55.Ysndomicilioprincipolestí
en h Repúbli$del Ecudor, cindad de Cuaylquil. en Km l.l viaa b Cosh. Surieencia6
hash el 3 de Septiembre de 2053. Sn objdo $cial es lnpotucior, Prcduccion y Venra de
afrícutos pm et hoe¡r.

Fcch¡ d. cotu Esbdós Fimcied: Dicinbre I I de 201l

li conp¡nh in ic ió sus opcEc¡oncs c¡ Scplicmbrc 3 de 2003 y pÉsorú 0n palrinonio inicial

BAS¡JS D¡ ELABORACIÓN

Es¡os eshdos financiercs se han elabordo de corlbmi&d co¡ le Nona ,n¡cmocional dc
lnfomrión rimncie€ p¡B P.qu.ñ6 y Medi¡n¿s Entidades(N¡¡F para las PYMES) emiri¡tr
por el ConFjo de Norlr6 lnremscion¡I6 de Conl¡bilidad 0^SA). Esún pÉshdos d la
unid¡d monei¡i¡ (dó¡am esúdoúnidc¡sét, qué es 1a moneda de pE5en1¡ctón der pois.

La pfcsonhción de lG eúdos nn¡rciebs dc acuerdo sn la NllF pam las PYMES exige l¡
delenninación y la ¡pljc¡ción dnsirene de poliricd coD¡ables a l,anecciones y hechos. t*
po¡iticas mnrables Dás impo.r¡¡16 de i. oñprcs s erablsen en ta nore 3.

En ¡¡eu¡os cás6, os necesio empleü e$imaciones y oros juiciós pmfesionales pm rplicd
las polírim conhbies dc la cmpresa. Losjuiciós que la eeEncia h¡y¡ ereluado d cl procs
de aplicar 16 póliticas conhbles dcl erupo y qúc rensan la ñá)o relevancia $brc los impori6
dconmidos en los s!.dos findciercs se esl¡blft e¡ la nor¡ 4. Er opinión de la
Adñinishción. bles erimmiones y suplcros €stovieron bssdos en to ocjor uriliación d¿ ta
infomsión disponiblc ¡l ñoñútq los cuales p¡dri¡¡ llcgú ¡ dife.n de sns electos fi¡ales

POLITTCASCONIA}Lf,S STGNIFICATIVÁS

¡nvcniond Sc':1n reaishdas al costo de adquhición y se r*alorizníD de ocue¡do a t¡s
disp.siciones det nr{¡do, con cl própósno de nanrder Ésñs ssundaió de liquidez 6n
excepción de las inveniones rempoEle (los conificados de depósiro e inveBió¡ cmitidos p.¡
$ciedades de deñsnq bs depósiros a pl,-,liblosj qidul6, crc.). S€ á¡cndérán de acuerdo a
l. qucscñálc los o¡súismos de onaor.

DsSqg La mrteE cor clicnls, cr sirurciónes excep.ionales teúrá u¡a rcecitu dc l0 df¡s.
cn cuarb la provisiones s calculrín dc musdo ¡l roconocimiemo de las conti¡sencia de
pérdidA tomndo como b6c paft er¿ lá óúen wncidA aplimdo lo dercmina t¡ tcy y
re8láúúto de Réginen Tribuúio ln¡emo. ú que l¡s provisiones para cédir6 incobm6l6
oriBimdos o¡ operacion6 del gio onin&io ¿el nee.cio, cfeo¡da o cada ejedicio
inpositivo a Eón del r% anmrebrc los cfcdilos coñorciátcs concedidos en dicho ejercicio y
que se cnc@nhn ¡endienGs d¿ reáudeiór alcieft dclnisn¡o.
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En clonto a los or6s tipos de déüdoEs, dep€ndiendo s¡ o.isen deben efeci!ü tas set¡ciores

Pmpisd¡ds. nt¡nt¡ r eüibo Se Esktui¡ po¡ su coslo dr ádquisición, sn deprcisión *
E¡lia con bóse d€l mérodo de lIf¿¡ eb. én función d€ 105 anos de vida úril 4tiñada de 5
p@ Mlquiiaris pos¡das y vehículos, de l0 p.ó muebles, cnses y equipos de ofcin! y 3
pda equipos de @mpu@ión.

Los e¡stos por rcpmions y m¿ntenimienb s caJgu a los mulúd6 del cjeÉicio en la
ñedidi.n quc se i¡cuft¡. Paa aqucllos ¡c¡ivos qúe Fq¡ieFn ÉpaEción o manr€nimienra
Düa i¡crehenl¡rsu vida úril. d.bé sr H3lculda su,l rtci@ión en la nim¡ ¡úparción.

Di&!¡C$ Esrin ompuBios por s61os plg os por ¡n.i.ipadq en donde e resGran seg!ós y
múhrimientos amortiailos r ur añó. y acrivs diferidos origirados pincipalDenlc ú
mónrajes. inpleme¡hión y pu.st¡ en morcha de Fó,€ctos ¿moriados a cins años y

I$!ic!:¡_!¡r¡l4pc l!fu Ii pmvGión p@ iüpucro do rci1o coresponde paÉ el
año gnv,ble Espetivo. ¡l myor válor ddeminldo resnlbb dé lG cálculos cfedu¡dos por
o¡ m¿rodo do 6h liquida y €t de Enb p6un¡i!4 ¡plicddo ¡ dicho ralor la bifr de impEro
rigent por cl ¡no Cmvablc 201L

9!!&esis!q!sb9!¡L! Este p6ivo coresponde a 16 .blisaciones qu¿ la cóñpaníd ndrendú
po¡ encepb ¿e pBl¡cion6 lcg¡les y exhlesales.

Rdorminic¡b de ¡rrG6 e cúrc bs ingcsos, coñs y gdos e contubiliá por el

cuetrtu d€ order La $cicd¡d resktuá e. cueúas dc o¡den los h@hos aonónicos,
compomhG o conhrós de lo! cules * puedan generar derechos u oblig¡ciotros y quo, por to
hnb, pueden afeh la erdctum financieE, Ad6ás, lnclu)€ cuenbs p@ @itrct dc los
ádivos, paños, patinoniq i¡fmación smeBl o cmñl ¡tc ts futons sibrciorcs
ltracieB y l¡s difcrcncis ¿nft los rgGtsos conl¡ble y 16 ddl¿mio¡s nibütarid.

Tn¡.ae¡onB or p¡r6 n¡,.¡orad* Esb tusacciones sc eG.to¿án en rémri'ros.
mndiciones y pÉios eshblrcidG dc coñún acuerdo enbe 16 Datu. d¿bido a qu ta
Conpañía pertcnee a úr gnpo @tom¡ivo del ereio¡, p.o e¡ altonoñia adminkftriva.

4. FI]TIVTES ( T¡Vf DT L4 INCI]RTIDTJ\IBRf, EN Lq ESTIMÁCIóN

Pasos Fr lmsot p¿tiorlú.1e !¿ i¿io

Al none¡to de debminme el pasio pd lós pagos por targos pe¡iodos de. t¡ gercncia dcbo
ha@ una srioació¡ de lds increme.ios de i6 súeldos dümnre tos siguie¡cs cinco añosi ta
e ¿e deuonro pm los siguientes ci¡co ¿úos a utili@ po€ c¡tcútd el v¡lo¡ prenb y el
núnero de empl.ad6 que s 6p€m que a¡¡ndonen la enridad mtx d. mibt los b¿neñcios.

5. RESTRICCIóN AI PACO Df, DIVTDENDOS

Seeú¡ los téñinós de los acuenios $b€ préshmós y sobÉgiros bareios, no pueden pasde
divide os en la mcdida en qúe ÉdMú e1 sldo dc ts eúeci6 &umutadó por debojo dc l¡
suno de los sldos p€ndienes de los p¡tsanos y sóbÉgios banceios.
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6. INCRDSO Df, ACTNTD{)f,S ORDINARIAS

& cmdbiliaín 16 ingñs de erividlde odindis por la vúb de biens y útui6 qE eá. h
que la ¡mp¡ñia los obddrá de e@rdo a u objero sid pnrcipa! Mo¡eiondo úmbi¿r (mo
ingtu ordiuio aquel ids:s qG por ú p¡go difdido que s hre y * lo adquiea Se @tr@iá
rodo aqucl i13Ee po¡ dividad dnineja y melini ¡quclhs hnsimcs de úGrdo rl valor
@nable de 16 biñB y sdiciG Eibidos' qF $ ajuró zJ efaim o equiv,lac del efclivo qE s
dft8üd ¿pliúdo cri6ios de 'umimiflio dc s16 in3@r y ll8 l¡ reú de bien6
sisf¡.iddo la óndicior* pÉi*.

Al ll de diciembrc d¿ 2011, repBe¡t¡
bancüia del ld bancos Pradubúo y

foodos por $43671.21. dcposn¡dos cn la .u.nú

Al 3l dedicieñbEdcl 2011, esráconr¡úidocomo sisue:

Etr seplienbre 3 del 2003. la com$ñia mcdia c cs¡iluÉ do consirúciór s irició 6¡ ün
capiral de $300a el rcgisto que ñe aprobado por la Sup.¡¡nbdcn.li do Coúpañias dc
Guayaquil el copial scial cdnsire en 300 rcioncs ordinorias t ¡oñir¡rivG a !n vdlór
noninal de $1.00 c¡d¿ 0da. t¡ Compcició¡ aciomio 6ri rcpresom.da po. lós sipienrs

Itr \'TNTASYC6TG Df, \,INI¡S

Al3l de dicicmbÉ de20l2, von¡as pó¡ $799241.33 y cos@s y g6bs por

IT. STTU^CIóN TRTBUTARTA
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Al3l de dicienbE del2013,la d*lmiones esbil abisl¡s pa6lá rdhión pó¡ pde de l,s
N6ri&des ¡re cúrol, desde septimbrc ¿cl 2003 que i¡iciad ld acrividads

tn Compañia rcgÉtsó !0dos sus tÉnecctones óunpliendo cor los Equki¡os ds sopone y
nom6 onbblei rjn cuDdo pudiomn cxhrh allunas dé eras tusccions qle la pú
fomal de la dmundkión difi d

12. IIECEOS OCTJRRIDOS DESPUÉS Df,L Pf,RIODO SOBRE f,L QT'E SE MIORMA

No exisb ninsún hfrho que haya ocurido después dcl periodo ¿ in[rm¿r

No exÉ¡ió nolinicrto sig¡ific¡rivo. en ¿l nes de inicio ¡o $ reeishj nirgjn compromho @n
Tdcens peñon6 o conftros

14. TRANSACCIONES I]NTRI PAR¡I S RETtrTCIONADAS

Las hneccions e.re prres El¡cionadas eraián cn vin.u tac ión .ónranr con la p(edoB
nayoibia del taqüe@ accion¿rio de la Comp¡ñia la c!¡l se ftvelmin c¡tr si las
hnsádiones independiefts de cada un4 6i como hmbién las remunemciones qne s f'jaiá.
con iodo e¡ penonal cl¡vé que laborará en lo posterior S. revis¡ni l¿ narur¿lea de la relación
coi cada pft Ehcionada, con ¡oda li inlómación que 6n ello imFlicq s6 s¡ldos y
compraniss, y que para lo rcbal se lcrificsá los lÉnslcrcnci6 bijó acuedo de finrciación.

r5 APROBAC!óN DE ¡-OS ESTADOS FINANCIEROS

Eros esto¡los lir¡rcie¡os luenn ¡pobados p.¡ J0nra de Acciónishs y rutoriados p¿¡a su
publidció¡ el l9 de Mayo de 2014
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