
NOTASALO9 ESTADOS FII{ANCIEñOS CO PAÑiADEI{O ¡NADA: ORUCA S.A.

3I DE D:CIEÍBRE DE 201'

c¡iEs dpE*dá en dór3Fs

Ei¡NDAD Y OBJEÍO 6OCIAL

L. C¡ñpárJá denomi¡.d.: *oRuca 6.A., 4 lna *¡edad anón¡ma, de nadonal dad EMioñán.,
establ*'d¿ de dedo ón lás ley€ EdaiorÉnas el 26 de úa@ de 2.003. Su domicilio píncipal sé
encúénL¿ én ra ciúd.d de Guáyaqúf, Pbv¡nct! der Goayas. ub¡.ada en la ciudadels Kánnedy Non
ña@na 2O3 $rér4 €rtémino dé dúErón dé rb compañra expl€ el 26 de ma6 d.l.ño 2 03

Elobjeio ecialde la Maft es b activ¡dad a todo lo
t¡ rechá dé @r1¿ de Ic eriad6 financbc tue el 31

BASE OE PRESENTACION DE IOS ESÍAOOS FINANCIEROS

Sé ent'¿ en Lé EqúerimÉñ16 gúe6les páE la péenla.ión d€ €srÁde fnáncÉc En ta de
I dé hfóm&ión Fiñano¡eE paE NllF paE l¿s PYMES.

La Compáñrá denom¡nádá: MORUCA s-4", Ue acliv¡dad @nómic€. Motb por el cuát e regish¿.
¡nlóm*róñ á derar sJqñfi€ü€s

PRINCIPAIES POLMCAS Y PRACÍCAS CONIABLES APIICARSE

PáÉ s rcg¡srG 6niabr6 y páÉ ra pÉpaÉdón de sus éiad6 ñnanciebs, ta Compañtá
d6¡om¡n.d.i ÍORlrCA S¡,, a 6nUn!*¡ón sé cr€dibe tas pnndpat* pot¡ti€ y prá¿ti€s dntabtes
que e hán ádopiádo én 6ñc¡¡dañda @r ro eterior

PorfiiÉs Éniabré y notas dpri€iiv4 a 16 *ládos fn.nc¡eEs páÉ et á¡!o que temina et31 d€

5. lnlbm*lón g€r.Rl

La Comp.ñla ddoñiÉdá: ORtiC S.A", e uná 3.dedád r¡ónima, de n*ionát¡dad Ecuanoriaru,
6Ebl€rid. dé .*rdo d I$ reyé Edálon¡É ér 26 de tMo d6 2.003. Su ckrnid¡io prircip.t *
€n*¡tsa e¡ r. ciur,sd dé Guyaqú4 P@¡da del GEyé, ubic€d. o ta ciudadeta Kenn€dy Noñé
tl1¿l6.2033.rár¿ Eltémimdédu.¿.¡.rtelacoñD€ñ¡€os¡Éel 26deña@d€1.ño2.o3

Er objero sr¡r de E M.t¿ é b adnt<d a tú to Ekdos¿o a t. reñta dt equipG d. *luridad
Lá l€.¡á dé órE ¡te rc 6ia.ro6 iíBn ac li€ d 31 de didemb€ 201¿

6. ¡@ d. dsnd*¡ó. y Fo¡rk 6trlr¡6
Esl6 €ñc iiBr*s * hán d¿bf¡o .b aerdo 6n lá llomá ¡¡leñadotul de tnfom*ión
Fi@d@ p€6 Ft{rdt6 y lHbÉ E¡ltiH6 (NllF páE b3 PYMES) eñíjda rü et coEio dé
Nlfu lnteíE brE&s .te conbb¡k ad (lÁsa). &rán pl*nl¡r,Óé e. dórae.

fel&ioiado á la v€nE de équipG de *our¡dad



EFECfIVO. CAJA - BAX@S

Se Egbir.n EloE Fr drélro d€l giD del ne!@io €l misrc que s &poÉ d lo€ B.ñc,
@mp|¡6ánré. rb ttg¡rc y egt6.

GUE {TAS Y OOCUÍEI{IGg POR COARÁR CUENTES.-

L4 Cuénia3 pd Cob.r @ffit¡16 $n lc mrf6 ad@ados por 16 dientes por lá me@defla
wnd¡da o por el *dioio qE s brinda dentD del gió del neg@io. Si * 6peran @bEr en un año o
úeÉ e detñ€n @ho ácltFs qi tes. D€ lo @nF¿rio se p@rfan @mo aoliG no @trienles
y e p@rian a s Elor tMiml monos los @bros @liad6. Se Égi$E una pdÉón p€E oub¡ir
el dete.ioo de La miss €l d.l s €.S5 3 kG taldos d6l áño. Lá poü!Íón se elúlá m€diánc
posib¡l¡larté dé tgp€É*h 5 diloío d6 al Adminisn*ión de la Compalla.

CREOITO fRIBUTARIO - REÑTA,-

La.mp.€ d€nrro dé sus a.ltvid¿dA que e @iieópla. en sus 6iatuios, ro.tiéne ur sisrEmá d€
fá.tuErrón d¿ €de a lo ehbhddo por ls @ÉpoodkItes enfdades de @nbol, osto á su @ há
lnéEd¿ dént! dé sus cle.oiones váloEs que e @ns gnán en dióá cuonL.

PROPIEDAD€S, AQUINARIASYEQUIPOS..

ls propi.dsds, roquin¿ri6 y @u:pos * muest-¿. ¿l @ro hisón@ o valor sjuBEdo y @1v.údo á
dólá€ dé d.rdo @n lo *lrb{eddo a á noña aplieliva € eslc sdic *gun orcponda
menG l. d€pGtaión amuhda; el ronto ñeto de las pEpiedad6, pl€nta y equip. no dedé 3ú
váb. d€ ulilialrn erónaa
El Elor d. ls p.¡piEd.deq pb¡E y €quipo y la d6p@ieión *umuladá de lG elémenlos vendidG o
et6dos * désE€n d€ Es d€ntss @Érondiénl€. cuándo * p¡odue la wni¿ o el @li@ y el
€ulEdo dE di:hs Fátgbc e Ég¡rFá c@do s eu*. lG ga6tos de úanieninle.to y
ép6Éc!oÉ hffi * €rgM á lo6 Éuldos dd áño.

tá d.Fs:i¡dlrn rb 16 adn6 * ¡¿gi¡fi-a @n €tgo a l5s op€É€néE dél año, ulilia¡do iass que e
@nsid.En sdeEd* !€É depreis. al wlor de 16 ¿c1ivc duEnte su v¡da oul €li.mada s¡gúieñdó

t€B pEpin€d6, pbntá y équipG $ d€p@Én porelmé{odo de rrn€ e.ta b@do en ra vi¡rá úül
slitrEdá d€ 106 Epedi$ sdivG, sgundG .Íguienie. poe¡laj6 ánuale:

10%

L4 rej@ de imp..ta¡riá, depeñd¡endo 3u natuErea $r €Diblizadar



CUEITÍAS POR PAGAR,- ANTICIPO A CLIEMÍES

Esl¡s oblgacion€s lá emp'e msnlise 6n c $l€s del seclor omercjal. rós m¡sdos qúé 6tán
sieñdo dbi€r¡s páu át nam€nlo de ádeldo 6n ls @iv€nios sLbl€.idG de mútúo ¿cué¡do énlre

CÚEI¡ÍASFORPACAR.-PARTICIPACóNTRABAJADORES

Est* obligacion6 l. empÉs ná.liene @n los empleadc en ünud de su Gldbuclón por 6l¿.t6 de
lá3 ulilidades del ej€rc¡cio @nómio. los mismc que $én €n€lads en 16 plázos y fomd
regars esrábrftjdas por rás Leyes Edarodánas.

s¡6ndo cubienás p¿ulalinamenG de acuodo @n los 6nv€nios osiabl4üos d€ molúo acúerdo enlre

El C.pir.l Sq:¡ál de la Compañra s mantien.6n rá que e @ndituyó ós de $ 300.@
@n un váror nom¡n.r de as *ises d€ $1,oo edá uñá

APORTEPARAFUTURASCAPÍALIZACIOIIES

Lc v¿oEs que * @nsignan on el p€nodo 2.012 sn ápodes eálizadas por 16 eionlslas, los
m¡smos qu€ no gúefan ningún fpo de inrsé.

Esle rubrc se manfene debido a la @nciriac¡ón de r* cúenr¡s pátriúod¡ares que tomaban pane det
patiñonio, e mlsmo que señirá páE ábé.r¡€r pé¡diias o p€É que se qpitalian .n un ñrtuo
aumenio de Épil¿l de L @mpáñIá.

UTILIDAD DE EJERCICIOS ANÍCRIORES Y DEL EJERCICIO

Estos valores han lido genoÉdos por á ápl¡e¡ón dé lás Nomas hleracionales de ¡nlomáclón
Fin.rc'ÉE (Nl¡F) losmi 6 que.fécr¡n d¡Ectameñre árp¿tiúonió, sin nod¡fiero atbcl¿r etEsLdo



RECOr{OC| rEr{TOS DE II{GRESOS..

Los rngfe$s @mpenden érÉrof de ra Éila de póductos protio da Ia áclividad de tá @mp€ñta, s
@on@n 4ando * t.¡nstreE la póp¡edad y de€nos d€ los .clivc rend¡dG, su impode * p!ádé
nedif @.tublenenie. * prcb6ble que berefoiG €drómlc nuyan ¿ 1á éntidad en elñrtuo y á
lEne@¡ón @mple @n b6.¡ildc y polfü@s 6lableo*hs p.r lá np@.

RECONOCTTIEr{TOS DE 
'{fERESES. 

COSÍO6 Y GASTOS.

fodc 16 ingle$ po¡ úl¡!!s * lÉ]¡116 6 d ES de @lEdc dfoft e d*nsañ.
hando .n dFta Lé rádl¡tÉlc eldiYG s.aie d d¡r Ér.dtw. aí mnm, tod6 h6 gastos
pq inE@, 6J de otc ..61o6 t@di.h6 pú pn$rc u ot_6 ñHEajor- fileteEs. e
tm 6 d oéarodo 6Pe<ito @r¡form s iMm.
LG cGb6 de or.¡¡dó.r y gal€ e¡ gen@l s @¡@n ei €l eslado d6 6ulr.d6 á er 

'11@ñtrá qÉ e ii.¡¡@, por el nétodo del deÉngado.

IA
f"J.rÁ¡" c. s,.¡ ¡.*-*"


