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JUNTA  GENERAL ' DE '~ SOCIOS/ACCIONISTAS - DE LA COMPANIA
TRADEORIENT S. A. ER o o or

Civdad.- , { o - . ,.
Ref.: lriforme Gerencia

De mis consideraciones:

El suscrito, en cumplimienfo de las obhgomones |mpuesf?s por IoJLey de
Companias y demds normativa que regulc: Y funcibnamiento” && los
sociedades vy - companias legalmente instituidas  en el Ecuador;
comparezco ante la Junta General Ordinaria de socios de la compania
TRADEORIENT S. A.; y emito el presente Informe de Gerencia

correspondlen’re ol ejerCK:lo f|scq| 2;012,‘cc?qfqrme a |o sngulent)k e AR

/- 1.".Cumplimiénto de los objetivos 2012.

El'rihes de Julio del afio 2011 la compaiiia TRADEORIENT S. A., me brindo
la oportunidad de prestar mis servicios como Gerente General, este reto
es asumido con responsabilidad y grafitud ya que significa un paso
importante el asumir este cargo en tan importantetempresa.is: fet anai

Respecto del ejercicio fiscal 2012, como es de conocimiento de los
socios de la Componlo el andlisis de los resulfados, objetivos y metas
plcnfeodos sé Fedlizard dsl ejercicio comple’ro al ano que fenecid.
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Como e puede observor en los C|fros Io ges’non demlst_rohvo
financiera duron’re el presen’re eercmo ha sndo sumomem‘e posr’rlvc Si
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onollzomos los dlferen’res rubros es’ros hon ’renldo unq curvo oscenden’re
de creamnem‘o permonem‘e ol |guol que Io u’rllldod deI eJerC|c10 en
menaon

I o .

2 Cumpllmlenio de Iqs dlsposmlones de la Jun’ra General
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Lo Admmls’rrooon de Io Compcnla ha dodo wresfnc’ro cumpllmlen’ro a
Ias dlspOSIC|ones lmporhdas por ICI Jun’ro Generol lo cuol se ho reunldo
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en forma Ordinariac como Exfraordinaria, para fratar los asuntos de
fundamental importancia y privativa facultad de ser conocidos, por este
6érgano de gobierno societario.

3. Info}macién sobre hechos extraordinarios producidos durante el
ejercicio, en el ambito adminisirativo, laboral y legal.

Como lo informamos en punto 1., en el dmbito administrativo financiero
se han dado los resultados favorables sefalados. En el dmbito laboral se
han sumando personal nuevo el mismo que ha sido requerido por el
crecimiento de la empresa, lo que significa y se traduce en los
resultados favorables en el ejercipio 2012; esto nos ha permitido seguir
manteniendo altos niveles de eficiencia y calidad en la atencién del
pUblico que concurre a nuestro Concesionario.

En el dmbito legal nuestra Empresa no fiene ningin litigio de esta
naturaleza.
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favorable tal como se'indica an’renormen’re en el pun%o 1.
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' 5,© Propuesta sobre el destino de lasiivtilidades ‘obtenidas: ensel
- ejercicio econémico.

De 1a presentacion del balance y demds. documentdcion.adjuhta; dsi
como  de ‘lasinformaciéon recibida. por.:10s: socios ‘administradores: y
departamento..'contable, el presente ejercicio fiscal deja como
resul’rado un mpor’tonfe rubro por concepl‘o de utilidades, el mismo que
quedo ol buen crn‘eno de us’redes Ios socnos el reczllzor de repar’ndon de
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6. Recomendaciones a la junta general respecto de politicas y
estrategias para el siguiente ejercicio econémico.

Recomiendo el mantener el entusiasmo y el compromiso para el
engrandecimiento de esta gran empresa como lo es TRADEORIENT S. A.,
la misma que se ha logrado posicionar en nuestro medio a nivel local y
esperamos en lo fututo posicionarnos a nivel nacional.

Sin mds al respecto, me suscribo en mi calidad de Representante Legal
de la compafia TRADEORIENT S. A.-

Atentamente,

el st de poliicas oy

César AugUs’ro Escbdero Cuevb fordn e
- s ey ef sopie e gerel o cnandmion,

GERENTE‘.GENERAL TRADEORIENT S. A
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