INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADM]NFSTBAE!E:?N A LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS DE LA COMPANIA ORELLTOL 5.A. POR EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2.012

Sefores accionistas da:
DRELLTOL S.A.

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compariias en mi calidad ds
(Gerente General pongo & su consideracien el Informe de la Gestion realizada
por la Adminisiracion de ORELLTOL 8.A. Durante el ejercicio econtmico del
2012

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

La situacion sconomica que vive el pais, bzpo el presents regimen y |8s
condicionez sconémicas implantadas por politicas del Fonde Monetario
Internacional se resumen a continuacicn en los estades financiercs deben ser
lzidos bajo dichas circunstancias.

La economia ecuatorizna en el 2.012, ha presentado un aumsanto de la inflacion
guedanda en el 5.41% af cierre del ejercicio economico segun datos del Banco
Central del Ecuador

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2.012

Durante el gjercicio gue ha concluide el 31 de Diciembre del 2.012, 1a situacian
de la empresa ha sido ia favorable. frente a esta situacion |a empresa presenta
resultados positivos.

Loz esfuerzoz de la administracién han estado encaminados para que la
empresa mantenga un crecimiento en el giro normal de sus actividades

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE
S0CI05

Cabe indicar a la junta gensral de socios, gue todas las disposiciones tomadas
por este organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administracion.

4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.012 EN
EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante el afig 2.012, an lo referente 2 los aspectos administrativos, [aborales v
legales, la emprasa s ha desenvuelic en un amkbito normal logrando conservar
y generara nuevas fuentes de trabajo.



5.- COMPARACION DE LA _EITUAEIf:IM FINANCIERA ¥ LOS RESULTADOS
ANUALES DE LA COMPARNIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Duranie este gercicio econdmico que ha concluido el 31 de diciembre del
2.012, la situacion d2 la empresa no ha sido moderadamante favorablements,
ya g en los balances preseniados se reflgja iz situacion tofal Activos par un
valor de 5 800,00 fotal de Pasivos por un valor de § 00,00 total de Patrimonio
par un valor de 8 800 00. Haciendo constar su capital suscritn.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE
POLITICAS ¥ ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL
2.013

La administracion recomisnda gue como proposito gensral se cbtenga una
siluacion patnimonial positive de la empresa, con el fin de cumplir con los
objgtivos que persigue |la misma, asi como foralecer la imagen antg sus
clientes aun mas de la que ha ganado hasta la fecha.

Fara el gjercicio 2.013, se recomienda implementar programas (ofsrtas v
descuentos) y proyecciones a fin de incentivar el crecimienio de la empresa
azpecizimenie basados en esirategias para mejorar nusstra participacion &n gl
campo de la construccién civil ofreciando las servicios a todo tipo de empresas
¥ por ofra parte mantener una politica racicnal para 2 reduccion de gastos.

Adicionalments s& racomienda terminar 2l asunto pendiente con cieros
provesdores, para egresar los  registros  contables pendisntes en la
contabilidad.

Sin mas por 2l momeanto, quado de ustedes agradecido.

Atantaments,

e

S ——

“OREHANA TOLEDO ROBERT HERNAN
GERENTE GENERAL




