INFCRME ANUAL DE GERENCIA

PERIODO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014

SENORES SOCIOS: A continuacitén me es grato poner en consideracion el informe
de gerencia de AFIQUALI S.A  por el afio de 2014,

CUMPLIMIENTO DE LAS METAS Y OBJETIVOS DURANTE EL EJERCICIO
ECONOMICO:

En cuanto a las metas c¢reo que este afio la empresa consiguid afianzarse y captar mas
clientes .nuestro objetivo para el proximo afio es especializarnos es otras dreas
inherentes a la asesoria contable.

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO Y DE LA JUNTA
GENERAL.

En cumplimiento a las decisiones de la junta hemos cumplide todas las disposiciones
dadas por el directorio.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS , LABORAL Y LEGAL

En el aspecto, laboral legal ¥ administrativo hemos cumplido todas las establecidas en
¢l Ecuador.

RECOMENDACIONES RESPECTO DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL SIGUIENTE EJERCICIO
ECONOMICO,

El proximo afio entraremos en un proceso de capacitacion continua.

Artentamente,

om

r
Gerente General .




