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De mis consideraciones:
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gjercicio econdmico 2016,

e dias v reelamentarias.,
En mi opinion se han cumplido con las normas legales. estatual :;u '; H'g::;:m.,
. i a g SIS,
asi como las metas propuestas v la definidas por la Junta General de Accio

En el presente efercicio la empresa pﬂ-‘.s':‘m‘ti. una wilidad de S I,SHI 04 ;‘ns i;rr.w.u::f-:_:r::}
se procederd a repartir el 15 % a los trabajadores y cuya t.'q,l'n.i d'“,wm v :; {u I .t_tl
de § 292.94 en lo concerniente al Impuesto a la Renta se destinara el 22 % cuya H}jm
asciende a la cantidad $§ 363.20 para efectos de Reserva Legal v Reserva Facultativa
se estd considerando el W % v cuva eifra asclende a la camtidad de § 129.48 y $116.53
respectivamente. Esperando que en el nueve afio se consolide las metas trazadas esio es
con hisqueda de nuevos clientes v extension en el mercado nacional v obtener mavor
campo de accion con la finalidad de  satisfacer las necesidades de la CMpresa v por
logica lograr dichos beneficios para nuestros trabajadores.,

En cuanto a la situacion laboral de la empresa podemos decir

: e y¢ vive en un
ambiente de paz debido principalmente

a que hemos logrado que nuestros obfetivos con
los clientes va que nuestro personal v nosotros cobramos un precia como ntilidad
bruta, todo esto nos ha permitido cerrar ol presente ejercicio sin ninguna demanda
laboral ante las awtoridades Adminisiratives o Judiciales del Trabajo.

Tw.&;r.s- los libros sociales de la eripresa se encuentran en debido orden, con sus hojas
foliadeas v sus espacios en blanco anulados los mismos que se encue :
de los sefiores acetonistas para su verificacion,

Fra a disposicion
En cuanto a los procedimientos de control interno cabe de
fransparencia, menswalmente se emite
libre disposicion de ustedes,

Stacar gue comeo politica de

un halance de comprobacion que s¢ encuentra a



Los principios v practicas contables mds significativos se resumen de la siguiente
manera.

Los estados financieros fueron preparados de acwerdo con normas y practicas
contables establecidas o awovizadas por la Superintendencia de Compraiias.

El Balance General fue preparade aplicando las disposiciones legaley de las NIIFS ¥
NEC [0 cuad fue aprobado por la Junta General de Accionistas .

Durante muestra administracion hemos cumplido con nuwestras obligaciones tributarias
comao agentes de retercion v percepcion del impuesto a la remta v al valor agregado.

Por lo gue sugerimos a los sefores accionistay que lox resultados obienidos se destinen
a la capitalizaciin v a los pagos de los Dividendos de Accionistas de Acuerdo a su

porcentaje de participocian dentra de la empresa

Atentamente,

GERENTE GENERAL

Cuavaquil, Marzo, 24, del 201~



