
INFORME DEL ADMINISTRADOR zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

GuaysQurf, 12 d«l mas de Merzo del 2014 

A los Accionialae de 

AP P LE TO N S. A. 

De cor^onnided con to dl^)one el Art. 126 de te t ey de CorrqMflfftS y la HeeotuoOn 
d2 1 4  3.{X)13 Olvida  por el Señor S^aaM andento de C o r t ^ ^ M  el 18 da S a p t í a n ^ da 
1992. publicada el R O. « 44 del 13  OckiHirezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA M  mmmo a ño. tfevo anta ufa da s m tnfdmie 
anual de labores por el Ejercicio Económico de 2013. 

Siguiendo los Hneamfentos del Art. 10 de ^ men^ na da R ^ ^ u c í ó n . coridiciono eate mforme a 
la n u n e r a d ó n de la re8 <^udón Instmctlva: 

Comprando las matas y obja t im pme guí c t oa pw loe admtnistnidoras de ta e n q m a . 
mant fía t to que la compela no ha sat^%cbo s i ^ metes y obye ^ s durante el ^ d c i o de 

2013 

l a compela ha cumplido con las disposicfonaa da la Juma General de AodonMas*  y Uis 
decisiones tomadas no han tenido incsdenoie an la actividad administrativa de eate ejercicio 
econórrt í<^. por cuartto no tirvo que adopt ir mecidas ex^KVdNtsdwi sino ia» comunes y 
c c ^ M e s contempladas en su et ía uito social. 

La compa ñía no ha tervdo aspectos adM sstnit ivos da carAdar m^mot^ftmíoii qua merecen 
ser tomadoe eft cuenta, puM  tas adM dadas han «Ido ra0 uima<Hiiafila efaiarofdeaeor^mlco 
an rafafanda. 

A cor^ nua ción rwHmmtoe ta sH u i ^ ón f ^ f Ki e ra al derra del eiardcio 2013 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2m m2i VARIACION 

Ací ívo Corriente 24 416,92 14.379.45  10 .(^7 ,47 

Pasivo Corriente 53.996.07 46.991.32 7.053.75 

Pírtrimon«> 7  821,86  «2 3 2 9 .7 3 S.292,12 

Recomiendo a la Junta General Ordinaria de Ac donM s que aek»piB cambios en las polít icas y 

mtrzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA»\9^^  oparadonates 6^ la Compa ñía , <KM  s^van para maiorar I M  metas trazactes 

Al conchjir este infonne, deyo e s p e d í oomtfancia da mi apradadmliNHo por la c o o p a t a ^ qua 

me ha brindado ^ penK>nat que preste a ^ iñcios en esta Compa ñt a . y t a m t ^ a los s a ñ o m 
Acoomt a s al cor̂ ^nrA la a AnN^ ra ddn de ta misma y que ccm su apoyo puec^ s e ( ^ 
adeiar^ en a ^ Empresa. 

Muy atm^mente. 

C, í OW2 2 6 n2 


