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NOTA 5. 

  

NATURALEZA Y OBJETIVOS 

La empresa so constltuso ol 17 de ono del 208. su objeto social ss la 
ecición. compra. vente imporsción, esporizión de libros. papeería. 
utiles escolares. revistas cuademos, útiles de oficipas cn gencral,    

POLITICAS Y PRÁCTICAS CONTABLES. 

Los Fstados Fiescions de lo empaesa ss hu preparado de cuendo con 
las Normas Intcnacionalos de Intoemación Financiera para pequeñas y 
melissa entidades (NIF para ls PYMES), adoptidss pur la 
Supsrincendensia do Compañías. 

CRITERIOS DE VALUACIÓN 

Las pardas Incluidas en las osonras-amuales se presentan en dolares 
“americanos puezier la moneda del entorno ecomímico principal en que da 
Samprosa opera. 

PERIODO CONTARLE 

Tstuco de Sitcación Financiora sl 51 de diciembre del 2012 y el Estado de 
Rosultados. Estado de Cambios en el Patrimonio y los Hajos do Efctivo, 
porel perio comprendo dese el 01 de nero 131 de diciembre 

  

FECTIVO ENCAJA Y BANCOS 

El ofectivo y oquisalemes al coctivo incluyen el efóctivo en caja. los 
epóxitos = la visiz an entidados del sitema Franciono, los sobregiros 
bancarios. en el balance se: presentan en el pasivo. cocrieme, para la



presentación del Estado de Flujo de efectivo 
incluyen enel eíctivo y equivalentes de 

  

sobregiros bancarios se 

  

efecto. 

mas 
Caja y Bancos     
Ton ESO 

  

NOTA 6. DOCUMENTOS Y CUENTAS POR CORRAR CLIENTI 

  

      ent comer   rr són importes debido por los elientés por 
la operación, Si se espere 

«el cielomornal de laperación, 
Sste fucis 1nos largo) Se Clasica Como. scnos comentes. En cas 
contrario su presentan como sv mg comi 

  venas de iones realizadas ca elcuuso normal 

  

  obrar la dd ho mes   

  

    

  a a 
Y posterioemene por su costo amortizado de acuerdo com el método cel 
lapa de im 
volar. So asumoque ao exite um companeme da e 

  vés efectivo, menos la provisión por perdidas por deterioro del 
priación nasa loe   

ventas se ha 

  

comun periodo medio cobra de 60 días lo que esté en 
linca.con ls praia do moscas   

Las mansacelones con partes selaciorsd 

  

E 
Documentos por Cobrar Clanes     

Total TISSTOL 

NOTA 7. OTRAS CUENTAS POR COBRAR NO RELACIONADAS 

  

  lomos de Guesnrlas ent   as prove sgadas, anticipos a 
proxoedores con el fin de emitir Muir de La mejor urscera. atóvidad



Desalle 155 
"Otras Cuentas por Cobrar 9 
elaciomadar es 
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NOTA8. DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR RELACIONADAS 

  La composición del rubro 1 31 de diciembre del 2012 6S la sigui 

    

  

Danae Us 
Ora Cuentas por Cobrar Ral DIET 

DEE     

NOTA9. PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO. 

Los bienes comprendidos en propiedad, plant y equipo, de uso propio, se 
encantan reglstrados su costa de ndquicelón 
Los costos de ampliación, madeeización o mejoras que reprosontso un 
ssl Ue la protuccvidad, capacidad o ecienci.u un alargamiento do 
la vida útil de los bienes. se cspitalizan como: mayor costo de los 
¡orrespondiemtes bienes. 

  

  

  

Las reparaciones que no representan una ampliación de la vida dul y los 
pastos de mantenimiento se cagan la cuenta de resultados del ejecicio 
en quese incurren. 

a depceciación >e calcula splicando el mudo lincal sobre el coso ce 
adquisición de los activos mens su valor residual; entendiéndose que el 
Grreno llene una vida indesinida y que, por tuno, m9 son Objeto de 
¿depreciación 

  

Los cargos amu en concepts de depreciación de las activos materiales 
se realizan con contrsparida cn la Cuenta de pérdidas y ganascías y. 
bisicommente, equivalen a los porcentajes de depeeciación siguientes 
(determinadas en fonción de los añ de la vids Gil caida de los 
diferentes clomontos):



  

Desa 5 
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NOTA 10, CUENTAS COMERCIALES POR PAGAR 

NO: 

  

Las cuémas somércilos a pucur un obligaciones de pago por bienes o 
servicios que se han adquirido de los proscccores en el curso ordinario del 
esocio. Las cuentas a pugar se clasifican como pasivo corriente sl los 
pagos tienen voncmisato 2 un Año o menos o encee sn el cil moral 
del negoció. si est fuera superior), En caso costrario, e presentan como 
pasivos ne corten, 

  

  

Las cuemas Comercial 6 pagar se roconocn inichalmem a. valor 
rarómuble y poneriormente => volcan gor 3u Sosto amostizado usondo sl 
ctodo de tipo de interes elcivo, cusato el plazo es mayor 90 días. Se 
asume que mo ovisten comporentes do finenciación cuendo las compras á 
provecdores se hacen cum un periodo era de pag de 40 dis, la que cxá 

en linea son la práctica de mercado. 

  

  

Deralie 

   
'A 11, CUENTAS POR PAGAR RELACION 

  

ADAS   

La composición del rubro al 31 de diciembre del 2012 es la siguiente: 

     Detalle



NOTA 12. RECONOCIMIENTO DE INGRESOS 

Los jugrcsos ordinarios se sesumocen cuemo se procure la entrada brota 
de henoficios csimómicos originados en ol curso de los actividades 
ordinarias de la empresa durante el ojencicio,siempro que dicha entra do 
HeneÑiclos pemmospue yn incremento 90 sl patrimmio, noto que no 4 

relacionado con las aportaciones de los propictarios de ese pssrimonio y 
esos beneticios puecan ser wakacos con fubilidad. Los ingresos 
rtinarios so valoran por el valor razonable de la comtapartida recibida 0 
por recibir. derivada de los mismos. El ingreso se cxpone neto. de 
Impuent, descuentos o devoluciones. 

  

NOTA 13, RECONOCIMIENTO DE COSTOS Y GASTOS 

Los costos y gastos son regiarados” Dasánlose cn cl pri del 
'evengado, es deci, llos los gastos son reconocidos el momento er que 

se conoce el uso oroscoción deu blen o servicia. 

NOTA 14. GESTIÓN DE RIESGO. 

Los incipaes riesgos de ln empresa se derivan del desarrollo desa proa. 
Add y dentro de Eta. os principales aspectos destacar son 

  

  

Politica de calidad: Pra garamizar la calidad de nuestros servicios la 
cemprosa cuesta cun ista de control fotecs, cclis el cum de 
calíésd, cumpliendo con los estáares de éica, mormas de: general 
aseptación 

+ Política Jurídica: Fn relación son los comics que pudieras segir en 
ciación con la actividad de la empresa, con los divenos agents del 
mercado, laboral, tribotaco, es rictica habita mamones una ines de 
solución los conflictos por medio de la mediación, No vbstunte. y para 
pewenir tlesgos por 0505 metivos. la cups Cuca cu eos 
Jurídicos propios. que manticnca una actitud preventiva.



+ Politica de segrros: La empresa msntiene una politics de-sezuros de 
responsabilidad civil y tado rcsgo, al mismo timpo se encuenta 
ceguadas las oficinas. líncas de producción, inventario y vehiculos. 

+ Politica de RRHH: La empres cumple con el código laboral y 
disposiciones del Minictrcio dol Irbajo. motivando permanentemente sl 

valioso elemento de Recursos Humanos. 

NOTA 15. MECIOS POSTERIORES 

Despuéx del 31 de diciembre el 2012 y la fecha del prosonte informe no. 
tos selenaos. que y lubicsan producido y que alien em. 

Form significa los informes del ejercicio finalizado, 

  

APROBACION DE CUENTAS ANUALES 

Fist estados Financiores Kan Sido sprsuados por lu Gerencia Gnral y 
posterior aprobación por la Junta General de Socios, Dichas cuemas 
canales están extendidas el 27 Iujas, incluidos: Estado de Situación 
Financiera, Fstalo de Resultados Integrales, Fstudo de Cambios en cl 
Pusrimunio, Estado. de Flujo de Efectivo y Noras a los Pstados 
Vinaaciesos, Fuma por sl Gerewe y Conidor. 

    

  

E 

PMA DI REPRESETANIELEGA SA E CÓTADOR 
BALSAS CIMIIMOGATRANCISCO MENIASURADINTIRA MOSCOSU AMOS ALC 
aroao REE Maa


