ALLACTIVITY S.A.

INFORME POR EL EJERCICIO ECONOMICO 2010, QUE A NOMBRE DEL DIRECTORIO Y
DE LA GERENCIA GENERAL DE ALLACIVITY S.A., PRESENTA EL GERENTE DE LA
COMPANIA DR. JORGE DE VERA A, A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA UNIVERSAL
DE ACCIONISTAS DE MARZO 29 DEL 2011.

Dando cumplimiento a lo dispuesto en los estatutos de la Compafija y de acuerdo a las
regulaciones vigentes, pongo a consideracién de la Junta General de Accionistas el
informe de actividades de Allactivity S.A., por el afio 2010.

1.- ASPECTOS ECONOMICOS.-

Con un cuidadoso manejo de las finanzas publicas, propiciando y estimulando la
inversion, incentivando el turismo, incrementado la productividad y por ende las
exportaciones, y manejando de forma estricta el esquema de dolarizacion, la economia
ecuatoriana experimentard mejoras importantes a futuro.

2.- ESTADOS FINANCIERQS: SITUACION Y RESULTADOS.-

Los estados financieros de Allacivity S.A., han sido preparados conforme a principios ,
NEC, leyes y disposiciones aplicables para el afio 2010.

- Activos.-
A diciembre 31 del 2010 el total de activos alcanzo la suma de 16.869,80 ddélares, de los
cuales 8.000,00 dolares corresponden a activos fijos de la empresa.

- Pasivos.-
Los pasivos totales de la compafia sumaron 9.561,57 délares originados por préstamos
de los accionistas.

- Patrimonio.-
De esta forma, el patrimonio de los accionistas sumé 7.308,23 d6lares, y estd compuesto

por 1.000 délares de capital social, y una pérdida acumulada y del presente ejercicio por
US$13191,07.

- Resultados.-

La pérdida operacional se disminuyé respecto al afio 2009 en un 1,26%, teniendo como
meta para el préximo afio obtener una utilidad al cierre de ejercicio.

Esta Administracion ha dado cumplimiento con Io contemplado en lqsﬁalutos de la
Compania, y se ha cubierto el pago de todo tipo de obhgac;bhes, impuestos y
declaraciones a los organismos de control. £ o BRI o <
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Expreso mi agradecimiento a los miembros del Directorio, agradezco también por la

confianza y apoyo hacia mi gestiéon, y me comprometo a conseguir los mejores logros
para la Compaiiia.
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