
Guayaquil, Enero 29 del 2010 

INFORME DE GERENCIA DEL AÑO 2009 

Junto al presente sírvase encontrar toda la información contable de D BLACIO POOL 

S.A., correspondiente al ejercicio económico del 2009, 

1. La compañía durante el año 2009, ha logrado insertarse en el mercado local, 
pero la situación económica del país no ha sido favorable para crecer, sin 
embargo esperamos que el año 2010 sea mejor. 

Las ventas de este año no han sido buenas y por tal motivo propongo trabajar 

más con el fin de conseguir mas clientes para generar más ventas para obtener 
más ganancias que puedan ser repartidas entre los socios. 

Durante el presente año, hemos cumplido con todas las disposiciones emanadas 
de la Junta General de Socios, así como de las autoridades de control, esto nos 

permite contribuir con el desarrollo del país. 

La utilidad que presenta el estado de Perdidas y Ganancias es mínima y 
propongo reinvertirlo en la compañía para ver si el próximo año las cosas 

mejoran y los socios tengamos una repartición de utilidades mayor. 

En el año 2010 seguiremos manteniendo nuestra política de austeridad con el 

propósito de mantenernos en el mercado, esperando a que la situación del país 
mejore, aún cuando en la realidad no se vislumbre algún cambio. 

En este nuevo año hemos adecuado mejor el local a fin de atraer más clientes y 
con esto aumentar nuestras ventas. 

De ustedes atentamente, 
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Guayaquil, 15 de Abril de 2010 

Señores 

SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS 

Ciudad.- 

De mis consideraciones: 

Por medio de la presente tengo a bien comunicar a ustedes, el Administrador o 

Representante Legal de la Compañía D BLACIO POOL S.A. a la presente fecha es: 

ING. HENRY VICENTE BLACIO CEVALLOS C.C. No. 0913896858 

Sin otro particular me despido de ustedes agradeciendo de antemano por su valiosa 
ayuda. 

   
ING. HEHNRYVICENTE BLACIO CEVALLOS    
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