CACIE OPTICAL S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
POR LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015 Y 2014

RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

1. IDENTIFICACION DE LA EMPRESA Y ACTIVIDAD ECONOMICA.

a. Nombre de la compaiia:
CACIE OPTICAL S.A.

b. RUC de la entidad:
0992541059001.

C. Domicilio de la entidad:
Garcia Avilés 539 entre Aguirre y Luque

d. Forma legal de la entidad:
Compairiia de Sociedad Andnima

e. Ciudad y Pais de incorporacion:
Guayaquil - Ecuador.
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Descripcion:

CACIE OPTICAL S.A.:

Fue constituida en Noviembre 29 del 2007 en Guayaquil — Ecuador, mediante resolucién No.
07-G-1J-0007883 dictada por la Superintendencia de Comparniias con la razén social CACIE
OPTICAL S.A. e inscrita en el Registro Mercantil el 5 de Diciembre del mismo afio, bajo el
nimero 25.153 con un capital de US$800,00, Su objetivo principal es la importacion,
exportacion, fabricacién, comercializacion, distribucion, compraventa por mayor y menor de
productos de consumo masivos de fabricacidén nacional o extranjera. Mercaderia en general.
Su domicilio y actividad econémica principal es realizada en el canton Guayaquil, provincia
del Guayas y consiste en la Venta al por Mayor y Menor de articulos de Bazar en General.

g. Estructura organizacional y societaria:
CACIE OPTICAL S.A.:
Cuenta con personeria juridica, patrimonio y autonomia administrativa y operativa propia. La
Compania tiene una estructura de tipo funcional, contando con areas operativas,
administrativas y financiera - funcionales e interrelacionadas.

Organigrama estructural de la Compania es el siguiente:
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. Representante legal:

La Sra. Lilia Campoverde Celi, representa a la compania, esta encargada de: dirigir y
administrar los negocios sociales; celebrar, ejecutar y representarla en toda clase de actos
y contratos, mantener el cuidado de los bienes y fondos de la compania, suscribir y firmar
todas las escrituras publicas e instrumentos privados en los que consten actos y contratos
que celebre la compania; entre otros.

Actividad econdmica principal:
Venta al por mayor y menor de articulos, instrumentos e insumos 6ptimos y oftalmologicos.

Establecimientos Requerimientos:
Establecimiento: 02

Punto de venta: Edificio FINEC — COSMOCENTRO - Ofic: 17-19 Garcia Avilés 408 y Luque.

IESS: Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
Certificado de cumplimiento de Obligaciones:

No registra obligaciones patronales en mora. Certificado emitido: Marzo 30 del 2015

SC: Superintendencia de Compaiiias y Valores
Certificado de cumplimiento de obligaciones y existencia legal:
Emision de certificado: Marzo 30 del 2015

Direccion Nacional de Registros de datos Publicos
Sistema de Catastro de compafias con venta a crédito
Confirmacién: Envio exitoso del archivo 099254105900131122015.txt —Ene-08-2016

Muy llustre Municipalidad de Guayaquil
Cancelacién: Patente anual, Tasa de habilitacion y control de establecimiento activo, 1.5 por
mil, uso de espacio y via publica

Benemérito Cuerpo de Bomberos de Guayaquil
Cancelacion: Tasa de servicio contra incendios

Ministerio de Relaciones Laborales
Resolucién aprobacion Reglamento Higiene y Seguridad No MRL-DRTSP5-2014-1674-R3-
ME —jun-19-2014.

RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES.

Una descripcion de las principales politicas contables utilizadas en la preparacion de sus
estados financieros se presenta a continuacién:

21.

Bases de preparacion:

Los presentes estados financieros de la Compania CACIE OPTICAL S.A., al 31 de
diciembre del 2015, constituyen los primeros estados financieros preparados de acuerdo
con la Norma Internacional de Informacién Financiera para Pequefas y Medianas
Entidades (NIIF para PYMES) emitidas por el IASB (Internacional Accounting Standards
Board) que han sido adoptadas en Ecuador y representan la adopcion integral, explicita
y sin reservas de las referidas normas internacionales y aplicadas de manera uniforme a
los ejercicios que se presentan.

Estos estados financieros han sido emitidos con la autorizaciéon de la Administracion de
la Compania CACIE OPTICAL S.A., posteriormente seran puestos a consideracion de la
Junta General de Accionistas.
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2.4,

2.5.

La preparacion de los estados financieros conforme a la Norma Internacional de
Informacion Financiera para Pequenas y Medinas Entidades (NIIF para PYMES), exige
el uso de ciertas estimaciones contables criticas. También exige a la Administracion que
ejerza su juicio en el proceso de aplicacién de las politicas contables de la Compafiia.
Debido a la subjetividad inherente en este proceso contable, los resultados reales pueden
diferir de los montos estimados por la Administracion.

Moneda funcional y moneda de presentacion:

Los estados financieros se preparan en la moneda del ambiente econémico primario
donde opera la Compafia. Las cifras incluidas en los estados financieros adjuntos estan
expresadas en dolares de los Estrados Unidos de Norte América, que corresponde a la
moneda funcional y de Presentacién de la Compania. A menos que se indique lo
contrario, las cifras incluidas en los estados financieros adjuntos estan expresadas en
ddlares estadounidenses.

Efectivo y equivalentes de efectivo:

El efectivo y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo en caja, los depdsitos a la vista
en entidades de crédito y otras inversiones a corto plazo de gran liquidez con un
vencimiento original de tres meses 0 menos.

Activos no corrientes disponibles para su venta:

Los activos no corrientes, o grupo para disposicion que comprende activos y pasivos, que
se espera sean recuperados principalmente a través de ventas en lugar de ser
recuperados mediante su uso continuo son clasificados como disponibles para la venta o
distribucion. Inmediatamente antes de esta clasificacion, los activos, o elementos de un
grupo para disposicion, son revalorizados por su costo histérico menos la depreciacion
acumulada o provisién por deterioro de activos y cualquier pérdida o ganancia producto
de su enajenacion es reconocida en el estado de resultados integrales del ejercicio.

Propiedades, planta y equipo:
La propiedad y equipo se contabilizan por su costo histérico menos la depreciacion
acumulada y pérdidas por deterioro, en caso de producirse.

Los desembolsos posteriores a la compra o adquisicién solo son capitalizados cuando es
probable que beneficios econémicos futuros asociados a la inversion influya hacia la
Compainia y los costos puedan ser medidos razonablemente. Los otros desembolsos
posteriores corresponden a reparaciones o mantenimientos y son registrados en
resultados cuando son incurridos.

La depreciacién de la propiedad, planta y equipos es calculada linealmente basada en la
vida (til estimada de los bienes del activo fijo. Si existe algun indicio de que se ha
producido un cambio significativo en la tasa de depreciacién, vida Util o valor residual de
un activo, se revisa la depreciacion de ese activo de forma prospectiva para reflejar las
nuevas expectativas.

Las vidas utiles estimadas de propiedad, planta y equipos son las siguientes:

Vehiculos 5 afos
Muebles y enseres 10 afos
Equipos de computacion 3 anos

Las ganancias y pérdidas por la venta de propiedades, planta y equipo se calculan
comparando los ingresos obtenidos con el valor en libros y se reconocen en el estado de
resultados integrales.



2.6.

Deterioro de activos:

En cada fecha sobre la que se informa, se revisan las propiedades y equipo y propiedades
de inversion, para determinar si existen indicios de que esos activos hayan sufrido una
pérdida por deterioro de valor.

Si existen indicios de un posible deterioro del valor, se estima y compara el importe
recuperable de cualquier activo afectado (o grupo de activos relacionados) con su importe
en libros.

Si el importe recuperable estimado es inferior, se reduce el importe en libros al importe
recuperable estimado, y se reconoce una pérdida por deterioro del valor en resultados.
Si una pérdida por deterioro del valor revierte posteriormente, el importe en libros del
activo (o grupo de activos relacionados) se incrementa hasta la estimacion revisada de
su valor recuperable, sin superar el importe que habria sido determinado si no se hubiera
reconocido ninguna pérdida por deterioro de valor del activo en afios anteriores.

Una reversién de una pérdida por deterioro de valor se reconoce inmediatamente en
resultados.

Descripcion Valor residual
Edificios 10%
Maquinaria y equipos 10%
Muebles y enseres 10%
Equipos de oficina 10%
Equipos de computacion y comunicacién 33%
Equipo telefénico 10%
Vehiculos 35%
Instalaciones 10%
2.7. Cuentas y documentos por pagar:
Las cuentas y documentos por pagar son obligaciones basadas en condiciones de crédito
normales y no tienen intereses. Las cuentas a pagar se clasifican como pasivo corriente
si los pagos tienen vencimiento a un afio 0 menos (o vencen en el ciclo normal de
operacion, si este fuera superior). En caso contrario, se presentan como pasivos no
corrientes.
2.8. Obligaciones bancarias:
Las obligaciones bancarias se reconocen inicialmente por su valor razonable menos los
costos de la transaccion en los que se haya incurrido. Posteriormente, las deudas
financieras se valoran por su costo amortizado; cualquier diferencia entre los fondos
obtenidos (netos de los costos necesarios para su obtencién) y el valor de reembolso se
reconoce en la cuenta de resultados durante la vida de la deuda de acuerdo con el método
del tipo de interés efectivo.
2.9. Participacion de los trabajadores en las utilidades:
El 15% de la utilidad anual que la Compafiia debe reconocer en concepto de participacion
laboral en las utilidades es registrado con cargo a los resultados del ejercicio en que se
devenga, con base en las sumas por pagar exigibles.
2.10. Impuestos corrientes y diferidos:

El gasto por impuesto del periodo comprende los impuestos corrientes y diferidos. Los
impuestos se reconocen en el resultado, excepto en la medida en que estos se refieran
a partidas reconocidas en el otro resultado integral o directamente en el patrimonio neto.



2.11.

En este caso, el impuesto también se reconoce en el otro resultado integral o
directamente en patrimonio neto, respectivamente.

Impuesto corriente

El cargo por impuesto a la renta corriente se calcula mediante la tasa de impuesto
aplicable a las utilidades gravables y se carga a los resultados del afio en que se devenga
con base en el impuesto por pagar exigible. Las normas tributarias vigentes establecen
una tasa de impuesto del 22% de las utilidades gravables, la cual se reduce al 13% si las
utilidades son reinvertidas por el contribuyente.

A partir del ejercicio fiscal 2010 entr6 en vigor la norma que exige el pago de un “anticipo
minimo de impuesto a la renta”, cuyo valor es calculado en funcién de las cifras
reportadas el afo anterior sobre el 0.2% del patrimonio, 0.2% de los costos y gastos
deducibles, 0.4% de los ingresos gravables y 0.4% de los activos.

La referida norma establecié que en caso de que el impuesto a la renta causado sea
menor que el monto del anticipo minimo, este Gltimo se convertira en impuesto a la renta
definitivo, a menos que el contribuyente solicite al Servicio de Rentas Internas su
devolucién, lo cual podria ser aplicable, de acuerdo con la norma que rige la devolucién
de este anticipo.

Impuesto diferido

Se reconoce un pasivo por impuestos diferidos por todas las diferencias temporarias que
se espera que incrementen la ganancia fiscal en el futuro. Se reconocen activos por
impuestos diferidos por todas las diferencias temporarias que se espera que reduzcan la
ganancia fiscal en el futuro, y por la compensacion a futuro de pérdidas y créditos fiscales
no utilizados de periodos anteriores.

El impuesto diferido se calcula segun las tasas impositivas que se espera aplicar a la
ganancia (pérdida) fiscal de los periodos en los que se espera realizar el activo por
impuestos diferidos (o cancelar el pasivo por impuestos diferidos), sobre la base de las
tasas impositivas vigentes al final del periodo sobre el que se informa.

Se reconoce una correccion valorativa para los activos por impuestos diferidos, de modo
que el importe neto iguale al importe maximo que es probable que se realice sobre la
base de las ganancias fiscales actuales o futuras. El importe en libros neto de los activos
por impuestos diferidos se revisa en cada fecha sobre la que se informa y se ajusta para
reflejar la evaluacion actual de las ganancias fiscales futuras.

Beneficio a los empleados:

2.11.1 Beneficio de corto plazo

Se registran en el rubro “beneficio sociales” del estado de situacion financiera con
contrapartida en el estado de resultado integral y corresponden principalmente a:

I. Remuneraciones fijas y variables de los funcionarios de la Compafia: Se provisionan
y/o pagan de acuerdo a la politica internas establecidas por la Compainia.

Il. Décimo tercero y décimo cuarto sueldo y aportes al Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social. Se provisionan y pagan de acuerdo a la legislacién vigente en el Ecuador.

2.11.2 Beneficios de largo plazo

Jubilacién patronal y desahucio (no fondeados)

El costo de estos beneficios definidos establecidos por la leyes laborales ecuatorianas se
registra con cargo a los gastos del ejercicio y su pasivo representa el 100% del valor
presente de la obligacion, a la fecha del estado de situacién financiera, para todos los
trabajadores que a esa fecha se encontraban prestando servicios a la Compafia. Dichas



2.12.

provisiones se determinan anualmente con base a estudios actuariales practicados por
un actuario independiente usando el método de crédito unitario proyectado.

El valor presente de la obligacién de beneficio definido se determina de los flujos de salida
de efectivo estimado usando la tasa de interés del 4%. Esta tasa de interés se determina
utilizando la tasa de bonos del Gobierno publicados por el Banco Central que estan
denominados en la misma moneda en la que los beneficios seran pagados y que tienen
términos que se aproximan a los términos de la obligacién por pensiones hasta su
vencimiento.

Las hipétesis actuariales incluyen estimaciones (variables) como son, en adicién a la tasa
de descuento, tasa de mortalidad, edad, sexo, ano de servicio, remuneraciones,
incremento futuro de remuneraciones, tasa de rotacién, entre otras.

Las ganancias y pérdidas actuariales que surgen de los ajustes basados en la experiencia
y cambios en los supuestos actuariales se cargan al patrimonio neto en el otro resultado
integral en el periodo en el que surgen.

Los costos de los servicios pasados se reconocen inmediatamente en resultados del afo,
a menos que los cambios estén condicionados a la continuidad de los empleados en
servicio durante un periodo de tiempo especifico (periodo de consolidacion).

En este caso, los costos por servicios pasados se amortizan segun el método lineal
durante el periodo de consolidacién. Al cierre del afo las provisiones cubren a todos los
trabajadores.

Reconocimiento de Ingresos y Gastos:

2.12.1 Ingresos relacionados con la operacion:

Los ingresos ordinarios se valoran por el valor razonable de la contraprestacion recibida
0 a recibir, y representan los importes a cobrar por los servicios prestados, netos de
descuentos, devoluciones y del impuesto sobre el valor afiadido.

Los ingresos ordinarios se reconocen en los resultados cuando, el importe de los mismos
se puede valorar con fiabilidad, es probable que la entidad vaya a recibir un beneficio
econdmico futuro y cuando se alcancen determinadas condiciones.

2.12.2 Gastos
Se reconocen por el método del devengado.

3. ESTIMADOS Y CRITERIOS CONTABLES SIGNIFICATIVOS

3.1.

Estimados y criterios contables criticos

La preparacion de estados financieros requiere que la Comparnia realice estimaciones y
utilice supuestos que afectan los montos incluidos en estos estados financieros y sus
notas relacionadas.

Las estimaciones realizadas y supuestos utilizados por la Compafia se encuentran
basadas en la experiencia histérica, cambios en el mercado e informacién suministrada
por fuentes externas calificadas. Sin embargo, los resultados finales podrian diferir de las
estimaciones, bajo ciertas condiciones.



Las estimaciones y politicas contables significativas son definidas como aquellas que son
importantes para reflejar correctamente la situacién financiera y los resultados de la
Compainia y/o las requieren un alto grado de juicio por parte de la Administracién.

Las principales estimaciones y aplicaciones del criterio profesional se encuentran
relacionadas con los siguientes conceptos:

a) Provision por deterioro de cuentas por cobrar

La Compania evalla la posibilidad de recuperacion de los saldos mantenidos en cuentas
por cobrar, basandose en una serie de factores, tales como: existencia de dificultades
financieras significativas por parte del deudor, la probabilidad de que el deudor entre en
quiebra o reorganizacion financiera, y la falta de pago que se considera un indicador de
que la cuenta por cobrar se ha deteriorado. Una vez que se ha identificado evidencias de
deterioro se estima el valor a recuperar proyectando los flujos estimados.

Al 31 de diciembre del 2015 y 2014 la Administracion de la Comparia no considera que
debe constituir una provision de deterioro.

b) Obligaciones por beneficios por retiros del personal

El valor presente de las obligaciones por planes de pensién depende de un nimero de
factores que se determinan sobre bases actuariales usando un niumero de supuestos.
Los supuestos usados al determinar el costo neto por pensiones incluyen una tasa de
descuento. Cualquier cambio en estos supuestos tendra impacto en el valor en libros de
la obligacion por planes de pensién.

Otros supuestos claves para establecer las obligaciones por planes pension se basan en
partes en las condiciones actuales del mercado.

4. ADMINISTRACION DE LOS RIESGOS

La Compania esta expuesta a riesgos de mercado en el curso normal de sus operaciones;
sin embargo, la Administracion sobre la base de su conocimiento técnico y su experiencia,
establece politicas para el control de los riesgos crediticio, de liquidez, tasa de interés y
operaciones.

a) Marco de Administracion de Riesgo

Las politicas de administracion de riesgo de la Compariia son establecidas con el objeto
de identificar y analizar los riesgos enfrentados, fijar limites y controles de riesgo
adecuados, y para monitorear los riesgos y el cumplimiento de los limites. Se revisan
regularmente las politicas y los sistemas de administracion de riesgo a fin de que reflejen
los cambios en las condiciones de mercado y en las actividades.

La Compaiiia, a través de sus normas y procedimientos de administracion, pretende
desarrollar un ambiente de control disciplinado y constructivo en el que todos los
empleados entiendan sus roles y obligaciones.

b) Riesgo Crediticio

El riesgo de crédito es el riesgo de pérdida financiera que enfrenta la Compania si un
cliente o contraparte en un instrumento financiero no cumple con sus obligaciones
contractuales, y se origina principalmente de las cuentas por cobrar y otras cuentas por
cobrar de la Compainia.

El riesgo crediticio es controlado a través de la evaluacién y analisis de transacciones
individuales, para lo cual se realiza una evaluacién sobre deudas vencidas cuya cobranza
se estima remota para determinar la provisiéon requerida por incobrabilidad.

¢) Riesgo de liquidez

El riesgo de liquidez es el riesgo de que la Compaiia tenga dificultades para cumplir con
sus obligaciones asociadas con sus pasivos financieros, que son liquidados mediante la
entrega de efectivo u otros activos financieros.



El riesgo de liquidez surge por la posibilidad de desajuste entre las necesidades de fondos
(por gastos operativos y financieros, inversiones en activos, vencimientos de deudas y
dividendos comprometidos) y las fuentes de los mismos (ingresos producto de rescates
de valores negociables, del cobro de cuentas de clientes y el financiamiento con
entidades financieras). La gestion prudente del riesgo de liquidez implica mantener
suficiente efectivo y valores negociables y contar con la disponibilidad de financiamiento
en los bancos.

d) Riesgo de capital

La Administracién gestiona su capital para asegurar que la Compafia estara en
capacidad de continuar como empresa en marcha mientras que maximiza el rendimiento
a sus accionistas a través de la optimizacion de los gastos, deuda y patrimonio.

La politica de la Compariia es mantener un nivel de capital que le permita conservar la
confianza de los inversionistas, los acreedores y el mercado, y sustentar el desarrollo
futuro de los distintos negocios que desarrolla. La Compania no esta sujeta a
requerimientos externos de incremento de capital.

e) Riesgo de mercado

El riesgo de mercado es el riesgo de que los cambios en los precios de mercado, por
ejemplo en las tasas de cambio, tasas de interés o precios de las acciones, afecten los
ingresos de la Compaiiia o el valor de los instrumentos financieros que mantiene.

e) Riesqo de mercado: (Continuacidn)

El objetivo de la administracién del riesgo de mercado es administrar y controlar las
exposiciones a este riesgo dentro de parametros razonables y al mismo tiempo optimizar
la rentabilidad.

f) Riesgo de calidad de servicio

La Companfia se ve expuesta a un riesgo bajo, debido a que cuenta con sistemas de
gestion de calidad (no certificados) orientados a la satisfaccién del cliente por medio de
la prestacion de un servicio de calidad.

g) Riesgo de inflacién

El riesgo de inflacion proviene del proceso de la elevacion continuada de los precios con
un descenso discontinuado del valor del dinero. El dinero pierde valor cuando con él no
se puede comprar la misma cantidad de inventarios que anteriormente se compraba.

De acuerdo al Banco Central del Ecuador, la inflacion acumulada para cada afio se detalla
a continuacién:

+ Afo 2015 3,38%
+ Afo 2014 3,67%

h) Riesqo operacional

El riesgo operacional se refiere a la pérdida potencial por deficiencias en los controles
internos de la Compaiiia, lo cual origina errores en el procesamiento y almacenamiento
de informacién, asi como por resoluciones administrativas y judiciales adversas.



La administracion del riesgo operacional en la Compariia tiene como objetivo que los
controles requeridos estén identificados, evaluados y alineados con la estrategia de
riesgos establecidos, para cuantificar el impacto potencial de los riesgos y asi distribuir la
adecuada asignacion del capital por riesgo operacional.

5. CAJA -BANCO
Al 31 de diciembre del 2015 y 2014, los saldos son los siguientes:
2015 2014
(Ddlares)
Caja
Caja chica - Optical 20,68 44,28
Caja chica — Dipoc 259,74 500,00
Caja chica — RRHH Optical -116,85 15,23
Subtotal Caja 163,57 559,51
Bancos Locales
Pichincha 17.544,03 68.177,57
Internacional 3.495,29 14.434,51
Guayaquil 0 1.283,51
Cheques protestados 0 4.685,64
Subtotal Bancos 21.039,32 88.581,23
Total Caja — Bancos 21.202,88 89.140,74
6. CUENTAS POR COBRAR, NETO
Al 31 de diciembre del 2015 y 2014, los saldos son los
siguientes
2015 2014
(Délares)
Clientes 175.058,15  305.349,98
Eventos de Amor S.A. EVENAMOR 6.273,36 0
City Optics S.A. CITYOP 11.506,73 0
Moran Y Asociados S.A. ASOMORAN 25.931,95 0
Relacionadas
Eventos de Amor S.A. EVENAMOR 6.771,58 1.405,26
Imporlents S.A. 897,07 457,07
Moréan y Asociados S.A. ASOMORAN 272,17 27217
Jaqueline Morales 0 3.000,00
Cuentas por cobrar terceros 0 1.938,48
Cuentas por cobrar empleados 12.381,98 8.201,51




Total Cuentas por Cobrar 239.092,99 320.624,47

Menos: Provision para cuentas incobrables -12.529,31 -6.147,37

Total Cuentas por Cobrar, Neto 226.563,68 314.477,10

Clientes: Las cuentas por cobrar a clientes no generan intereses y su vencimiento es de 90
dias promedio, la concentracion del cobro a clientes es del 27% a Mayoristas, el 2% Empresas
Comercializadoras, el 58% a Minoristas, el 5% a Opticas y el 8% a Companias Relacionadas.

7. INVENTARIO, NETO
Al 31 de diciembre del 2015 y 2014, los saldos son
los siguientes:

2015 2014
(Délares)
Inventario en Almacén 1.004.880,85 709.503,79
Importaciones en Transito 2.611,22 9.640,80
Subtotal 1.007.492,07 719.144,59
Menos: Provision 5.264,55 -5.264,55
Total Inventarios 1.002.227,52 713.880,04

El saldo de provision corresponde a inventarios por el valor neto de realizacién

8. IMPUESTOS RETENIDOS
Al 31 de diciembre del 2015 y 2014, los saldos son los

siguientes:
2015 2014
(Ddlares)

IVA por comparas locales 12% 2.348,17 0
IVA por importaciones 12% 16.144,32 1.017,86
IVA por compras de servicios 12% 659,21 0
IVA por compra de activo fijo 12% 205,85 0
Retencion IVA 30% 808,41 0
Retencion en la fuente 1% 0.01 0
Saldo retencién en la fuente 2015 3.295,37 0

Total Cuentas por Cobrar, Neto 23.461,34 1.017,86

Impuestos: Al 31 de diciembre del 2015, que de conformidad con la normativa tributaria vigente,
pueden compensarse en un plazo maximo de tres afios con obligaciones presentes y futuras de
impuesto a la renta, previa notificacion al Director General del Servicio de Rentas Internas - SRI.
También puede solicitarse el reintegro de las retenciones en la fuente, mediante tradmite de pago



en exceso, cuando el impuesto a la renta causado en el ejercicio corriente fuere inferior al
anticipo pagado més las retenciones, este rubro posee Crédito tributario por I.V.A. en compras

de US$20.165,96.

9. GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO

Al 31 de diciembre del 2015 y 2014, los saldos son los siguientes:

Anticipo a proveedores

Garantia casillero de seguridad y parqueadero

Total gastos pagados por anticipado

10. PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

Durante los afios 2015 y 2014, el movimiento de activos fijos fue el siguiente:

Maquinaria y Equipos
Muebles y Enseres
Equipo de Computacion
Vehiculo

Subtotal

Menos: Depreciacion

Total Propiedad, planta y equipo,
Neto

Magquinaria y Equipos
Muebles y Enseres
Equipo de Computacion
Vehiculo

Subtotal

2015 2014
(Ddlares)
151.014,81 382.226,33
251,16 141,00
151,265,97 382.367,33
...MOVIMIENTO ...

Saldo Adiciones Reli Ajustes Saldo
2014 fos Reclasif. 2015
(Dolares)

2.232,00 14.564,96 0 0 16.796,96
27.065,00 8.878,22 0 0 35.943,22
11.516,00 2.092,00 0 0 13.608,00
67.697,59 0 0 67.697,59

108.510,59 25.535,18 0 0 134.045,77
-37.103,00 -16.031,63 0 0 -53.134,63
71.407,59 9.503,55 0 0 80.911,14
...MOVIMIENTO ...
Saldo Adiciones Retiros Ajustes
2013 Reclasif. Saldo 2014
(Ddlares)
1.864,00 368,30 0 0 2.232,30
24.346,00 2.719,72 0 0 27.064,72
7.763,00 3.753,33 0 0 11.516,33
69.013,00 0 -1.315,41 0 67.697,59
102.986,00 6.841,35 -1.315,41 0 108.510,94



11.

Menos: Depreciacién -21.706,00 0 0 -15.396,99 -37.102,99
Total Propiedad, planta y equipo,
Neto 81.280 0 0 0 71.407,95
CUENTAS POR COBRAR A LARGO PLAZO
Durante los afnos 2015 y 2014, los saldos son los siguientes:
2015 2014
(Ddlares)
Relacionadas
Rudy Moran Campoverde 9.431,76 30,05
Nayely Moran Campoverde 315,02 321,57
City Optics S.A. (Miami) 9.430,13 40.089,61
City Optics S.A. (New York) 14.884,06 0
City Optics S.A. (Paris) 10.560,00 0
Neokalid S.A. 163,58 0
Eventos de Amor S.A. 0 39.142,21
Importlens S.A. 0 0
Moran & Asociados Asomoran 0 35.951,32
No Relacionadas
Jacqueline Morales 3.000,00 0
Guillermo Campoverde 3.475,00 0
Impuesto diferido 198,76 198,76
Edwin Sigifredo Campoverde Pardo 0 1.794,93
Walter Antonio Celi Moreno 0 2.277,00
Junior Stephen Sinche Acaro 0 4.828,13
Paulina Peralta Jumbo 0 20.174,04
Accionistas
Lilia Marild Campoverde Celi 152.914,74 156.682,99
Total Cuentas por cobrar a largo plazo 204.373,05 301.490,61
12. CUENTAS POR PAGAR
Al 31 de diciembre del 2015 y 2014, los saldos, son los
siguientes: ! 2015 2014
(Ddlares)
Proveedores
Locales 194.853,81 122.733,59
Exterior 136.523,31 219.684,52
Relacionadas 0 479,61
Banco del Pacifico — Pacificard 3.541,68 1.001,09
Banco Pichincha - Visa Pichincha -362,63 0



Total Cuentas por pagar 334.556,17 343.898,81

13. BENEFICIOS SOCIALES

Al 31 de diciembre del 2015 y 2014, los saldos son los

siguientes: 2015 2014
(Ddlares)
Aporte personal y patronal 3.682,04 4.031,66
Préstamos quirografarios 314,20 643,82
Préstamos hipotecarios 705,33 303,50
Décimo Tercer sueldo 1.897,23 1.690,07
Décimo Cuarto sueldo 5.839,89 8.443,25
Vacaciones 10.917,51 9.978,80
Fondo de reserva 209,59 413,26
Nomina 5.633,27 1.121,35
Salario Digno 159,24 159,24
Participacion Trabajadores 13.049,56 28.938,85
Total Beneficios Sociales 42.408,36 55.723,80
14. PROVISIONES
Durante los afios 2015 y 2014, los saldos son los siguientes: 2015 2014
(Ddlares)
Relacién de dependencia 55,53 0
Honorarios profesionales 30,00 0
Predomina el intelecto 3,41 0
Predomina la mano de obra 140,94 0
Utilizacién de la imagen 0,01 0
Transporte privado 48,92 0
Bienes muebles de naturaleza corporal 222,66 0
Arriendo de bienes inmuebles 315,79 0
Seguros y reaseguros 0,20 0
Retencion del 2% 962,79 0
IVA retenido 30% 10,42 0
IVA retenido 70% 615,96 0
IVA retenido 100% 658,29 0
IVA en ventas 12% 21.379.74 0
Impuesto de Ley 0 7.803,78
Impuesto a la Renta 0 15.218,79

Obligaciones con Administracién tributaria 0 13.611,37




Total Provisiones 24.444.66 36.633,94

15. ANTICIPO DE CLIENTES

Al 31 de diciembre del 2015 y 2014, los saldos son los siguientes:

2015 2014
(Délares)
Depésitos por confirmar Clientes 32.062,65 58.263,70
Total Gastos Acumulados por Pagar 32.062,65 58.263,70

16. OBLIGACIONES POR PAGAR A LARGO PLAZO BENEFICIO EMPLEADOS

Al 31 de diciembre del 2015 y 2014, los saldos son los siguientes:

2015 2014
Provision Jubilacién Patronal 11.968,11 16.428,11
Provision Bonificacion Desahucio 3.820,00 3.528,00
Total Obligaciones por Pagar a Largo Plazo 15.788,11 19.956,11

De acuerdo al Cédigo de Trabajo de la Republica del Ecuador, en sus articulos 216, 217,218 y
219, Decreto No. 3402 de Abril de 1.979 que crea la décimo quinta pension patronal, publicada
en el Registro Oficial No.421 del 28 de Enero de 1.983 que ratifica el derecho a los trabajadores
o0 empleados que cumplieren 25 afos de servicio en una misma institucién tienen derecho a
jubilacién patronal.

La Compafiia al 31 de diciembre del 2015 acumula este beneficio en base a un estudio actuarial
elaborado por una compania especializada. Seguln se indica en el referido estudio, el método
actuarial utilizado es el de “Costeo de Crédito Unitario Proyectado”.

El tratamiento matematico para la valuacién actuarial considera el personal de la ndmina como
grupo cerrado para el afo de calculo, ya que para el siguiente se actualizard la reserva en base
a las entradas-salidas de personal, las variaciones de los sueldos, del salario minimo vital, las
tasas de interés en el mercado financiero y nuevas regulaciones de la legislacién laboral; las
provisiones del plan consideran la remuneracién del empleado y demas parametros
establecidos en el Coédigo de Trabajo y determina que en ningln caso la pensién mensual sera
mayor que el Salario Basico Unificado Medio del Gltimo afo, ni inferior con la pensién patronal
Unica de US$. 20,00 en caso de doble jubilacién y US$. 30 en el de jubilacién Unica, 25 afios
minimo de servicio en la empresa, en forma continua o ininterrumpida, o, entre 20 y 25 afios si
sale por despido intempestivo, en cuyo caso se calcula la jubilaciéon proporcional, y las tablas
general de mortalidad, experiencia ecuatoriana, publicada por el INEC en marzo de 1993,
ajustada estadisticamente con la metodologia actuarial. La Tasa de Interés Actuarial real es



del 3,00% anual, la tasa financiera de descuento del 6,31% anual y la tasa de crecimiento de

sueldos del 3,00% anual.

17. OBLIGACIONES POR PAGAR A LARGO PLAZO CUENTAS RELACIONADAS

Al 31 de diciembre del 2015 y 2014, los saldos son los siguientes:

2015 2014
Relacionadas
Eventos de Amor S.A. EVENAMOR 15.840,23 30.964,38
Lilia Marild Campoverde Celi 0 0
Nayely Moran Campoverde 0 0
Moran & Asociados Asomoran 35.000,00 0
Importlens S.A. 951,08 14.022,88
Accionistas
Lilia Campoverde Celi 41.635,24 0
Rudy Moran Campoverde -952,92 0
Nayely Moran Campoverde 238,98 0
Intereses por pagar Sra. Lilia Campoverde Celi 3.253,23 3.253,23
No Relacionadas
Otras cuentas por pagar 1.290,10 0
Retenciones en fuente e IVA tarjetas de crédito a clientes 509,42 195.162,48
Total Obligaciones por Pagar a Largo Plazo 97.765,26 243.402,97
18. CAPITAL SOCIAL
Al 31 de diciembre del 2015 y 2014, los saldos son los siguientes:
US $ VALOR US $ VALOR
DE CADA TOTAL DEL
ACCIONES % ACCION CAPITAL
Lilia Marild Campoverde Celi 636 79.50% 1,00 636,00
Rudy Moran Campoverde 164 20.50% 1,00 164,00
Total Capital social 800 100% 800,00
19. APORTE PARA FUTURA CAPITALIZACION
Al 31 de diciembre del 2015 y 2014, los saldos son los siguientes: 2015 2014



Lilia Marild Campoverde Celi 672.037,57 582.838

Total Aporte para futura capitalizaciéon 672.037,57 582.838

20. RESULTADOS PROVENIENTES POR ADOPCION NIIF

Al 31 de diciembre del 2015, el Resultado Proveniente por adopcion NIIF es la siguiente:

2015 2014
(Ddlares)

Correcciones de Error:

Ajuste de inventarios (Sobrantes) 62.037,00 62.037,00
Gastos muebles y enceres y equipo computo -5.425,11 -5.425,11
Provision en exceso importacion en transito -9.186,00 -9.186,00
Propiedad planta y equipo (vehiculo no ubicado fisicamente) -28.695,00 -28.695,00
Cuenta por cobrar incobrable -5.856,00 -5.856,00
Detalle Ajuste NIIF

Provision valor neto de realizaciéon -4.781,00 -4.781,00
Provision cuenta incobrables Niif's -2.570,00 -2.570,00
Provision beneficios sociales (jubilacion y desahucio) .-8.279,00 -8.279,00

Total ajustes por adopcion NIIF -2.755,11 -2.755,11
21. VENTAS Y COSTO DE VENTAS
Al 31 de diciembre del 2015 y 2014, los saldos son los siguientes:
2015 2014
(Ddlares) (Ddlares)
VENTAS cosTODE  VENTAs  COSTO OF
VENTAS

Productos 2.558.883,62 1.660.837,99 2.645.943 1.764.652

OTROS INGRESOS: Al 31 de diciembre del 2014, representan ingresos provenientes del
volumen por compras, descuentos empleados US$35.228,89




22, IMPUESTO A LA RENTA

La Compania no ha sido fiscalizada por el Servicio de Rentas Internas — SRI. La funcién
fiscalizadora por parte de las autoridades de rentas esta facultada para los tres Ultimos ejercicios
econoémicos.

Las conciliaciones tributarias preparadas por la Compafia para establecer el impuesto a la renta
causado en los anos 2015 y 2014 fueron las siguientes:

2015 2014
(Délares)

Utilidad antes de participacion de trabajadores
en las utilidades e impuesto a la renta 86.997,04 192.926
Menos:
15% Participacion a trabajadores 13.049,56 28.939
Utilidad antes Base Imponible 73.947,48 163.987
Mas:
Gastos no deducibles 2.211,68 8.410
Base Imponible impuesto a la renta 76.159,16 172.397
Menos:
Deduccion por incremento empleados 0 14.404

0 0
Base para el calculo de Impuesto a la Renta 10% 76.159,16 157.993
Menos:
22% Impuesto a la Renta 16.755,02 34.758
Anticipo determinado correspondiente 59.404,14 22.034
Impuesto a la Renta causado mayor al anticipo 24.096,99 12.724
Saldo del anticipo pendiente de pago 8.508,53 11.003
Impuesto a la Renta por pagar 0 23.727
Retenciones en la fuente ejercicio fiscal 11.803,91 8.508
Total Impuesto a la Renta por pagar: saldo a favor (3.295,38) 15.219

23. REFORMAS TRIBUTARIAS




En el Suplemento del Registro Oficial No. 583 del 24 de noviembre de 2011, se expidi6 la Ley
de Fomento Ambiental y Optimizacion de los Ingresos del Estado, mediante la cual se reformé
la Ley Orgénica de Régimen Tributario Interno (LORTI) y la Ley Reformatoria para la Equidad
Tributaria, los principales cambios son los siguientes:

« Calculo del impuesto a la renta:

Para el calculo del impuesto a la renta se limita la deduccién de los gastos relacionados con la
adquisicién, uso o propiedad de vehiculos, hasta por un monto de 35,000, no sera deducible el
gasto sobre el exceso.

» Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.):
Estaran gravados con tarifa 0% la adquisicién de vehiculos hibridos o eléctricos cuya base
imponible sea de hasta us$35,000.

* Impuestos ambientales:

Se crea el Impuesto Ambiental a la Contaminaciéon Vehicular (IACV), que grava el uso de
vehiculos motorizados de transporte terrestre, a excepcion de aquellos vehiculos destinados al
transporte publico y los directamente relacionados con la actividad productiva o comercial.

* Impuesto a la Salida de Divisas (ISD):
Se incrementa el Impuesto a la Salida de Divisas (ISD) del 2% al 5% y establece presuncién de
pago y generacion de este impuesto en lo siguiente:

- Todo pago efectuado desde el exterior, inclusive aquellos realizados con recursos financieros
del exterior de personas naturales, sociedades o terceros.

- Las explotaciones de bienes y servicios generados en Ecuador, efectuadas por personas
naturales o sociedades domiciliadas en el Ecuador, cuando las divisas correspondientes a los
pagos por concepto de dichas exportaciones no ingresen al Ecuador.

El Impuesto a la Salida de Divisas (ISD) podra ser utilizado como crédito tributario para la
determinacion del impuesto a la renta hasta por 5 afios, siempre que haya sido originado en la
importacion de materias primas, insumos y bienes de capital con la finalidad de que sean
incorporados en procesos productivos y que consten en el listado que establezca el Comité de
Politica Tributaria.

» Circular No. NAC-DGECCGC12-00009

La Administracion Tributaria emitié la Circular No. NAC-DGECCGC12-00009 publicada en el
Registro Oficial No. 718 del 6 de junio del 2012, en la que “recuerda a los contribuyentes que la
Ley de Régimen Tributario Interno y su reglamento no prevén la aplicacién de la figura de
“reverso de gastos no deducibles” y en consecuencia, aquellos gastos que fueron considerados
por los sujetos pasivos como no deducibles para efectos de la declaracion del impuesto a la
renta en un determinado ejercicio fiscal, no podran ser considerados como deducibles en
ejercicios fiscales futuros”.

24. EVENTOS SUBSECUENTES

Entre el 31 de Diciembre del 2015 y hasta la fecha de emisidon de este informe

(25 de Abril del 2016), no se produjeron eventos, que en opinidn de la Administracion de la
Compainia, pudieran tener un efecto significativo sobre los estados financieros adjuntos y que
requieren ser revelados en el mismo o en sus notas de conformidad con las Norma Internacional
de Informacién Financiera para Pequefas y Medianas Entidades (NIIF para PYMES) y las Normas
Internacionales de Auditoria y Aseguramiento (NIAA).



