INFORME DE LA SENORA LILIA MARILU CAMPOVERDE CELU
GERENTE GENERAL DE LA COMPARNIA “CACIE OPTICAL S.A." A LA
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS POR EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2.012.

Senores Accionistas de:
CACIE OPTICAL S.A.

Cumpliendo con Lo dispuesto en la Ley, los estatutos de la compania; y la Resolucion de
la Superiniendencia de Compafias No, 82-1-4-3-0013 de Septiembre 25 de 1,992 sobre
la presentacién de informes anuales de los administradores, pongo a su consideracion el
informe de la Geslion realizada por la Administracion de la compania CACIE OPTICAL
S.A. durante el ejercicio econdmico del 2.012

1.- ENTORNO POLITICO ECONOMICO

La siluacion econdmica que vive el pais, bajo el presente régimen debido a los factores
tales como, politica monetaria muy restrictiva que encarece el crédito, |a falta de adopcitn
de politicas y medidas que incenlive e incremente la inversion nacional y extranjera, han
derivado que las metas que se propusieron los accionistas para el ejercicio econgmico
2012, no se hayan podido cumplir en su tolalidad.

Es necesario que el pais mejore la imagen internacional frente a los inversionistas
extranjeros, las perspeclivas para el afio 2013 dependeran fundamentalmente de las
medidas que adopte el gobierno para neutralizar las amenazas internas y externas para
lograr |la estabilidad fiscal y econdmica del pais.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2.012

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2.012, a pesar de lo
manifestade, en el entorno econdmico del pais, la situacidn de la empresa ha sido
moderadamente favorable, lo que se refleja en sus eslados financieros.

Los esfuerzos de la administracién han estado encaminados para que |a empresa
mantenga un crecimiento en el giro normal de sus aclividades y las ventas se canalicen
de manera eficiente.

Durante esle afo de operaciones gue termino &l 31 de diciembre del 2012, con el
esfuerzo desplegado conjunlamente entre la gerencia y todos los empleados que
conforman la empresa se consiguieron importantes metas y logros como son;

- Una mejor participacion en el campo de ventas exlernas para distribucion a nivel de
provincias

- Establecer una politica publicitaria de tal manera que la empresa de a conocer los
productos que tiene para su comercializacion.



3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL
DE ACCIONISTAS

Cabe indicar a la junta general de accionistas, ha cumplido a cabalidad con las
resoluciones emitidas por el Directoric y Junta General Ordinaria, Extracrdinaria ylo
Universal de Accionistas.

4.- ASPECTOS EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL DURANTE EL
EJERCICIO DEL 2.012

Durante el afio 2.012, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legales, la
empresa se ha desenvuelto en un ambito normal logrando conservar las fuentes de
trabajo existenles pese a la dificll situacion gubemativa, manteniendo las relaciones
obrero-patronales en las mejores condiciones en un marco de cordialidad y respeto
mutuo.

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS
ANUALES DE LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Duranle este ejercicio econdmico que ha concluide el 31 de diciembre del 2,012, la
situacion da la empresa ha sido moderadamente favorable, en relacién a periodos
anteriores, lo que se refleja en los balances de la misma.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.013

La administraciéon recomienda que se mantenga la situacién patrimonial positiva de la
empresa, con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, asi como
fortalecer la imagen ante sus clientes aun mas de la que ha ganado hasla la presente
fecha.

Para el ejercicio 2.013, se recomienda conlinuar con los programas (promocionales y
descuentos) a fin de incentivar las ventas de la empresa especialmente basados en
estralegias para mejorar nuesira pariicipacion en la distribucion al por mayor, y por otra
parte mantener una politica racional para la reduccién de gastos, mediante la elaboracion
de presupueslos que permitan tomar decisiones con anticipacion



7.- AMALISIS DEL ESTADO FINANCIERO DE LOS RESULTADOS ANUALES.

A continuacion se presentan ciertos datos financieros que permitiran a los sefores
accionistas, analizar los cambios del periodo.

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

2012
Activos
Activos corrientes 1.151.360,39
Activos no corrientes 312.189,37
TOTAL ACTIVOS 1.463,.549,76
Pasivos
Pasivos corrientes 499.132,01
Pasivos no corrientes B0.472,47
TOTAL PASIVOS 579.604 48
Patrimonio
Capital social 800,00
Aportes para futura capitalizaciones o82.837,57
Reserva Legal 3.723,69
Resultados acumulados 218.599 99
Resultados provenientes por adopcion NIIF (2.755,11)
Resultados del Ejercicio 80.739,14
TOTAL PATRIMONIO B83.945 28
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO DE LOS
ACCIONISTAS 1.463.549 76



ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL

2012
INGRESDS
VENTAS NETAS 2.175.255.69
(-) COSTO DE VENTA 1.498.058 84
UTILIDAD BRUTA 677.196,85
OTROS INGRESOS
Otros Ingresos Operacionales 2132521
TOTAL INGRESOS 698.522,06
GASTOS
Gaslos de Venlas 81.007,50
Gaslos de Administrativos 488.316.73
Gaslos Financieros 5.270,62
TOTAL GASTOS 574.594 85
UTILIDAD ANTES DE PARTICIPACION TRABAJADORES
EIMPTO A LA RENTA 123.927.21
Menos:
15% PARTICIPACION A TRABAJADORES 18.589.08
UTILIDAD ANTES DE IMPUESTOS 105.338,13
Menos;
IMPUESTO A LA RENTA 24,598,099
UTILIDAD NETA DEL PERIODO 80.739,14

Por ullimo sefiores accionistas, aprovecho la oportunidad para agradecer, al sefior
Presidente, ejecutivos y empleados de la empresa, por su colaboracion y a ustedes por la
confianza brindada.

Atentamente,

S S
ampoverde Celi

C.l.# 0700906860
GERENTE GENERAL
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