INFORME DE GERENCIA SOBRE EL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2011
1. Introduccién
En el afio 2011, se continu6 con los proyectos iniciados el 2010, especialmente en lo que se refiere a proyectos
hidroeléctricos, finalizando el afio con la participacién en un proyecto minero. Mantenido un trabajo de sondeos
continuo durante el afio 2011.

Tomando en cuenta la ocupacién potencial y efectiva de nuestro personal operador, se estima que en el 2011
Geosisa funcion6 al 70% de su capacidad.

2. Trabajos realizados

Durante el afio se mantuvo una actividad productiva continua. En el cuadro 2.1 se presenta de una manera resumida
los trabajos ejecutados.

No FECHA
CLIENTE EQ. DE y TRABAJO REALIZADO
Asociacién Tractebel- 1-4 | Enero Diciembre Sondeos verticales e inclinados.
Caminosca y Asociados
Empresa Nacional 1 Noviembre | Diciembre Sondeo inclinado.
Minera - ENAMI-EP

Cuadro 2.1.- Resumen de los trabajos realizados durante el afio 2011.
3. Mantenimiento y reparacién de equipos

Con el fin de de proceder a la reparacién de los motores de repuesto se procedi6 a importar los repuestos requeridos
para esta labor. Los mantenimientos de rutina se mantienen. Es claro que los motores que se encuentran trabajando
tanto en sondas como bombas requieren de sus reparaciones, por lo que se esta realizando todas las gestiones para
de la manera mas rapida tener motores en mejor estado.

4. Compra de materiales y equipos
Debido a la frecuencia de trabajos de perforacién no se ha descuidado mantener un buen stock de materiales, para lo
cual se realiz6 la oportuna compra de materiales fungibles, tales como coronas, zapatas y deméas accesorios. Cabe
mencionar que entre los principales proveedores tenemos a. Quemco, Tecso, Hidreco y dentro del servicio de
mecénica industrial al taller del maestro Velastigui y Tespa del Colegio Salesiano Don Bosco.

5. Presentacién de ofertas

No se pudo presentar ofertas debido al grado de ocupacién de nuestros equipos, sin embargo si se presentaron
ofertas preliminares para estudios de suelo y mineria. N

AV
6. Relaciones con los empleados ﬁ \\ NI
Se realizaron los incrementos de sueldo determinados por el gobiemo a pe/ spondia y a()emés se
increment6 al resto del personal sus ingresos (sueldo, viéticos) en ur; te los perfados de

produccién se da al personal un bono voluntario.

7. Estados de situacién y de pérdidas y ganancias




Utilidad pond ‘.‘:,: [mpusstos y Utilidad a disposicién de socios
ANO VZ‘/\.’S’;S Monto Porcentaje| porcentaje Monto (US Porcentaje Posrz:nr:a] e
Wss) | sobro” | sobrocapal | HOTGIER | sobro | Copia
suscrito
2004 | 211.221,64 | 35.072,39 17% 28% 16.768,99 8% 13%
2005| 198.091,49 |16.738,75 9% 13% 11.807,95 6% 9%
2006 | 345.533,00 | 46.986,00 14% 38% 34.146,00 10% 27%
2007 | 344.125,00 | 40.084,00 12% 32% 29.186,00 9% 23%
2008 | 255.040,00 | (11.354,00) -5% -9% (11.354,00) -5% -9%
2009 | 391.383,00 | 60.753,00 16% 49% 38.568,00 10% 31%
2010|765.404,00 | 202.744,00 26% 162% 150.513,00 20% 120%
2011 921.486,00 | 309.156,00 33,5% 247% 199.467,00 | 21,6% 160%

Cuadro 7.1.- Algunos resultados del balance contable desde el 2004 al 2011.

Del cuadro 7.1 se puede observar un significativo aumento en las ventas, lo que se debe entre otros factores a la
reactivaciéon de proyectos hidroeléctricos en el pais, Geosisa se encontr6 con los recursos suficientes y necesarios
para afrontar y aprovechar de la mejor manera la oportunidad brindada.

Se ha logrado que el patrimonio de US$288.554 en el 2010, se incremente a US$438.021 como consecuencia del
resultado econémico del 2011. Lo que significa que el patrimonio se encuentra 3,5 veces sobre el capital suscrito
(125,002), es decir el 350%.

8. Palabras finales
Gracias a los contratos conseguidos y al esfuerzo de todos los colaboradores, Geosisa ha desarmrollado el trabajo
encomendado por sus clientes con profesionalismo, dentro de los plazos establecidos y con calidad. Se desea dejar
constancia de un profundo agradecimiento a todos ellos.

Quito, abrnil del 2.0
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Ing. Victor f ugo Rios
Gerente General




