
MAQSERAN S.A.

NOTASA LOS ESTADOS FINANCIEROSDEL UERCICIO ECONOMICO 2014

Pollticas contables y notas explicativas a os eitados fn¿n.i€ros del¿terccio €conómico
quetermina el31de Diciembre de|2014, de la empresa MACISERAN s a.

1-. INFORMA€IONGEÑ'MT
MAOSERAN 5A es un¿ só.i¿d¿d Anón¡ma, lesaLnente connitud¿, sesún €scriiura de

consttu. ón de s de Noviéñbre del2005 e iñr¡it3 en elRes¡sto M€rcañt lé 9de Noviembre del
2m7, en ¿ Repúb ica del E.uado', Provn. a de Guayas, can¡ón Glayaqu l, slendo l¿ .lud¿d de

Guayaqu I eL domi.i io de su sede socia!y p.n.pa .€nro de f,¿eo.iós, siendo su adivldad
prncipaLel alquLl€rde Maqulnaria

2,. sASES OE FIABORAOóN
los €irdos fina¡cie¡o5 derp¡erent€ ejercicio Éonóñi.o han 5ido€rabo¡ádos de.onromidádcon

nforñ¿.1ón tinanciera para pequeñ¿5 y medi¿n¿ €ñprc$s lNrrF paG

6pYMEs)emftid¿ pofe Coftejo d abllldád,e*adosfnanciefos
que enán pr6entados en Dó¿re
runcional de Pakyl¿.omp3ñk.

La presentacióñ de los enados lin¿n.i¿ros de la empre5a de a.úe'do con l¿ NlrF par¿ Pyñes exis€

¿ dete¡m na. ón y l¿ ap i.¿.ión .ons *ente de po iticas .ont¿b es ¿ t
por ¿.u¿léxpon¿ñosque lar politicascont¿b e5 már iñpóñáni€s s€enab ecen en a nota 1

En ¿ eunor .¿sós ha sldo necesario eñple{ stimeionA y orós junios profeslon¿lés para ap ica'
las po ¡t¡es.ontáblesde la conpañia. Los¿nálkis que la cer¿¡ci¿ haya rea i:ado en e pro.€so de

¿plier las po ít carcontabesyqueteñ3¿ñ ñ¿yor relev¿n.ia tobre o!
er¿dos fiñañciérós s¿ e*¿blecen en la .ota 4.

9.- polf¡aÁs co¡¡faBlEs Y cRrrrRros DE varo¡acrÓN
Pr¿sent¿.1ón de Est¿dos Financiero5:
E Est3do de Situación Financiec, ha sido presénbdo ¿ñ fórma horúonlal, cLasiliendo los acilvos
y Pasvos en corienies y ño .órrl¿ñtes, hábendo re¿lDado sub .¿sif.aciones del Adivo no

córient¿ deacuerdoa os gruposqueseña a ra Nllt p¿.¿ PYMEs

ElResultado ha sdo presentado d¿ á.u€rdó a un enfoque por o que 3e denominafá E5tado de
R¿súhados ntee¡áles y s¿ há ordenado deacuerdo a ¿ ndur¿lez¿ de lós 8¿nós

E Eslado de Flujo de El€divo ha s¡dó pr¿s¿ntádo por el mé¡odo di¡ecto, dali¡cando la5

¿dlvidád¿s d¿ opórác¡ón, inve^ión

€lEstado de Gmbios d€ PÍrrmono ha sldo presentado de foma horizont3lde acuerdo cón el
ñod¿lo suger¡do po¡ la Supe¡inten

3,1Propi¿dad, Pla¡ta y Equipó
Los b¡enes compr¿nd dos en prcpiedad, p ant¿ yequipos dp usó própio se ¿ncuenf¿n resistfados



Los cÍcos anuáles en concepto de depre.ación
contrapartida de la cuenta pé¡did

depre.ación s suientes (dererñnados en función

No obn¿nte l¿ N F l perm¡te opta es porsu va 0r Ézonab e a ra

de los ¿divós mÍeriáles s€ r¿¿i¿¿n con
básicañ€nte equivaen a 16 porcentales de
de los añ05 de vda

El ret€rido reslam€nto efablece que en caso de que el impuesto a l¿ reñta calsado sea

infe.ior que el monto del a¡ticipo, €ste úliimo s€ conv.r.irá en lmpuesto ¿ la Renta

dellniuvo a me¡os que el conrlbuyente sólicné ¿l sétuició dé Réntas l¡ternas su

d€volución, Lo cual podria ser aplic¿ble de acuerdo coñ as ñoftas que r¡gen para el

coñcepto vida l¡il

nr¿l¿ciónes r0año5
Mu¿b ¿rv Enseres

Equiposdecomputación 3años
vehiclld y Eq D¿Transpofres s¿ño5

con d.¿sión de cad¿ ciere (onsb d.os nternósó externosde
qu¿ e valor neto de os el¿mentos de sus ¿divos frjos ¿xced¿n 3u coresponden¡e impoi.e
fecupecble,en cuyoca5ose réduce é v¿ló/en Los ib.os de acuvos h

aiurando or.árcos futuros en comepto d€ depÉ.iación en pr.porción a su valor e¡ lbros en

caso de 5er ne@saria una nuev¿ e*iñ¿.ióñ.

3.2 Cuent.s com€rciales a paga¡

Las cuantas coñerciales a pagar son obligaciones de pago por bienes o sefrlcios que 5e

han adquirido a proveedores durañte elcu6o ordinario d€ln4ócio. Las cu€ntas por pacar

secasificancomo Pasivos corientes silos pacostiene¡ vencimientoa un año ó m¿¡os {o
vencen en el ciclo ñormal d€l nesoclo, si €ste fuese superior). En casocontrario se reflejan
c.ño Pasi@s No Corientes. se asune que en ¡ás .oñpras a pfoveédorés nó €r6tÉn
compon¿nt$ de financiamiento ya queeeneralment€ se pagan a 30 y45 di¿s, tieñpo que

es una práct ca conún de ñercado

3.3 lmpuesto . l* Gan¿nci.s
Elgasto por ¡mpuesto a lasCanancia5 delaño.ompré¡d¿ a suma délimpu€sto coriente
porpága¡ y delimpu€sto dile¡ido.

Elpaco de este impuesto está basado en las gananclastr¡butables delejefc¡cio econóñlco,
és import¿nte s€ñálár qu€ a partirdel€jercicio fkcal2010 entró en vigencia elreglamento
que exige el pago de un "anticipo de impuesto a la renia", cuyo valor es calcul¿dó en
función de las cif¡.s repoiradas elaño añteriorsobre e 0,4% de los ingresos tribut¿bles,
0,4% de los actilos, e|0,2% délpatrimonio neto y€10,2%de totalde gastos y costos.



efecto. En adicióñ es lmportante señaar que de acuerdo al código orcánico de la

Producción, Comercio e Inve¡siones, la tasa d€llmpuesto a a Renta 5e reduce d€ manera
pfogresiva iniciáñdo el2011cón el24%hasta lle8ar al22% en e|2013, razón por la cua el
lmpuesto está calculado contideran¿o el d€cremento progreslvo de la t¿sa ñpositiva.

3.5 Partlclpaclón Trab.jadorct
La empresa reco¡oce .ón carso a los resultados del €jer.icio éco¡ómico el 1s% de la

padicipáción de los rabajadoret éñ las utilidades deconfo¡midad coñ loestablecidoen el

códieó d¿Trabajo de la Repúb¡ica delEcuadór.

3.6 principio d€lNegocioen Marcha
Los Estados lnancierosse preparañ no¡málmente sobre la base de que la empresa €sta en

funcionanie¡to y continuará sus actividades de operación d€ntro del tuturo previsible,

por lo tanto l¿ empresa ño tien€ la intención n¡ la necesidad de liquidar o de cortar de

formá drástica s0s ope.aciones.

3.7 Eshdo de Flujos de Efecrlvo
En el er¿do de nuios de efectivo preparado secún el método drec(o, se liiLDán las

. Activ¡dades operativas: Actividádes t¡picas de la eñpresa, según elobt¿to social, asi

comó de otras actividades qle no pu€d€n ser calificadas como de inveaón o de

- Actividádes de lnve6ión, són lás de ¿dqucición, enajenación o dsposició¡ pororos
nedi6 de los activos a lareo p azo, especi¿mente propied¿d, planta y equipo en caso

' actividades de F¡nanclaménioi son las que producen cañbios en el iamaño y

composción del patfimonio neto v de los pasivos qle no lorm¿n parte de las

actilldades de opera.ión.
' Flujos de Efectivo: Entfada5 v salidas d€ dinero en efecuvo y de sus equivalentés,

entendiendo por estos, Gja, Ba¡cós y las inveñionesa corto plazo de g.an liqutdez y

si¡ riesgos sienjficativos de alt€raciones en su valor.

Alciere de los Estados Finánci€ros deleterccio económico 2013la €npresa no h¿ sido

sujeta a audito.ias porparte de las autoridader fi5.ales. La G¿rencia considera que no hay

cont ngenciasributá asque pueda¡ aledar la situación finánc éra dela€mpr€sa.

Son los áportes (a.cion€s) de los accion stas de la comp¿ñí¿ rqktrados alvalor nomin¿.

4-- GESTION DE RIESGO FINAI{CIERO

La empre5aesrá €xpue5ta a determlnados riescos queeenióná médlante la aplicación de

sistem.s de identificacióñ, medición, Limitación de conc€nt.ación ysupéñklón



Ent¡¿ os principiós de la administración, destacamos los siguientes:
cuñpli esÍictameñte con todas las norñas aprobada, V divulgadas porelPres dente

- Defnh políticas de conocimiento técn co y capácidades sufici€ntés p¿ra asegurár una

sestión efic¿u a lavor del cliente, ñiñ ñizando el riesco de control i.terño, riñancie¡os

v eniid¿des de conrol.
- Desarolar los controes de calidad ¡ecesarios p¿ra ¿segurar que las operaciones se

reali¿an según las politicas, norñasy procedimiento5 esiáblec¡dos.

Los p¡ncipáes rieqos de la empresa se derivan deldesarolo de las actividades de !a

empfesá, siendo l05 principál€s:

' Política5 de Calidad: Para carantúá.1á calidad de nuenrós setuicios lá eñpresá .uenia
con un sistema ¿e contro! i¡rerno, cunpliendo con los estándares d€ étca v
ororesionalGmo.
Políticas iuldlcas: En relación con los confl¡ctos que pudiér¿n surcir e¡ reláción con
lasactilidades de la empresa con los diveAos dsentes deLmercado, aseñtes laborales
o fibuta.ios, es nues$a práctica h¿bitual mantener un¿ línea d€ solucón d€
(on]'ctos por red'o de l¡ medó! ón r\o ób+án¡e y párá prevé_r r,e58o( por.\o\
motivos, la ¿mprésa clenta con asesores juridicos, contables y tributarios que
ñántieñeñ !¡a aditúd préventiva.

Polílicasde RR.HH: Láeñpresacumple a caba idad co¡ elcódigo de Trabajo visente,
motivando p¿rmánentemente al valioso elemento huma¡o.

5.. HECHOSOCURNIDOS DESPUES DEL PERJODOOUI 5É INFORMA
No se tien€ conocimi€nto de hechos ocuridos con posteridad aL ciere de los Estados
Fiñancie¡os qué puéd¿h áféctár ri8h jficativañe¡lé su prese¡tación.

6.. APROBACIóN OE CUTNTAS ANUATCS

LG Est¿dós Fina¡cieros han sido áprobádos pór la Gerencia Gé¡eral y poneriormente por
l¿ lunt¿ General dé Accionistá5 oara su oublicación el 6 de enero del 2015. Los Estados
Flnancieros se dividen en, Eitado de Situ¿ción F¡nanciera, Estado de R€sultados
ntegralés, Esradode cambioten elPatrimonio, Esrad05 de Flujo de Efectrvo y Notas a los

r¡a. ¡úl¡o A. a¡dradealbán

c.c. o!r0727'l¡136

vlcente r, sánche¿ Ronqulllo

R.U.C. 0909094211001


