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Guayaquil, 13 de Abril det 2014

Sefiores

Junta General de Acclonistas
WORKUNION S.A.
Ciudad.-

De mi considerscion:

I. Por medio del presente me €5 grato exponer & ustedes ¢f Informe de Comisario Revisor por
& PEIOSD SOMPRHIIES SR &l 110, 38 EAETO § &1 31 8 Lhiadmbrd dét JULS, 3¢ Muérdd &
lo, dispoesto en & Ley de Compafias, In resolucidn No. 92,1.4.3.014 y los estatutos socinles
de la compafin

2. He revisado el Estado de Situacidn Financiera que se adjunta de WORKUNION S.A al 31
de diciembre del 2014, v los correspondientes estsdos de reselado mtegml, estado de
cambios en el patrimeaio y estado de Nujo de efectivo por el aflo terminado en ess fecha,

3. Mi revision foe efectuada em aplicacion a las Normas Imternacionsles de Informacion
FITSsciens, o UG UF Pructus selevivey, Ue B evluemcis yue supung is cumbes v
revelaciones peesentadas en los estados fimancicros. Inchuye tambidn, In evaluacion de Jos
principlos de comabilidad utilizados v de las estimaciones relevantes hechas por la
administracién, osi como usa evaluacitn general de los estados financicros en si conjunto.
Consideranmos que nuestrn revision proporciona una hase razonable para nuestrn opinidn.

4. Purn &l desempetio de mis funciones de Comisario Revisor he dado cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 279 de fa Ley de Compadias y dentro del alcance de nuestra revision
segan s explica en ¢l parrafo precedente, conceptuamos que bemos revisado los Libros de
actas de Junts General y de Directorio, libro talonario, libro de scciones y acclonlsas, asi
como los balances de comprobacion, libros ¥ papedes de ln Compatia en los cstados de caja
yuanzia, el Camo de Moascdon Plisss s af 21 go diviombse dol ano 2014, o Catdu g
Resultado  Insegral, ¢l Estado de Flujos de Efectivo y el Fstado de Cambios en o
Patrimonio, los mismos gue se encoentrun llevados ¥ conservados de acwendo com las
dinpusmivena lugulos prstinustes 3 oo whainistisdue s hun dedo ploos canplimasio o ey
resoluciones emitidas por jumtas generales, Directomo y las constantes, en la ley ¥
WLATULATIR,

5. Los procedimicntos de control intermo-establecidos en WORKUNION S.A. garantizan la
deblds sulvaguurdy de bos recurses vy o Bosersvidad Ce B Imfurmscion  Nosclers
administrativa asi como Jos controles fimancicros, contables, administrativos y operativos
son razonablemente adecuados, Los blenes de la socledad bajo la responsabilided de la
CMPIEIn DEREN UBE AG5NUAAA MBISJM v JonsERVECKIN, V'S¢ EncusmmEn SEbldsmanss
ascgurados.

6. wwommmmﬁemuucmammm.mmmm
estados financieros, Jos mismos que presentan razonshlemente ks situacidn financiera de 1a
empresa de conformidad con los principios de Contbilidad generalmente accpindos,
vigentes en Ecusdor.



1. El cumplimiento de los aspectos meacionadas en el parrafo cuarto, asl como los criterios de
aplicaciin de bs normas legales. reglamentarias y estatutarins, son responaahilited de la
administracion de WORKUNION S.A. y tales criterios podrian evestualimente no ser
compartidos por [as autoridades sompstents,

§. Este informe estd dirigido Gnicamente pars informacidn y uso del Accionista, Dinectores, y
s Gerencia de WORKUNION S,A., y ha sido peeparado para cumplir con las disposiciones
begales vigentes y ser entregado a ln Superintendencls de Compadiss; por o tanto no puede
ser distribuido, copindo o entregad a o1ras personas u onganismos,

y

C.P.A, ROBERT BOLIVAR BARZOLA GARCIA
C.L 0920220548
COMISARIO



