. NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERGS
POR EL ANO TERMIMNADL AL 31 DE DH.IEMBRE DE 2012

1. PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

Lacompafia BABEDRATL S A Fig constite:da en la ciadad de Chsvagquil & 22 de Bovicmare
de 2007, domde sy prneipal actividad economica ¢s de construceion de caricler civii s
arouiteciinice

A la Techys cuenta con un capial sosorito de DS 300G v ue capeial pagulo doe LSS 80000
divicdhdo en une accion artinana » nominativa de (0083 1003 eada wn,

Blase di: presenircion = Loy usitacdos Ingncieros adjuntes son presensuloy en Tholares co BEstados
L.pidos de America, moneda adoptada por Ja Republica del Fouador en Mareo del 2000, » sus
T stons wonituiles son oreparados do aceerdo con las NIIF

Elettivo ¥ cguivalentes de efectivo - Pasa propdsito de elzboraciim del esadn de Muio de
clectiva, la compalliz considerz come efective ¥ equivalealvs G cfectivo la cuenia cya
hamsoos

Provision_pawa cuentps incobrables. La compania esiabicoe con cargo a resultados waa
prov it paca cuors posibles pérdidas que pucden Nogar a producirse en la recuperacion de
las cientas por cobrar en base a lo exablecido a las disposiciones Jegales vigenies,

Enventarion = 1.4 compaliia manea inverianos sepin meatodo promedio

1. PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES (continuacion)
Pacspieciad,_planta v equipos - Bsun remsmados al cnsie de s.dqujs.i.cl.nn Lo s paor
TCpArAciones v marenimicrio o0 cargados = wasios. mivnbas e las mejorss de Imporancia

s capilalizan. Los acuvos fns se denrecian aplicando ¢l métnde de linea recla, omstierauln
como pase 12 vida ulil estimada de cstos actives. seuin los Snnenies Iceniajes amigics:

Actives: Tavus
Lahlicaos e
Mugbles Equipos de {Hiana 15%%
Yetnoulos 20
Equizaes e Camputacian 3%

Boserva Lewal- La Ley de Compafins requicee goe ol 10% de 1o uniidad neta anual see
apropuada coroe reserey Tepal, hasta qoo represente por o menos el $0%, del capical suscine v
i HETE S

Panicipecion Tiabujadores - Do zocerdo con disoosiciones del Codigo de Trubajo. la
Compania realiza arovision v paga a ses wahapadores, 8 FS% de be unbidal operacional



]

durmnie &l presents afio, mo registiz amning de empleados debido a que salo registra coma
cmpléadns son los adminustradores de la compafiia.

Enpucsio = la fenia - La provision pare Impacsio a la rontz sc la calcuia medianie 1 1asa de
impuesto aplicable a las utilidades wravables ¥ se carga 2 Jos resullados ¢n of afo en que se
devenga con base al método de impucsto par paar,

Matit, Lus clisposiciongs vigontes establecen gue lo sasa del ampuesto a la renty seri del 25%
soove Las urilidades pravables (15% si las utilicades son reiovertidas “capitalizadas” por el
contribuyente hasta ¢l 31 de digigmbre del ane svuienie,

Regonipcimicnto de imgresss - 1a polinca de Ja Compaiiia recomoce ingresos por Ja prestaciin
de servicios, derante o giero oo COMEOMECn To % wenen actividad econémaca

. CLEENTAS POR CORRAR, NFTA

A G e dicdembre de 2015, ao regmshe camera de clientes

2. CLUENTAS POR PAGAR

Al 31 dg diciembre de 2C15, noemsira cartera de provesdoses

3. CAPITAL SOCIAL

Al 31 de diviembre del 2015, e5 como sage:

Accionists LSS Délares

sl CERTENG ALEX FRNESTOR 20 )

VALLE MARIMUENS A CIRTHY A LORERA el (WD
Total SO0

» 1 Rueserva Legal se procede a eonzabilizer durante ¢l afio 2012, que es la fecha donde
e pprueham los balances s o acta auroriza a contahiiizar,

4. NECHOS SUBSKOLEANTES
Entre ¢l 2] cediciembne ded 2015 v hasta 1a fecha de emusion de 2sie mloome oo se produjeron
cventos gue en fa opimon du la Administracicm de 1o Compafia padiesse fener un efects
semiigativo schre los estados nancieros que se adjuntan,




