
  

INFORME ANUAL DE LA ADMINISTRACION CORRESPONDIENTE A LAS 
OPERACIONES DEL EJERCICIO ECONOMICO DEL AÑO 2013 

Alos señores Socios de ta Compañía 
Adico-Auditores y Contadores independientes C. Ltda.: 
  

Señores Soctos 

Dando cumplimiento a las disposiciones legales y estatutanas contempladas en la Ley 
de Compañias Codficada y en los Estatutos Sosales de ADICO - AUDITORES Y 

CONTADORES INDEPENDIENTES C LTDA, respectivamente, pongo a 
consideracion de la Junta Genera! de Socios el presente Informe de la Admimstracion, 

por las actividades desarrolladas en el ejerciao economico del año 2013 

4.- — Representación legal 

En Junta General Extraordinaria y Uniwersal de Socios de la Compañia Adico- 

Auditores y Contadores Independientes € Ltda reunida en marzo 16 de 2013, fu 

nombrada Gerente y representante lega! de la compañta para Un periodo de dos (2) 
años que regira desde el 04 de abn! de 2013, fecha de mscripaon en el Registro 

Mercantil del cantón Quito bajo el número 4623 de! Libro de Nombramientos 

Agradezco esla gent! designación, dedicaré todo m; esfuerzo y capacidad profesiona! 
para desempeñar el cargo en beneficio de los mtereses de la compañía y de todo su 
entorno socios, clientes, empleados entidades de control, proveedores elo. 

  

2 Operaclones 

Los ingresos totales en el año 2013 fueron de US $ 193 425,00, que comparado con 
los gastos totales de US 5 176 711,95 arroja una utilidad contable en el ejeraiao de 
US $ 18 713,05 antes del cálculo de 15% de parbopación de ublidad de empleados e 

impuesto a la renta, cifras que se reflejan en el estado de resultados, en base de 
aquello la Gerenara propone a la Junta General de Socios, la siguiente distnbusion de 
estas ulilidades 

Distribución 

Ublidad contable según el Estado de Resultados 16,713 05 

Menos: 15% Participación Trabajadores 2,506 96 

22% impuesto a la Renta Causado 

Utilidad a dispocisión de los socios 

  

Me permito recomendar a la Junta General que la utilidad neta a disposicion de los 
socios, luego de asignar el 5% de Fondo de Resera Legal, el saldo se asigne a la 
Cuenta de reserva facultabva en el patrimonto de la compañia 

Es importante destacar los siguientes aspectos de importancia para el analisis de las 
operaciones de la compañía, en el año 2013 

En unos casos se han mantenido y en otros se ha incrementado los senugios 
profestonales de Audilonia de Geston Documental o Cerbficacion de Cumplimiento de 
Obligaciones de Contratistas ejecutada para clientes que prestan servicios petroleros 
en el Onente ecuatonano, situación que permito que se incrementen los mgresos 
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La prestación de servicios en Auditoria Externa y de Conlabilidad e Impuestos, no ha 
sufido mayores cambios, se mantiene el Portafolio de chertes cas! similar al ejercicio 
economico del año 2012 

A continuación me permrlo referenciar algunas cifras de manera grafica para su 
comparacion 

a) Los ingresos totales del año 2013 son de US $ 193 425,00, comparando con 
las cnfras del año 2012 que fueron de US $ 161 448,58 existe un incremento de 
US $ 31 976,42 equivalente al 19,81%, que se refleja en el resultado final de 
operaciones del ejercicio 

Ingresos 

193.425,00 

161 448,58 

   
año 2012 año 2013 

b)  Enterminos de ulilidad contable, tenemos 

Año 2013US5 $ 1671305 

Año 2012 US $ 16 288,18 

Equivalemte a un incremento porcentual del 2,61% 

Utilidad 

16 713,05 
16 288,18 

   
año 2012 año 2013 
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c) 15% participación laboral 

Año 2013 US $ 2 506,96 

Año 2012 US $ 2 443,23 

El incremento porcentual es el mismo de la utilidad contable anterior 

Participación Trabajadores 

2.443,23 2506.96 

   
año 2012 año 2013 

é) — Impuesto a la Renta 

Año 2013 US $ 4 261,84 

Año 2012 US $ 4 202,91 

Incremento porcentual del 1,40% tomando en consideración que en el año 
20t2 el porcentaje de impuesto a la renta fue de 23%, mientras para el año 
2043 es del 22% 

Impuesto a la Renta 

4 261,84 

   
año 2012 año 2013 

€) — La Gerencia esta cumpliendo con todas sus obligaciones laborales, tnibutanas, 
ante los organismos de contro! pertinentes, con sus clientes en lo referente a sus 
compromisos en la prestación de los servicios contratados, y lo más mportante, 
esta dando trabajo y capacitando en forma permanente a un grupo humano de 
profesionales que conforman el Staff de la compañle, coninbuyendo de esta 
manera al desarrollo del país, en lo referente al ejercicio de la Contaduria 
Pública 
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3- Objetivos de la Administración para el año 2014 

Los objetwos de importancia que la Gerencia de la compañla ha diseñado para el 
ejercicio economico del año 2014, se resumen como sigue 

a) 

b) 

a) 

e) 

  

Prestacion de servicios en el campo de Asesoria Administrativa para evlar 
riesgos y mejorar los sistemas de contro! mterno exstentes en las empresas que 
requeran eslos trabajos, aclarando en forma puntual que estos servicios se 
prestarán stempre y cuando la Firma no fabore en calidad de auditor 
externo en aquellas empresas que solcilen nuestra asistencia profesional 

Continuar con el programa de Actualización de conocimientos en materia de 
NIF y NIAA a los empleados del Estudto Contable con el fin de afianzar su 
practica profesional y conseguir un desarrollo técnico acorde a los cambios que 
en esla malena está experimentado la profestón contable 

Cubnr los paramelros impuestos por la Junta General de Soctos en lo referente a 
eliciencia, efectuidad y calidad en los procesos dianos de las actvidades que 
desarrollan sus colaboradores, en beneficio de nuestra propia Firma, y de los 
ckentes que nos han honrado con su confianza 

Como objeto general de lo enunciado en el literal c), de debe conclur con el 
desarrollo del Proyecto de Gestión por procesos que ha sido diseñado por el 
Socto principal de la Firma y aprobado por la Junta General, en el cual se 
involucrara la Gerencia y todo el Personal para concluir y potenciar este 
importante paso de cambro lecnico que benelciara la prestación de los serwaros 
alos clientes 

En el Proyecto antes mencionado se ha puesto ya en marcha una Matraz de 
Evaluacion al Personal, cuya aplicacion funciono al cierre de operaciones del 
año 2013, seguirá el proceso en el año 20t4 con evaluaciones semestrales 

Un paso importante que ha asumido la Gerencia es Implementar y Ejecular la 
decisión de la Junta General, sobre la contratación exlerna para la preparacion e 
mplemenlación del Reglamento de Salud y Seguridad Ocupacional dispuesto 
por el Ministeno de Relaciones Laborales, y que esle acorde al tamaño, costos y 
operaciones de la Fisma 

Estados financieros 

Los balances adjuntos estado de siluacion fmanciera, estado del resultado mtegral, 
estado de cambros en el palnmomo y estado de flujos de efecto practicado por el 
metodo directo con sus respeclivas notas y anexos evidencian la stuación financiera, 
el movimiento de las operaciones económicas, los cambios en su posición palmonta! 
y sus flujos de efectivo de la compañía por el periodo comprendido entre el 1 de enero 
y el 31 de diciembre del 2013, en concordanera con praclicas contables expedidas por 
la Supenntendencia de Compañias de! Ecuador, de manera particular en lo relerente a 
las polticas contables y normas de contro! interno requendas por las NI!F completas, 
para el registro de sus operaciones y preparacion de estados financieros 
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5.- — Cumptimiento de resoluciones de ta Junta General de Socios 

La Gerencia ha cumplido las resoluciones emanadas de la Junta General de Socios, y 
para todos los aspectos que han sido de importancia, aunque siendo de la 
competencia legal de la Gerencia General, ustedes han sido convocados y las 
decisiones se han lomado por consensos unanimes, como se desprenden de las 
respectivas actas de estas juntas que reposan en los archivos de la compañía 

Los registros contables estados financieros con sus fespectvos anexos y 
documentacion soporte, se encuentran en las oficinas de la compañia a disposición de 
los señores socios 

Atentamente 

  ses adico.c Ido, cda, 

  

AS 

1 Z, A Silvana Benalcazar Benalcazar 
Gerente 

Quito DM marzo 12, 20t4 
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