Guayagqull, Febrero 12 del 2014

A Los Seriores

Miembros de la Junta General de Acclonistas de la Compania
CONLARB S5.A.

Ciudaed. -

Como representanie legal de la Compoania CONLAB 5.4., cumplo con las
disposiciones contenidas en los Estatutos Socigles de la Emprezsa y con las
Resoluciones de o Superintendencio de Compartias al entregories a Uds,, el
tforme de actividades realizadas durante mi adminisiracon concerniente ol
gpercicio 2013,

En la gestion como administrador de la Empresa, se cumplid con todas las
disposiciones emonadas de In Junia Genergl, prncipalmente en lo
concerniente a los obfelivos propuesios para este pertodn.

Nuestra preocupacidn principal fue en cémo meforar € incrementar nuestros
fgresns por servicias prestodos, rubro de venfas, I cual finalmenie se vio
reflefjode positivamente en nuestros resuliades econtormweos  finales del
perioda, demostrande un incremenio sustancial en comparacién o periodo
arnterior.

Para lograr incremerttar las venttas de los servicios de prevencion de Mesqges
faborailes, examenes medicos y atencisn medica en general que damos sobre
los mismos, fue necesario tambien mejorar (o atencién a nuestros clientes,
dentro def drea de espera, drea de fomas de muesiras iy exdinenes medicos,
fue necesorio también cumplir de monerg puinhial con In enlrega de
examenes médicos realizados a empleados de las empresa que nos han
contratado, hacer una eficiente contrafacidn de personal de enfermeria y
dociores con excelente carrera profesional, ademas reaflizar inversiones en
aquipas medicos, adecuacionas y mantenimientos permaneniemente en ia
emprasa.

La gestion de contrafaciont de servicios externos de exdmenes médicos
bdsicos para cumplir con nuestra mision y los gastos generales realizados,
fueron los retamente necesorios para generar rentas, administradoes con
prudencia para ne caer en excese de gastes, de esta manera se obtuvieron



los resultados positivos gue se encuentran revelados en los Estados
Financdieres presentados,

La Compariia estd al dia con las declaraciones de fmpuestos y demds
contribuciones que afectan la actividad de la Empresa, iy en lo concerniente
al personal de empleados, se reglizaron las contrataciones y afiliaciones
respectivas, se cancelaron oportunamente los sueldos, Hquidaciones de
haberes, beneficios socioles y aportaciones de Segurp Social, por o tanto no
tenemos sifuaciones pendientes Fiscoles, Legales o Patronales,

Debido al incremento en fa contratacidn con empresas, oo el firme objetive
ant darles el mefor servicio de calidad sobre el contral de Hesgo laboral y
atencion médica sobre ¢l mismoe, para el primer mes del proximo efereicio
2014, se hace necesarie buscar y contratar un nuevo local comercial donde
podamaos tener mads espacio fisico y comodidad a nivel de todas las dreas
medicas, para brindar cada vez una mejor atencién a nuestros clientes y
usuarios

Finalmente, expreso mi ogradecimiento a lodas las personas que han
colaborada con la Empresa durante mi administracion.

Atenfiamente,

ﬁﬂﬂl‘ttﬂ General
C.F 0916338631




