
INFORMII DEI, GERF,NTF,

Dc conlomidad co¡ los que d¡pone el A),1. 126 de la Ley de Compañió y l¿s Resolución
92.1 4.100ll erpi¡¿ por la Supdintendencla de C.úpañias cl 13 dc Sc}tionb¡c dc 1992,
publicado m cl R¿CisÚo OñcialN.4-4 dcl 13 dc ochrbre del ñis¡o airo, expoDgo ante
usledcs ni inl¡me úúal de l¿boes por el ejercicio eco¡ómico dcl año l01l

Sisuicndo co¡ ¡os lineam,¿.tds del Ad L ¿e la ñencionada Resolución, co¡diclono este
infome r la ¡n,¡eracióú de laresolución iost¡udna.

l. c.ñparando las nrelas y objedvos pese!¡uidos por los admi.istadorcs dc ld
eñpre\¡j nranifcr¡nros quc la comrsñia ha satisfecio sus ncras. objetivos duranr
cl clqcicio del20l3.

2 Lr coml!ñia ¡a cunplido con las disposicioncs de la ¡uúla Ceneral de Accionhtas,
y las decisiones lonads no hd lenido in.idenci! enl¡ activid¡d administrativa dc
ere ejeicicio cco¡óúico! por .uaúb no tuvo quc adoptú medidas extúordinarias
sino las com u nes y cori en tcs coDtemp hdas en su csratuto s ocial

3. La coúpañia no ha tenido aspcctos administrativos de carácter exrruo¡dina.io ,luc
ñereccn sq tomados en cued¡j pues l$ aciividades ha¡ sido reguladrs du¡anre el
ejercicio eco.ü¡ico en readencir

4 A continuaci¡n resui¡o la situaclón nra¡ciera al dme ¿el eie¡cicio eco.ómic. de¡

Er¡do de S it!¡ción ¡ina¡cie$ y Rcsul tado s:



5. R€mniado a la J!¡ra Gm.El Ordi¡dia d. A@io¡ist6 q@ el cúbio de 16
poüiic6 y qlr¿tegiú op@cionals que la @npalia h! tenido düm1e este úl1imo
€jmicio enóni6, conlinlc, pm qu. a través de *ios cúnbios se gd@ úás
utilldades o el próxiño peiodo,

Al @rdun 6te üfotue dejo 6ldialñ@te o¡slúcia de mi ¡g¡adeciniúto iior la
coopmcift que n€ n¿ brindsdo el pmnal que p¡esta swioios m sla conpaiia y
tánbn:n a l@ soio@ Accionbra8, d 6.nme IE Admirlstnclón de la misma v co¡ s
apoyo puedá §esüir adelmte en .sta úpBá.
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