Cruayaquil, Marzo 30 del 2013

1.-

CONSIDERACIONES GENERALES

Informe presentado por el Leda. ERIKA
ALEXANDRA  ZUNIGA  FAJARDO,
Gerente General de ALEJAJA C.A., alaJunta
General de Socios, por el periodo
comprendido entre Enero 1° a Diciembre 31
del 2012

LA COMPANIA ALEJAJU C.A. , constituida bajo las leyes de la Reptblica del Ecuador el
23 de Agosto del 2007, cuyo domicilio principal es [a ciudad de Guayaquil y sus operaciones
consisten en actividades de representacion de empresas.

CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

La Junta General de Socios se reunid en Marzo 30 del 2013, y sus resoluciones fueron:

1. Aprobar los Informes anuales de la Administracién y Comisarios por el Ejercicio

Econdmico del 2012.

2. Aprobar los Estados Financieros del Ejercicio Econdmico del 2012

Todas las resoluciones han sido plenamente ejecutadas por la administracion de la Empresa.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES

3.1 ADMINISTRATIVOS

Al finalizar el afio 2012 no hubo incremento del personal.

32 LABORALESY LEGALES

No ha existido situacién relevante que informar en el aspecto laboral y en el legal.




5.- ANALISIS DE LA SITUACION FINANCIERA

- Que por motivos personales de los accionistas debo manifestar que la empresa no tuvo
giro en su negocio durante el afio comercial 2012,

Cimpleme indicar que esta administracion interna se ha dado fiel cumplimiento a las
disposiciones de la Junta General de Socios.

Doy Cumplimiento a mi obligacion legal y aprovecho para presentar a los Sefiores Accionista
mis agradecimientos por la confianza y colaboracion con la que siempre me han distinguido.

6.- RECOMENDACIONES PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO

Administrar de una manera mas eficiente ¢l capital de trabajo de la compafifa, para lograr que
nuestra produccién se incremente y tenga armonia con la inversion total y los esfuerzos de
quienes hacemos [a Empresa.

Muy atentamente,

Leda. ERIKA ALEXANDRA ZUNIGA FAJARDO
GERENTE GENERAL




