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EIABORADOS DE CARTON Y PAPEL ELAC CIA. LTDA.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

ELABORADOS OE CARTON Y PAPEL ELAC CIA. LTDA.

1. Informac¡ón oeqeral

ELABORADOS DE CARTON Y PAPEL ELAC CIA. LTDA. es una compañía l imitada,
constituida el 31 de marzo de 1976.

Su Activ¡dad Económica es la fabricación y elaboración de productos termtnaoos
de p¡pel y cartón.

2. Polít¡cas coñtábles s¡on¡f icativas

2.1 Bases de presentac¡ón. y declaración de cuñpl¡miento

Los Estados Financieros de ELABORADOS Ot CnAfóru y pApEL ELAC CIA.
LTDA. han sido preparados de acuerdo con Normas Internacionales de
Información Fjnanc¡era (NIIF) emit idas por el Internacional Account¡ng
Standards Board (IASB), vigentes al 31 de diciembre de 2012 y según los
requer¡m¡entos y opciones informadas por la Superintendencia de Compañias
del Ecuador. La Administración declara que las NIIF han sido dp caoas
integralmente y sin reservas en la preparacón de los presentes estados
financieros.

Las cifras ¡ncluidas en estos estados f inancieros y en sus notas se valoran
uti l izando la moneda del entorno económico principal en que la Compañía
opera. La moneda funcionaf y de presentación de ELABORADOS DE CARTóN y
PAPEL ELAC CIA. LTDA.es el Dólar de los Estados Unidos de América.

A continuación se describen las priñcipales polÍt jcas contables adoptadas en la
preparación de estos estados f inancieros. Tal como lo requiere la NIIF 1,
estas polít icas han sido def¡nidas en función de las NIIF viqentes al 31 de
diciembre del 2012. aplicadas de manera untfo.me a todos l;s periodos que
se presentan.

2.2 Efect¡vo

Corresponde a los valores mantenidos por la Compañía en efectivo, en fondos
reembolsables y de cambios, y en bancos s¡n restrrcciones. En el Fstaoo oe
S¡tuación Financlera los sobregtros, de exist¡r, se clasif icarian como préstamos
en el pasivo corriente

2.3 Reconoc¡miento de ingresos

Los ingresos se valo¡an al valor razonable de la contraprestación recibida o
por recibir luego de deducir cualquier descuento o rebaja.

Venta de servicios
Los ingresos por la prestación de servicios, cuando ex¡sten, se reconocen en
base al grado de realización de la transacción, y siempre y cuando puedan ser
medidos de manera f iable.
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2.4 Impuestos corrientes y d¡fer¡dos

El gasto generado por el jmpuesto a la renta es la suma del impuesto por
pagar corriente y el impuesto d¡fe11do.

Impuesto Corriente

El impuesto corriente por pagar se basa en la utiJidad gravable del año. La
uti l idad gravable dif iere de la reportada en el Estado de Resultados Inregral
porque excluye atems de ingresos o gastos que son gravables o deducibles en
otros años y además excluye part idas q!e nunca son gravables o deduciotes.
El pasivo de la Compañía para e impuesto corriente es calcLrlado usando las
tasas imposit ivas que han sido difundldas y aprobadas hasta la fechd oel
Estado Financiero.

ImDuesto corriente

Los impuestos corrientes son reconocidos como un gasto o ingreso en Ia
uti l idad o pérdida neta,

2.5 Propiedad y €quipo

Las part ldas de propiedad y equ po que son usados para la prestación de
se¡v¡cios, o para propósitos admin¡strativos, son reconocidos en el estaoo oe
Situación f inanc¡era al costo histórlco menos su depreciación acLrmulada y
pérdidas por deterioro correspondtentes.

El va¡or residual será determinado inicialmente al momento de la compra de
los bienes, en base a la est(mación más f iable relacionada con el valor que la
Compañía espera recuperar del ben una vez que haya f lnal izado su vida úti l
económ¡ca. El valor residual será revtsado anualmente por la Gerencia, con la
f inal idad de asegurar que el m smo será el importe a Tecuperar en el
momen lo  de  l a  d i spos i c ion  de l  b ie r .

Los activos se deprecian uti l izando el
conS¡dera como importe depreciable
residuales asignados, considerando
continuación:

método de l inea recta, para lo cual se
e costo h.stórico menos los valores
las  v idas  ú t t l es  que  se  i nd i can  a

Grupo

¡4aquinaria y Equipo
Vehículos
Muebles y enseres
Equ¡po de oficina
Equjpo de cornputación

T¡eñpo

10  años
5 años
10  años
10  años

Las vidas úti les son determinadas por la Administración de la Compañía en
función del uso esperado que se tenga de los bienes,

La depreciación está cargada de tal manera que el imina el costo o valorizac¡ón
de activos, además de terrenos en pleno dominio y propjedades bajo
construcción, durante sus vidag úti les estimadas, usando ei método de línea
recta. La vida úti l  estimada, valores residuales y el método de deDreciación
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son revisados al f inal de cada año, con el efecto de cualquier cambio tomado
en cuenta en una base potencial.

La uti l idad o pérdida surg¡da de ta venta o baja de un artículo de propiedades,
planta y equipo es determinada como la diferencia entre los términos de
venta y el valor en l ibros del activo, y es reconocida en resultados.

Las sustituciones o renovaciones de bienes que aumentan la vida út¡ l  de
éstos, o su capacidad económjca, se registran como mayor valor de los
respectivos bienes, con el consiguiente retiro contable de los. bienes
sust¡tu¡dos o renovados.

Los gastos periódicos de mantentmiento, conservac¡ón y reparación menor se
reg¡stran directamente en resultados como costo del período en oue se
incu rren,

2.6 Benefic¡qsempleadospost-empleo

Los beneficios definidos a empleados corresponden a jubl lación patronal, cuyo
costo se determina media,rte ei método de la unldad de crédito proyecraoa,
con valoraciones actuariales que son efectuadas al f inal de cada período, pora
lo cual se consideran ciertos parámetros en las estimac¡ones como:
permanencia futura, tasas de rnortal idad e lncrementos salariales futuros
determinados sobre la base de cálculos actuariales.

Las tasas de descuento se determinan por referencia a curvas de tasas de
interés de mercado, definidas por el perito actuario.

Los cambios en dichas provisiones se reconocen en resultados en el pe¡todo
en que ocurren,

Los costos de los servicios corrientes, costo f inanciero, ganancias y pérdidas
actuariales del período se presentan en forma separada en su respectiva nota
a los estados f inancieros.

2,7 Part ic¡pac¡ón a trabajadores.

La Compañía reconoce la part icipaclón a trabajadores en la ut¡ l idad oe ta
Entidad. Este beneficio se calcula a una tasa del 15% de las uti l idades líquidas
o contables de acuerdo con dlsposiciones legales,

2.4 Cap¡tal social y dist¡¡bución dé div¡dendos.

Las acoones ordinarias se clasif ican como patrimon¡o neto.

Los dividendos a pagar a los accionistas de la Compañía se reconoceñ como
un pasivo en los estados f inancleros cuando se configura la obljgacion
correspondjente en función de las disposictones legales vigentes o las polít icas
de distr ibución establecidas por la Junta.

2,9 Costos y gastos

Los costos y gastos se registran ai costo histórico. Los costos y gastos se
reconocen a medida que son incurridos, ¡ndependrentemente de la fecnd en
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que se haya realizado el pago, y se registran en el período más cercano en el
que se conocen.

2.lO Estado de Fluio de Efectivo.

BaJo f lujos originados por act¡vidades de la operación, se incluyen todos
aquellos f lujos de efect¡vo relacionados con el grro del negocio, incluyendo
además los intereses pagados, los ingresos f inancieros y en general, todos
aquellos f lujos que no están def¡nidos como de tnversión o f inanciamiento.
Cabe destacar que el concepto operacional uti l izado en este estado, es más
amplio que el considerado en el estado de resultados.

2.11 Camb¡os de polít icas y est¡maciones contables.

Los estados f inancieros al 31.de diciembre de 2011, no presentan cambios en
las polrtrcas y esLJrnacioneg cont¿bles respecto at ejercicro antenor ni d la
fecha de transrción, salvo por la aplicación a part ir del O1 de enero de 2011,
de las Normas Internacionales de Información Financiera INIIF).

2.12 Compensación de transacciones y saldos

Los activos y pasivos, asi corno os ingresos y gastos presentados en los
Estados Financieros, no se compensan excepto en los casos perm¡t¡dos por
alguna normativa.

2.13 Clasif icac¡ón de saldos'en corrientes y no corr¡entes

En el estado de situación Financiera, los saldos se clasif ican en función de sus
vencimientos, como corriente con vencimiento igual o inferior a doce meses,
contados desde la fecha de cierre de los estados f inancieros y como no
corr¡ente, los mayores a ese período.

Est¡mac¡ones v iu¡cios contables

Las estimacrones y juicios contables son evaluados de manera continua y se
basan en experiencia pasadas y ciertos lactores aplicables al sector, rnismos que
son razonables bajo las circunstancias actuales y las expectativas de sucesos
futuros.

Estimaciones importantes

La Compañía realiza ciertas estimaciones basadas en hlpótesis relacionadas con el
futuro, mismas que no igualarán a los correspondientes resultados futuros, sin
embargo l levan a una presentación razonable de los Estados Financieros, a
continuación se detal lan las principales estimaciones que pueden dar lugar a
ajustes en el futu ro:

3.1 Prestac¡ones por pens¡ones

El valor actual de los obl¡gaciones registradas por coñcepto de jubi lación
patronal son calculadas en base a estimaciones actLrariales, mismas que
consideran varios factores en base ¿ hipótes¡s, incluvendo tasas de descuento
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determinadas por los actuarios, por lo que cualquier cambio en l¿s
estimaciones actuanales asÍ como en la tasa de descuento, podrían generar
ajustes en el futuro.

3.2 Vidas út¡ les y deter¡oro de activos

Como se describe en la Nota 2.5 la Administractón es quien determina las
vidas úti les estimadas y los correspondientes cargos por depreciac¡ón para
sus prop edades, plantas y equ pos, ésla estimación se basa en los cicros oe
vida de los activos en función del uso esperado por la Compañia. Esta
estimación podría cambiar signif icativamente como consecuencta de
innovac¡ones tecnológicas en respuesta a cambios signif icativos en las
var¡ables del sector al que pertenece la Compañia.

Gest¡ón del r¡esoo f¡nanciero.

Las actividades de la Compañia la exponen a varios r iesgos ftnanc¡eros: r iesgo de
crédito y r¡esgo de l iquidez.

La gestión del r iesgo está a cargo de a cerencia General de la Compañia, mrsma
que se encargan de la identif icar, evaluar y cubrir los r iesgos f inancieros con la
colaboración de todas las áreas operativas de la Compañía, de manera que estos
riesgos no afecten de manera signif icativa al valor económico de sus f lutos v
activos y, en consecuencia de los resultados de la Cornpañía.

A continuación se presenta Llna deflnlción de los r iesgos que enfrenta la
Cornpañía, una caracterización,y cuantif icación de éstos y una descr¡pc¡ón de las
medidas de mit igación actualménte en uso por parte de la Compañía.

Riesgo de créd¡to

El r iesgo de crédito se refiere a que
obligaciones contractuales resultando
compañ ía ,

La Compañía mantiene una polít¡ca de otorgar crédito únicamente a cl ientes que
han cumplido con ¡as polít icas establecidas por la Compañía mediante su
departamento de ventas y cartera con la aprobación de la Gerencia General,
además de involucrarse únicamente con partes solventes y obtener garantías,
cuando sea apropiado, como forma de rnit igar eJ r iesgo de la pérdida f inancera
ocasionada oor los incumDlimientos.

Las cuentas por cobrar comerciales están distr ibuidas entre un núrnero
considerable de ci lentes.

una de las partes ¡ncumpla con sus
en una perdida f 'nanctera para la

cuentas por cobrar con sus partes relacionadas mismas
cuantif icables de manera clara v orecisa.

La Compañía mantiene
que son ¡dentif icables y

Riesgo d€ l¡qu¡dez

La Gerencia General y
gestión de l iquidez.
necesidades de l iquidez

Fjnanciera de la Compañía
Permanentcmente se hacen
que t iene la Compañía, para

son las responsables de la
previsiones acerca de las

lo cual se ha establecido un



marco de trabajo apropiado para la gestión de l lquidez de manera que la gerencia
pueda manejar los requerimientos de f inancamiento a corto, mediano y largo
plazo asi como la gestión de l iquidez de la Compañía. La Administración maneia
el r iesgo de l iquidez manteniendo reservas, faci l idades f inancieras adecuadas,
monjtoreando continuamente los f ujos efectivos proyectados y reales y
concil iando los perf i les de venc¡miento de los activos f i¡ancieros.

Gest¡ón del cap¡tal

El objetivo principal de la Compañia en relaclón a la gestjón de su caprrat es
asegurar que estará en capacidad de mantener su negocio en marcha, y
proporcionar a los propietarios el máximo rendimiento esDerado.

La Administracíón de la Compañía realiza una revisión frecuente oe ta
composición del capital y los r iesgos de cada uno.

La Administración efectúa !na evaluación per¡ódica de la posición f inanciera oe ta
compañía, misma que de acuerdo a la Adrninistración de la Compañia demuestra
que existe la capacldad sufjciente para conttnuar como negocro en marcha y es
adecuada en relación al mercado en que se desarrol la la misma.

Var¡ación de cada una de las cuentas entre el período 2012 v 2013

5,1 Efectiyo

Al 31 de diciembre del 2013 y 2012, los saldos de efectivo están conformaoos oe
la  s igu ien te  manera :

31 de D¡c¡embre
2013 20L2

Caja - Bancos
Tota I

Los fondos presentados anteriormente no cuentan con ñinguna restr icción para su
uso inmediato.

5.2 Cuentas oor cobrar relac¡onados

Los saldos de cuentas por cobrar al 31 de diciembre del 2013 y 2012, se
muestran a continuación:

2075 1 5 0
2015 150

31 de D¡ciembre
2013 20t2

162.361 93,648Clientes Nacionales
Total r62.36t 93.64a

El período promedio
Compañía no realiza

de crédito por venta de
ningún cargo por interés si

prodLrctos es de 30-45 días.
no se cumple con este t iempode
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Anualmente la Compañia realiza un análisis individual de las cuentas por cobrar a
cl ientes, con la f inal idad de determinar la existencia de deterjoro y estimar la
prov¡sión a registrarse por este concepto.

La Compañía no presenta cartera deteriorada al 31 de diciembre del2012 y 201f.

5.3 Imouestos corrisntes

Al 31 de dictembre del 2012 y 2013, ta composición de los saldos de activos y
pastvos por ¡mpuestos corrientes se presentan a conttnuacjón:

Descr¡pc¡ón

Activos por ¡mpuestos corrientes
Impuesto al valor agregado
Retenciones en la fuete recibidas
Impuesto a la salida de divisas
Total act¡vos por ¡mpuestos
corr¡entes

Pas¡vos por ¡mpuestos corrientes
Impuesto a la renta
Retenciones en la fLlente
Impuesto al valor agregado
Retenciones al valor agrega4o
Obligaciones con la Adm. Tributaria
Total p¿sivos por impuestos
corrientes

109 .606 73 ,LO?

31 de D¡ciembre
2012

19 .456
45.562
44 .588

17  .227
27 ,644
28.236

3  5 . 8 2 1

20 .9  31
2 .836

0

24 .L40
1 .939

74.717
878

0

62.274 47.674

Tanto los activos como los pasivos por impuestos corrientes van a ser
recuperados y cancelados en el corto plazo,

5.4 Prop¡edad. olanta v eou¡oo

Al 31 de diciembre del 2013 y 2012 los satdos de propiedad, y Equipo son los
s¡9u¡entes:

Descripción

IVuebles
l.4aquinaria y Equipo
Equipo de oficina
Vehículos
Deprecjación acumulada
Total

31 de D¡cieñbre
2013 2012

5 .895
93 .789
11.37 7

120.749
-149 .547

5 .89  5
77.639
71.371

120.7 49
-  140 .556

- 8
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5.5 Proveedores

A l  31  de  d i c iembre  de l  2013
s¡guaentel

y 2012 el detal le de saldos a p¡oveedores es el

31 de D¡c¡enrbre
Descripción

Proveedores locales
Proveedores del exterior
Total

38 .946
0

20r2
57 .534

34.946 64.349

5,6 Otras cuentas por paoar corto v laroo plazo

Al 31 de diciembre del 2013'y 2012 el detal le de saldos de otras cuent¿s por
pagar corto y largo plazo es el siguiente:

31  de
2013

El período de crédito promedio de cornpras de ciertos bienes es 30 días desoe rd
fecha de la factura,

Descripción

Cuentas por pagar socios
Cuentas por pagar a terceros

D¡ciembre

5.7 Benef¡c¡os empleados corto plazo

Un detal le de las cuentas por pagar a empleados al 31 de diciembre del 2013
y 2012 se muestra a contlnuación:

0
571.029

2012

60.201
300.722

Descr¡pción

IESS por pagar
Participación trabajadores
Sueldos por pagar
Décimo tercer sueldo
Décimo cuarto sueldo
Fondos de reserva

Vacaciones
Impuesto a la renta personal
Total

31 de Dic¡embre
2013 20!2

2 .658  2 .060
26.637 17.43a

0
796

2.340
138
228

0
0

0

2 .472
57

283
0
0

32.797 22.941

5.8 Part¡c¡pación a trabaiadores

De conform¡dad con disposicioneg legales, los
part icipar en las uti f idades de la empresa en un

trabajadores t ienen derecho a
15olo apficab¡e a las uti l ídades
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l íquidas. Los movimientos de la provislón para part icipación a trabajadores
fueron como siguel

Sa ldos  a l  i n i c i o  de l  año
Provisión del año
Pagos efectuados
Saldos al f in del año

2013
17 .438

26,637

5,9 Benéfic¡os empleados post-Eñpleo

Un detal le de la composiclón de la clenra oe
con t i nuac ión :

beneficios post empleo se resume a

Descr¡pc¡ón

Jub¡lación patronal
Total

31 de D¡ciembre
2013 20L2

9 .754  2 .70A
9.754 2,708

l\4ov¡ m ¡ ento em plead os post- e ñ pleo

El movimiento de las cuentas beneficios empleados durante el año 2013
se detal la a continuación:

lubi lación patronal

y 2012

Descr¡pc¡ón

Sa ldos  a l  comienzo  de l  año
Jubilación del período
Saldos al f inal

2072

8 .954
800

6 .246
2 .708

9 .754 8.954

Los cálculos actuariales del valor presente de la obJigación devengada por
concepto de beneficios defin¡dos fueron realizados el 31 de diciembre del 2013
por un actuario independiente. El valor presente de las obligaciones por concepto
de benef¡cios definídos y los costos del se.vjc¡o actual V el costo del servrcto
anterior fueron calculados uti l izando el método de ia unidad de crédito
proyectada. Bajo este método los beneficios definidos deben ser atr ibuiuos al
período de servicio del empleado y basados en la fórmula del plan, de tal suerte
que se atr jbuye la misma cantidad de beneficio a cada año de servtcto,
considerando el uso de hipótesis actuar¡ales para calcular el valor presente de
dichos beneficios. Estas hipótesis reflelan el valor de drnero a través del t temoo.
el incremento salarial y las probabil idades de pago de estos beneficios.

Las ganancias y pérdidas actuariales qLle surjan de los ajustes por la expeflencta
y Camb¡os en los supuestos actuariales se cargan o abonan a resultados durante
el remanente de vida laboral promedio esperado de los empleados
correspondtentes, con base en el eit foque de la banda de f luctuación.
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5.10 Inqresos

Un resumen de los ingresos reportado en Ios estados f inancieros es como sinlpt

Descr¡pción

Venta de Bienes
Total

2013 2012

1 .385 .937  1 .395 .219
1.345.937 1 .39s .219

5,11 Gastosadm¡n¡strat¡vos

Un resumen de los gastos administrativos y ventas reportados en los estados
financieros es como sigue:

Descr¡pc¡ón

Gastos Producción y Venta
Sueldos, salarios y demás remuneraciones
Aportes a la seguridad social
Beneficios sociales e indemnizac¡ones
Jubiiac¡ón Patrónal
Honorar¡os, comisiones y dietas
¡4anten;mjento y reparaciones
Arrendamiento operativo
Seguros y reaseguros
Transporte
Gastos de gestión
Gastos de viale
Combustible
Promoción y Publicidad
Agua, luz, telecomunicaciones
Impuestos, contribuctones y otros
Depreciaciones
Otros gastos
Intereses
Imp. Rta. Del ejercicio
Participación trabajadores
Total

9 1  1 . 1 5 4
92 .4a4
17 .O22
15 .564
2 .7  08

..44.467
32.256

3.000
3 .520
2.546

640 : .
8 .306  \
2,794 \..

3 1 5
10 .067
7 .412

3  5 .023
39 .625
6 .060

24 .740
17 .438

-  2013

1 .002 {37
2 3.4:1

3.746..
3 . 4 0 4 ' . .

800
5B.300

1 .554
3 .000
7.628

293
724

2 t
2 . 1 0 9

538
6 .776

50.624
9 . 1 3 3

28.241
6 .060

35 ,  B21
26.637

2012

1,270,a17 L320,542

6. Imouesto a la renta

De conformidad con disposiciones,egales, la tar¡fa para el impuesto a la renta, se
calcula en un 23o/o sobre las uti l¡dades sujetas a distr ibLición y del 13olo soDre tas
uti l idades sujetas a capital ización. Hasta el año 2009, los dividendos en efectivo
que se declaren o distr ibuyan a favor de accionistas nacionales o extranjeros no
se encuentran sujetos a retención adic¡onal alguna. A part ir del año 2010, de
acuerdo con las últ imas reformas tr ibutarias aprobadas, los dividendos
distr ibuidos a favor de accionistas personas naturales resideñtes en el Ecuador y
de sociedades domici l iadas en paraísos f iscales, o en jurisdicciones de menor
rmpostcton, se encuentran gravados para efectos del impuesto a la renta,
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Una reconcil iación
gravaDte, es como

entre la uti l idad según estados f inancieros y la uti l idad
s r9ue i

Descripc¡ón 20-u! 2a12
(Pérdida) Uti l idad según l ibros antes de impuesto a la
renta
ResLrltados provenientes de 1a adopción de las NIIF
lYás gastos no deducibles
Ivlenos ingresos exentos
¡4enos benef¡cio por personal discapacitado
Amortización de pérdidas años anteriores

Base impon¡ble

Impuesto a la renta calculado por el22o/a

Impuesto a la renta corriente reg¡strado en
resultados

17J .578

1 1 . n n 1

162.422

3  5 .821

98 .817

6 . 1 3 9

104,956

24.I40

35.a21 24.140

El movimiento del ¡mpuesto a la renta, fue como sigue:

2013 2lJL2

Sa ido  i n i c ia l
Provisión del año
Páññ.  é fc . r '  ' : ¡ñ .

Compensación con retenciones

Saldo f inal

24 .144
35 .821

(24.140)

24,140

(24.ÁA)

3  5 .821

Ant¡cipo calculado - A part ir del año 2011, se debe consjderar como impuesto a
la renta mínimo el valor del anticipo calculado, el cua¡ resulta de ia su-a
matemátjca del 0.4olo def acttvo, O.2o/o del patrimonio, O.4olo de ingresos
gravados y 0.2olo de costos y gastos deducibles.

Asoectos Tributarios del Códioo Orgán co de la producción

Con fecha diciembre 29 de 2010 se promulgó en el Suplemento del Registro
Oficial No. 351 el Código Orgánico de la producción, Comercio e Inversiones, el
mismo que incluye entre otros aspectos tr ibutarios el siguiente:

La reducción progresiva en tres puntos porcentuales en la ta. i fa de impuesto a
ia renta para sociedades, asi tenemos: 24o/a pañ el año 2012 y 22o/ó a pafttr
de l  año  2013 .
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Aspectos Tributarios de la Ley de Fomento Ambiental y Ootimización oe jos
Inoresos del Estado

Con fecha noviembre 24 de 2011 se promulgó en el Suptemento del Registro
Oficial No. 583 la Ley de Fomento Ambiental y Optimización de tos Ingresos oel
Estado, la misma que incluye entre otros aspectos tr ibutarios los siguientes:

. La tarifa del Impuesto a la Salida de Divisas ISD se incrementó del 2./o at So/o.
Por presunción se considera hecho generador de este impLlesto el uso de ornero
en el exterior y se estable coÍro exento de este impuesto el pago de dividendos
a compañias o personas nat!rales que no estén domici l iadas en paratsos
fiscales. Los pagos de este impuesto en la importación de materias primas,
¡nsumos y bienes de capital, que consten en el l istado que establezca el Comité
de Polít ica Tributaria y que sean uti l izados en proc€sos productivos, pLleden ser
uti l izados como crédito tf ibutario de rrnpuesto a la renta.

Caoital soc¡al

El cap¡tal social autor¡zado de la Compañía asciende a USD$1OOO mil accrones
nomina t i vas  y  o ¡d ¡na r ias  de  un  dó la r  (USg1)  cada  una .

Reservas

Reserya Legal

La Ley de Compañías requiere que por lo menos el 1Oolo de la Llt i l idad anual sea
apropiada como reserva legal hasta que ésta como mínimo alcance el 5oo/o del
cap¡tal social. Esta reserva no es disponible para el pago de d¡videndos en
efechvo pero puede ser capitál izada en su total idad o uti l lzada para absoroer
pérdidas.

Resultados acumulados

Esta cuenta está conformada por:

Resultados acumulados pr¡ñera adopctón NIIF:

Corresponde a los valores resultantes de los ajustes originados en la adopción por
primera vez de las NIIF

El saldo acreedor, solo podrá sef capital izado en la parte que exceda al vator oe
las pérdidas acumuladas y las del últ imo ejercicio económico conclu¡do, si las
hub¡eren; uti l izando en absorber pérdidas; o devuelto en el caso de l iqu¡dación de
¡a compañía.

Ut¡lidades reten¡das:

El saldo de esta cuenta está a dlsposicón de los accionistas de la Compañia y
puede ser uti l izado para la d¡str ibución de dividendos y ciertos pagos tales como
reliquidación de impuestos, etc.

Eventos subsecuentes

Entre el 31 de diciembre del 2013 y la fecha de emisión de los estados f inancieros
12 de abri l  del 2014, no se produjeron eventos que en opinión oe ta

10.
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Adrnjnistrac¡ón de la Compañía, pud¡eran tener un efecto rmportante soore ros
estados f l  nancieros adjuntos.

11. Alrobac¡ón de los estados f¡nanc¡€ros

Los estados f inancieros por el año terminado
aprobados por 'a Gerenca de la Cornpari ia
presentados a los Accionistas y la Junta de
opinión de la Gerencia de la Compañía, los
por la Junta de Directoreq stn rnodiftcac:ones.

e i  31  de  d i c iembre  de l  2013  han  s ido
en  ab r i l  15  de l  año  2014  y  se rán
Directores para su aprobación. En

estados f inancieros serán aprobados

Atentamente,

c

Reg, 171214


