SENORES ACCIONISTAS COMPANIA ECUATORIANA DE
PRODUCTOS PARA EL ASEO CEDEPPA CIA. LTDA.

Quito, 30 de abril del 2012

INFORME DE GERENCIA

1.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2.011, la situacién
de la empresa ha sido moderadamente favorable, lo que se refleja en sus
estados financieros.

Los esfuerzos de la administracion han estado encaminados para que la
empresa mantenga un crecimiento en el giro normal de sus actividades.

Durante este aflo de operaciones que termino el 31 de diciembre del 2.011, con
el esfuerzo desplegado conjuntamente entre la gerencia y sus profesionales se
consiguieron importantes metas y logros como son:

- Mantener e incrementar alianzas estratégicas con diferentes clientes
nacionales e internacionales robusteciendo asi los ingresos operacionales de la
compaiiia.

- Tener una politica publicitaria influyente de tal manera que el consumidor final
conozca que producto compra, y de igual manera_la. presentacnon y calidad que
provee nuestro producto. ( Lo e ENTIA

S L ;
S IO R A TR \J.\- ...1’\.;)

2.- CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES

Crnd i b
Cabe indicar a la Junta General de Socios, que todas las disposiciones tomadas
por este organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administracidn, tales
como:

a) Cesion de participaciones del socio minoritario a tres nuevos socios de
la compaifiia.

b) Aprobacion Del Plan De Implementacion en Adopcion De Niif ‘s, dando
cumplimiento obligatorio de la Resolucién No. 08.G.DSC.010 del 20 de
noviembre de 2008, publicada en el Registro Oficial No. 498 del 31 de
diciembre de 2008.

¢) Cumpliendo con disposiciones de la Superintendencia de Compaiiias, el
balance general y anexos ha sido auditado por la empresa Guerra y
Asociados, asi mismo en el tema contable se hardn las
implementaciones correspondientes a las Niif’'s, a cargo de la



contabilidad estard la empresa RM Asociados la misma que tiene una
vasta experiencia en la materia.

3.- ACTIVIDADES PRINCIPALES

Las actividades realizadas en el periodo 2011 fueron:

ADMINISTRATIVAS

Para el cumplimiento de los objetivos de la empresa se realizo:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

)]

h)

Verificacion de documentos basicos.

Actualizacion de datos.

Impresion de documentos contables: Comprobantes de Ingreso,
Comprobantes de Egreso, Comprobantes de Retencion en la Fuente.
Utilizacion del Sistema Profesional Contable (SIFACON) como
herramienta principal para un mejor trabajo contable.

Hemos invertido en matriceria a fin de diversificar nuestra oferta de
productos, lastimosamente aun no hemos podido lanzar al mercado
estos ya que hubo que afinar detalles de presentacion, estos seran
comercializados el afio venidero.

Se adquirié un nuevo vehiculo mas comercial y de mejor calidad para
apoyar las gestiones de reparto, cobranza y mensajeria de la
empresa.

De otro lado hemos adquirido una oficina ubicada en el sector
comercial de la avenida Eloy Alfaro y Catalina Aldaz, oficina que nos
ayudara a mejorar nuestra imagen corporativa.

Hemos hecho gestiones para iniciar con la construccidn de nuestra
nueva planta, lastimosamente el municipio ha negado el permiso
respectivo aduciendo un replanteo vial en la carretera de acceso al lote
ubicado en el valle de los chillos.

ACTIVIDADES LABORALES

a)

La empresa cumple con todas las obligaciones con sus empleados bajo
relacion de dependencia.

4.- RESULTADO ECONOMICO

Durante el afio 2011 la compaiiia incremento sus ventas en un 14% esto
refleja una utilidad contable de USD $ 29 4957.22, ocasionando un pago de
impuestos de USD $ 41 453.83 al fisco.




Esta situacion se produce en primer lugar por una mayor demanda del mercado
de nuestros productos debido a su calidad y presentacion y ademas por la
alianza estratégica con la Multinacional 3M, a quienes les maquilamos productos
para su comercializacion en los mercados ecuatoriano y peruano.

Esta situacion ha conllevado en incrementar nuestro personal de produccion y
de igual manera extender nuestros turnos de trabajo a 16 horas en insercion y
24 horas en inyeccion.

5.- RECOMENDACIONES

La administracion recomienda que se incremente la situacion patrimonial de la
empresa, con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, asi
como fortalecer la imagen ante sus clientes aun mas de la que ha ganado hasta
la fecha.

Para el ejercicio 2012, me permito recomendar lo siguiente:

a) Mejorar las politicas implementadas.
b) Cumplir con todas las obligaciones societarias, laborales y tributarias.
c) Mejorar el manejo contable con el software contable SIFACON.

6.- PROYECCIONES
La empresa con la presente administracién pretende:

a)Crear una posicién econdémica financiera estable.

b) Establecer nuevos procedimientos que vayan en beneficio de todos los
accionistas.

c) Hemos planificado incorporar una nueva maquinaria la misma que nos
agilitara los procesos productivos.

Sin mas por el momento, quedo de ustedes agradecido.
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Atentamente,
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