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* Ciudadelz Kennedy, calle G y Bava Qeste, Edificio Poligono 600 - Telf.: 2294141
058296030 - E-mail:.cavida&essynet.net.ec

Guayaquil, 4 de Julio-d€i 2.007 OY//

Senorida
ADRIANA MARIA TAMAYO VELASQUEZ
Ciudad -

De mis consideraciones:

Cimpieme comunicarle que ia Junia General Exfraordinaria y Universal de
Accicnistas de la compania CAPACITACION Y ASESORIA CALIDAD DE
VIDA S. A. CAVIDA, en sesion celebrada el dia de hoy, fuvo el acierto de
elegiria a usted GERENTE GERNERAL de la compania, por el periodo de cinco
anos, con los deberes y atribuciones determinados en el estaluto social de la
compania, entre fas que figura ejercer fa representacion legal, 3udmal y
extrajudicial de la misma, en forma indvidual.

Los estalutos sociales de ia compania CAPACITACION Y ASESORIA
CALIDAD DE VIDA S. A. CAVIDA, consian en fa escritura publica de
constitucion olorgada anie el Notario Décimo Sexto del Cantén Guayaquil,
Docior Rodolfo Pérez Pimentel, el 28 de Mayo del 2007 e inscrita en el
Registro Mercant? del Cantén Guayaquil, el 3 de Julio de! 2.007.

Felicitandela por tan merecida eieccién, me suscribo.
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Ab. Victor ismael Rﬁar&‘d‘%o argas

Secretanoe Ad-Hoc

RAZON: ACEPTO EL CARGO DE GERENTE GENERAL DE LA COMPANIA
CAPACITACION Y ASESORIA CALIDAD DE VDA S. A. CAVIDA, SEGUN
CONSTA DEL NOMBRAMIENTO QUE ANTECEDE.

GUAYAGUE. , 4 DE JULIO DEL 2.007
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ADRIANA MARIA TAMAYO VELASQUEZ (03
GERENTE GENERAL




NUMERO DE REPERTORIO: 34.590
FECHA DE REPERTORIO: 11/jul/2007
HORA DE REPERTORIO: 12:38

LA REGISTRADORA MERCANTIL DEL CANTON GUAYAQUIL
Certifica: que con fecha once de Julio del dos mil siete, queda inscrito el
Nombramiento de Gerente General, de la Compafiia CAPACITACION
Y ASESORIA CALIDAD DE VIDA S.A. CAVIDA, a favor de
ADRIANA MARIA TAMAYO VELASQUEZ, a foja 78.565, Registro
Mercantil namero 14.083 .-

ORDEN: 34590
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REvisapo por: /- AB. ZOILA CEDENO CELLAN
REGISTRO MERCANTIL
DEL CANTON GUAYAQUIL
ENCARGADA




