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En la ciudad de San Francisco de Quíto, c una 

? 
_ pública del Ecuador, a los treinta (30 >) días, (et: mes, E 
  

A A A A A A A A A : Cd a moratoria mo - ” AZ A     
AUMENTO DE CAPITAL, ¿ntos noventa 
  

  

    

REFORMA Y CODIFICACION y er, ante mí Doc” 

DE LOS ESTATUTOS SOCTA Lora Ximena Nozio - 

LES DE LA COMPAÑIA: de Solines, horaria 
  

  

     
Segunda Yel Cantón 

A A A AAA 

Z 
  

  
  

  

  

  

    

_ TEXTIL_SAN PEDRO S.A. _____ Quito, eompareco/ el 
A ia Señor, Inge as9ho_. Pez. 

_ Por: S/. 2.800'000,000,00 dro Pinto Kabtanes, ] 

en sy calidad de Se 

Df 10 Coptas_ ceuta y Repressolón- 

o o e hegal de ár 
SAN PEDRO S/A. debi- 
  

damente ahortuado - 

Y por la Junta A 

! 

Universal de hccionidias de la misma, conforme /apareco 

  

de los documenta. habilitantes que se agfegan.-= El 

comparecient/ hs de nacionalidad ecuatoriana, de estado 

  

    

   
mayor_ de edad, domicillado en esta 
A - m A AD a etvil   

  

ciudad, :apaz ante la Ley a quien de _ conocerle doy fe y 

me sortohra elevar a escritura pública el contenido de 

la siguiente miínuta,- SEÑOR NOTARIO.- En 

el Registro de Escrituras Públicas a su  catgo, sírvase 
  

extender y autorizar la siguiente de aumento de capital    

    

  
    (social suscrito y pagado y de reformas, y codificación 

de los estatutos sociales de TEXTIL SAN PEDRO S.A,.- 
   



1 

al cesta: escritura pública el señor Ingeniero Pedro Pinto 

3 _Rubianes, en su calidad de Gerente y  Trepresentante 

al legal de TEXTIL SAN PEDRO S.A. y debidamente - autorizado 

; para ello por_ la Junta Cenetal_ Universal de 

e] Accionistas de veinte y seis de marzo de mil 

1] novecientos noventa y tros. Se acredita dicha calidad y 
pj autorización con el correspondiente/ nombfamiento y la 
|, _copta del Acta mencionada, .cque/ se agrega como 

o] Aocimentos habilitantes.” A ON T/ E CEDENTES: 
w]  1NO).- TEXTIL SAN PEDRO CIA. fTDA. Ae constituyó 
12 mediante escritura pública  _Ye_ veinte y tres de 

al —_diciembre de ml novecientos sefente $) cingo, otorgada 
14 Ante el  Notatio Primero  dgl Cantón Quito, inaserita en 

51 _ le Registro Mercantil de diez y siete . cer de mil 

|. __"9vecientos setenta y 

0 pública otorgada _ ante i ido. yel Cantón 

mi Quítto el nueve de diciembre ae/mi noveclefitos ochenta, 

,9 Y Cinco 2 inscrita en el Reg incre Mercancol el veinte y 

mm. _ M9 de _ enero de mil novecie ¿ntos ochenta/ Y Seis, TEXTIL _ 

a] _—SAM__PEDRO CIA. LTDA. [se trans formó Zen compañía 

2 anónima. - TRES).- La Junta__ General Universal de 

23 Accionistas de TEXTIL _SAN_ PEDRO  5.A., _en sesión de 

24 veinte y _seis de marzo de mil novecientos noventa y 

05 tres, resolvió: a) Uniformar el valor de. las acciones - 

2 en__que se divide el capital social de_la compañía de _ 

27 manera «que tengan' el mismo valor de un millon de sucres 

28 cada una y anular los títulos anteriores y emitir 

COMPAR ECIEN T E .- Comparece para otorgar 
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nuevos. b) Cambiar el título de Gerente que frene El.” 
Ny 

responsable general administrativo y representante | 
  

legal de la compañía por_ el de Gerente. General, y 
  
  

facultar a Éste para que "designe Gerentes de área y 

actúe como Secretario del Directorio, c) Establecer el 

  

    

directorio como uy órgano más de la administración de 

la compañía, Ven conformidad con las regulaciones 

determinadas yor dicha Junta.- d). Aumentar el capital 
  

social _ 

  HIS SAUS 

de a compañía en DoS MTL OCHOCIENTOS MILLONES 
   

  

           

   

    
  

     

DE SUCRES, Mediante la emisión 
A A A A e 

de dos mil ochocientas 
A e O 

nuevas acciones nominxtívas y ordinarias de UN MILLON 

DE SUCRES cada una, Acalizando para el etecty/ NUEVE 

MILLONES  -NUEVE nd OCHOCIENTOS SEXENTA Y Curro SUCRES 
  

ONCE CENTAVOS de la reserva iAourtarival TRESCIENTOS / 
     

TREINTA MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y . UN M1 

OCHOCIENTOS DIEZ Y ocuo sucrHs/ de la. reserva Lega y 
  

NUEVE CENTAVOS 

_— patrimonio, Y -Teconocer el derecho de los accionistas a 

  

  

DOS MIL CUATROCVÉNTOS SESENTA MILLONES TRESCIENTOS 
   

   CUARENTA Y OCHO IAL TRESCIENTOS SIETE  SUCRES OCHENTA Y 
     

  

de _ la reserva por revalorización del 
    

ceder _ las fracciones menores de UN MILLON DE SUCRES que 
    

les _correspondiese en el aumento de capital, 

directamente o a través de: la Gerencia de la compañía.- 
  

  

     DECLARACION E S.- El_ Ingeniero Pedro Pinto 

Rubianes, en su indicada calidad y en cumplimiento de 

Ss yesoluciones de la Junta _Ceneral Universal de 

oros de veinte y sels de marzo de mil 

ovecientos naventa y tres, declara: “Que fija en UN 
  

  

  
Y A 
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14 

15. 

20 

21 

212 

23 

24 

25 

26 

21 

28 

Pa
 

m
e
 

"MILLON, DE SUCRES el valor nominal de tédas y cada una 
  

o” ADA e . , 
de las acciones en que se divide el capital social de. 

la compañía.- Que cambia el nombre del__cargo_ 
  

estatutario de Gerente por el de Gerente General, y 
  

  

faculta a éste para designar Cerentes de área y para 

actuar como Secretario del Directorio.” Que instituye 

en los estatutos sociales el Directorio, en conformidad 

  

= 

con las regulaciones determinadas  p la Junta,- Que 

aumenta el capital social Seoña compañía en DOS MIL 

7 > AAA   f 

OCHOCIENTOS MILLONES DE Sugás, para fijarlo en CUATRO 
    

MIL MILLONES DE  SUCTRES, mediante la emisión de DOS MIL_ 
    

OCHOCTENTA acciones nominativas _y ordinarias de UN 
    

MILLON DE SUCRES cada una, las cuales se pagan con 

cargo a las cuentas patrimoniales que se indican en_la_ 

cláusula siguiente, y en la forma señalada en esa_ 
AAA — e A A 

cláusula.- Que reforma los estatutos sociales de 

acuerdo con las. resoluciones de la Junta, y codifica 

los estatutos sociales incorporando dichas reformas.- 

S US C_R 1IPCIOMN E INTEGRACION 
  

DEL AUMENTO DE CAPITA L.- El 

aumento de capital en DOS MIL OCHOCIENTOS MILLONES DE 

SUCRES se hace mediante la capitalización, es decir, 

  

mediante la transferencia a capital social, de NUEVE _ 

MILLONES NUEVE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO  SUCRES 

ONCE CENTAVOS de la reserva facultativa, de TRESCIENTOS 

TREINTA MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL 

OCHOCTENTOS DIEZ Y OCHO SUCRES de la reserva lepal y de__ 

DOS MIL CUATROCIENTOS SESENTA MILLONES TRESCIENTOS     

  

y
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todas llos syscriiptóreg sion |de nákiohalídad echátoriana 
  
  

                enominhrá| "TEXTEL |SAN PEDRO|S.A.”.+ ARTIdULO| SEGUNDO.-| PLAZO? El de idurkción                               

I E 1 

) E EjO S ES TA TU¡TOSA|- RTICULL PRIMERO.- poufes: Le qgompañíp $e 

plazo 

 



  

Jo. Ximena 

Moreno de 

Solines 

OJARÍA 2o. 

a
m
 

   de la compañía, es de TREINTA AÑOS, a partir de 

de ¡inscripción en cl Registro Mercantil de su escritura 

de constitución; pudiendo prorrogarse dicho plazo o 

disolverse anticipadamente por causa legal o cuando, así 

lo decidieyÉ, la Junta General de Accionistas.- ARTICULO 

TERCERO. - /ABJETO SOCIAL: La compañía tendrá como objeto 
  

principal la actividad . textil en todas sus fases, 

- poseer o tomar en propiedad bienes raíces y bienes 

muebles, gravarlos, limitarlos y  transferirlos así 
  

t0 como también admiínistrarlos y venderlos; arrendar 0 
  

11 

1 

13 

tomar en arrendamiento y explotar otras empresas 

similares. Podrá intervenir como socia vu accionista de 

una O varias empresas. Podrá realizar toda clase de 
  

actos y contratos, civiles o mercantiles permitidos. .por 
  

las leyes ecuatorianas y que tengan con su objeto 
  

1 

19 

19 

21 

22 

24 

25 

26 

1 

social.- ARTICULO CUARTO.- NACIONALIDAD Y, DOMICILIO: La 

       compañía cs de necionaldiad ccuatoriang y  sñÑu domicilio 
A   

principal es la ciudad de Quitol/ pudiendo establecer 

? 
Sucursales, Agencias u Oficinas en cualquier lugar del 

A Vi 
territorio nacional LL, guera de €l.- ARTICULO QUINTO. 1d    
CAPITAL SOCIAL: eV iapital social de la 

A O A e) Z. . ua 

CUATRO MIL NIÉLONES DE  SUCRES div 

  
ea mo 

  

idi en NA mil 

acciones nominativas y ordinarias VA millón de 
a A A A => ce 

sucres cada una.- ARTICULO SEXTO:*DE LAS ACCIONES: La 

compañía__no podrá emitir _ títulos definitivos de 

íacciones que no estén totalmente pagados.- Se 

NV Asiderará como dueño de las acciones a quien aparezca   como tal en el Libro de Acciones y Accionistas. La 
  

Y 

  

  
 



  

4 

“transferencia de la propiedad _ de las acciones se 

efectuará conforme a las disposiciones pertinentes de j* 

la Ley de Compafífas.- ARTICULO SEPTIMO.- AUMENTO DE 

CAPITAL SOCIAL: Cuando se  tesolviere __ aumentar __el__ 
  

capital social de la compañfa, los accfopistas tendrán _ 

derecho preferente para suscribir el aumento . a prorrata 

del valor pagado de sus respectivas acciones,- ARTICULO 

OCTAVO.- VOTACION Y BENEFICIOS: Los votos se computarán 

en_ proporción al valor pagado de las. acciones. Los |: 

beneficios de la compañía se _ repartirán _ Prorrata 

igualmente del valor pagado de las acciones.” ARTICULO 

'OVENO.-_ DERECHOS Y OBLIGACIONES. DE LOS ACCIONISTAS.= 

En__ cuanto concierne _a_ los 

responsabilidades de los accionistas: 

 —dispuesto en la Ley de Compañlad. 

__ ADMINISTRACION: La compañía 

nas - 

      no. 

Junta General de Accionistas 
A Tom. som 

Presidente, el Directorio y 

ARTICULO DECIMO — PRIMERO: . _REPRESENTYCION.- LEG la a. : ai - 

representación legal de la _compañía, - tant 

   
como . _€xtrajudicial, La tendrá el-. -GerentetV General,=— 

A a 

  

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- JUNTA. GENERAL.- _La_ Junta 

Ceneral de Accionistas es el órgano máxima. de — da. 

compañía _y está integrada por todos los accionistas 

_Jegalmente_ convocados _y reunidos. La. Junta —General_.- 

puede _ser_ Ordinaria y Extraordinaria y se rfeunirá en el - 

  

domicilio principal de la compañía, _ previa]: ocatoria. - 

en uno de los periódicos de mayor circulación en dicho 

  

    

 



  

Y ) 

  

domicilio, kon ocho días Ll anticipación por 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

  

    
  

  

  

  

  

  

  

    

  

  

  

  

      

y 
2 al fijado ara la ión. La Junta Ordinaria se 

3 reunirá una Sí año, dentro de los tres meses 

4 posteriores a la fínalización de cada ejercicio 

Yo. Ximena =— 
Aoreno de 5 económico; para considerar los asuntos especificados en 

Salines 6 los numerales dos, tres y cuatro del artículo 
OTARIA 2o, > 

7 doscientos setenta y tres de la Ley de Compañías y 

0 a cualquier otro asunto puntualizado en la convocatoria. 

. La Extraordinaria se reunirá en cualquier tiempo cuando 

10 fuere legalmente convocada, para tratar Jos asuntos 

1 puntualizados en la  Convocatorla.- ARTICULO. DECIMO 

co” 12 TERCERO: CONVOCATORIA, QUORUM Y VOTACION: fa Gerente 
— - = A 

oe 13 Ceneral convocará a Juntas Cenerales, La Convocatoria a 
" j 

14 Junta General se realizará por 1d prensa, ¿umpliendo 

y 
=== 72 , 

" 15 las disposiciones pertinéntes de la lLey de” Computrtes. 

o > - 

16 El o los accionistas que representen por lo menos el 

0 57 veinte y cinco por ciento del capital social de la 

18 compañía, podrán pedir, por escrito, en cualquier 

19 tiempo, la convocatoría a Junta Ceneral para tratar los 

20 asuntos que indíquen en su petición.- ARTICULO DECIMO 

21 CUARTO.- Para que la Junta General pueda ¡instalarse a 
O 

22 deliberar en primera convocatoria, será necesario que 

A los accionistas asistentes representen por "lo menos la 
_ Le 

24 mitad del capital social pagado./ En segunda 

15 convocatoria la Junta se instalará con el número de_ 

A 

26 laccionistas presentes, seca cual fuere el capital pagado 

1 WA representen y así se expresará en la convocatoria.- 

AN ARTICULO DECIMO QUINTO: Para que la Junta General 
 



3“ 

12 

13 

14 

16 

17 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

16 

2 

28 

Sag
r 

Ordinaria o Extraordinaria pueda acordar válidamente 
  

la fusión, la disolución anticipada, 

el aumento 0 disminución de capital, 

la reactivación - si 

la transformación, 

  

se hallare en proceso de liquidación, la convalidación 
  

"en cualquier lugar del territorio nacional para tratar _ 

| 

mitad del capital pagado; en_ Segunda convogatofia, 

bastará la representación de la tercera parte del 

capital pagado; y, en tercera convocatoria, se 

y en general cualquier modificación 

  

habrá de concurrir a ella, en primera convocarorza, /Áa 

  

constituirá con el número de accionistas presentes, sea 

DEC IMO SEXTO: JUNTAS UNIVERSALE 
  

dispuesto en los artículos anterivures, la Junta se 
KA AAA A A A PV PP A mm o — 

entenderá convocada y quedará válidamente constituída_ 

cualquier asunto, siempre que esté 
  

  
capital y los asistentes, quienes 

Especial otorgado ante Notario PGbli 

    

Acta bajo sanción de nulidad, acepte 
  

celebración de _ la Junta.- ARTICULO 

  

  

  

  

  

de los Estatutos, 
  

  

cual fuere el capital pagado que represente.- ARTICULO 

Si 

__presente todo el 

de 

n 

_ Ñ$CONCURRENCIA Y  RESOLUCIONES.-__Los  accionsitas podrán 

_concurrir_ a las reuniones de _ la__ Junta, ya sea 

personalmente o__ por __medio de _un representante. La. 

representación se  conferirá mediante _ Poder Ceneral_ o. 

poder dirigida al Gerente General de 

cada Junta. _ No podrán ser 

administradores y los comisarios 

ser que ostenten la Tepresentación legal. Las 

_re 

de 

No_ obstante__lo_ 

  

berán suscribir el 

por_ unamidad _ la 

_DECIMO SEPTIMO; 

presentantes los 

la Compañía a no     

  

 



  

  

  

  

  

  

    

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

  

  

  

  

  

    
  

3 ] resoluciones de las Juntas Cenerales serán tomadas por 

Ei 3 mayoría de votos del capital pagado concurrente, salvo. 

e 3 las excepciones previstas en la Ley de Compafñiífas. Los 

4 votos en . blanco y las abstenciones se sumarán a la 

Jo. Ximena => 
tAoteno de s| mayoría numérica.- ARTICULO DECIMO OCTAVO.- DIRECCION Y 

Solines 6 ACTAS: Las Juntas Cenerales serán dirigidas por el 
OTARJA 2o. => — 

7 Presidente de la Compañía e por quien le estuviere 

0 8 rcemplazando, o si así se acordare por un accionista 

»[_ clegido para el efecto por la misma Junta. El Acta de 
10 las deliberaciones y acuerdos de las Juntas Cenerales, 

nl llevará_ las firmas del Presidente y Secretario de la 

E 12 Junta, función Ésta que será desempeñada por cl Gerente 

> 13 General. Las Actas de las Juntas GCenerales se llevarán 

14 en hojas móviles escritas a máquina en el anverso y 

15 reverso, que deberán ser foliadas con numeración 

16 contínua y sucesiva y rubricadas una por una por el 

0 17 Secretario.- ARTICULO DECIMO NOVENO: ATRIBIUCIONES DE 

18 LA JUNTA: Son atribuciones y deberes de la Junta 

w|. Ceneral: a) designar Prosidente, miembros principales 

| y suplentes del Directorio y fijar__sus remuneraciones, 

2 Gerente General y Comisarios; _ b) _removerlos; c) 

22 resolver acerca de la distribución de los beneficios 

23 sociales; d) conocer anualmente las cuentas, el 

24 balance, el estado de pérdidas y ganancias y los 

25 informes que presentaren el Cerente General y dos 

z 2 AComisarios, acerca de los negocios sociales; e y 

7 1,0 Aolver sobre el establecimiento. de Sucursales, _ 

28 Agencias u Oficinas en los lugares de mayor 
ME  



10 

11 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

28 

conveniencia par a la compañía; £) resolver sobre 
  

cualquier modifi cación a los Estatutos sociales de la 
  

compañía; y 8 

  

) en general, todas las demás |. 
  

atribuciones que le concede la Ley vigente.- ARTICULO 
  

ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL PRESIDENTE: Son atribuciones 

VIGESIMO.-— DEL PRESIDENTE: El Presidente durará dos 
  

años en su car go, pero podrá ser indefinidamente 
  

reclegidos; no 
A e A A AAA A VNANVIZÉKSKÉPZÁ o 

se prorrogarán 

menos que haya tr 

requiere ser accionista y sus funciones 
  e o A ms 

hasta ser legalmente reemplazado, a 

anscurrido treinta días desde aquel en 
  

que presentó la 

  

  
renuncia.- ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.-_ 

  

y deberes del 

las resoluciones 

presidir las se 

Presidente: La) cumplir y hacer cumplir 

y acuerdos de la -Junta General;  b) 

  

conjuntamente con 
  

de las Juntas G 

5 a A e 
el Secretario de la Junta las Actas 

enerales; d) suscríbir conjuntamente con 
  

  
el Gerente General los Títulos o Certificados de 

Acciones; .£€e) in 

General en la com 

gravámenes sobre 

demás atribucion 

Estatutos y la Junta General.- ARTICULO VIGESIMO' 

  

—— 

terveniír conjuntamente con .el Gerente 

pra-venta y en el establecimiento de _ 

bienes inmuebles;  f)-.en general, las 

es que le concede _ la Ley, estos 

  

_ SEGUNDO.- DEL DIRECTORIO.- El__ Directorio estará 

conformado por cinco miembros, accionistas o nO0,_ 
  

quienes durarán 

la fecha de su 

indefinidamente. 

Director, y, Viceversa, un Director podrá ser designado 

en__el cargo dos años, contados desde 
    

posición, _pero podrán  _ser_ reelegidos 

El__Gerente General podrá ser designado _   
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Gerente General sin perder su calidad anterior. Cada 
  

Director principal tendrá su respectívo suplente, quien 
— . mm. 

se principalizará en caso de ausencia o impedimento del 
  

  

principal, por el tiempo de la ausencia o impedimento.- 
  —— 

ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- CONCURRENCIA Y 

RESOLUCIONES.-yEl Directorio se reunirá ordinariamente 
  rr | 

en el primer mes de cada trimestre, y 

:-0000 

  

extraordinariamente cuando sea convocado, por escrito, 

por el Gerente General, o el Presidente, o por cuando 
a A mar 

menos tres de sus miembros, Se instalará con la 

asistencia de por lo menos tres Directores, y tomará 
—— 

resoluciones por Simple mayoría de votos. Presidirá 
  

las sesiones el Presidente de la compañíao, o, en caso 
  

de falta, el Director que designe el Directorio, y 
    

actuará como Secretario el Gerente General, o el 
  

Cerente de área que le reemplace, 0 un secretario ad 
    

hoc, sí el Gerente General tiene además la calidad de 
  o 

Director, 0 así lo decide el Directorio.- ARTICULO 
  

VIGESIMO CUARTO.- DEBERES Y ATRIBUCIONES,- Son 

atribuciones y deberes del Directorio: a) conocer sobre 
  

la situación financiera y económica de la compañía;  b) 
    

aprobar la memoria anual que la administración debe 

  

presentar a la Junta General de Accionistas; c) tomar 

decisiones sobre los asuntos sometidos a su 
  

consideración por el Gerente General, y sobre otros 
  

yasuntos, si hubiere concenso previo de mayoría para el 
      

> 

e kecto; d) designar al Gerente de área que deba 
  

4 

/subrogar al Gerente General, en caso de falta o     

na ud 
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ausencia o impedimento temporal de Éste; e) velar por 
  

el cumplimiento de las leyes, los estatutos sociales y 
  

de las resoluciones de la Junta GCeneral de Accionistas _ 
  

y de sus propias resoluciones; f) los demás que 
  

General de Accionistas o a otro  6rgano de 

Administración,- ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- DEL CERENTY 

asumiere, slempre que no correspondiesen a la Junta   

    

    

GENERAL: El Gerente General durará dos años en el 
  

ejercicio de sus funciones, pero podrá _ ser 
  

indefinidamente reelegido; no requiere ser accionista 
  

treinta días desde aquel en que presentó la renuncla,- 

  

de la compañía y sus funciones se prorrogarán hasta ser 
    

legalmente reemplazado, a menos que haya transcurrido   

  

A A 

ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL 
  

GERENTE GENERAL .- | Son atribuciones y deberes del 
    

    
Gerente General; a) | eepresentar a__la compañía legal, 

judicial y extrajudicialmente; b) actuar como _ 
  

  
Secretario de la Junta General; c) convocar a Juntas 

Generales; d) firmar conjuntamente con el Presidente 

las Actas de Juntas GCenerales siempre _ que actúe como 
  

Actuar como Secretario y firmar con el Presidente las 

Secretario y los Títulos o Certíficados de Acciones; e) 
  

  

Actas de Directorio, sidempre que haya actuado como   
  

tal; f) intervenir conjuntamente con el Presidente en 

la compra - venta y en el establecimiento de £ravámenes 

sobre  blenes inmuebles; g) organizar y dírigir las 

dependencias y oficinas de la compañía: h) autorizar Yo     suscribír y por cualquier cuantía, todo acto, contrato 
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y documento de crédito bancario; 1) cuidar y 

  

  

a 

que se lleven los Jíbros de contabilidad y Neyir    
por sí mismo el libro de actas; 3) presentar por Toe As 

menos cada años a lar Junta General, una memoria 

razonada acerca de la situación de la compañía, 

_ acompañada del balance y del estado de pérdidas y 
  

ganancia; k) designar Gerentes de área, según la 
  

conveniencia o necedidades de la compañía; 1) obligar 

a la compañía sin más limitaciones que las 
  

establecidas por la Ley y estos Estatutos, sin 
  

perjuicio de lo preceptuado en el artículo Doce de la 

Ley de Compañías, y m) todas las demás atribuciones y 

deberes establecidos en la Ley, en los Estatutos y en 
  

las Juntas Generales.- ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.- 
  

FONDO DE RESERVA.- De las utilidades de cada 
mo e e 

ejercicio se segregará anualmente un diez por ciento 

por lo menos, parta constituir el Fondo de Reserva 
  

  
Legal hasta que Éste alcance por lo menos el 

cincuenta por ciento del capital social. La Junta 

Ceneral podrá aumentar _ el porcentaje o crear otras 

reservas. ARTICULO VIGESIMO OCTAVO.- FISCALIZACION.- 

La Junta General nombrará un GComisarío Principal y 

un Suplente, quienes durarán un año en el ejercicio 

de 8 1S funciones, con las facultades y 

responsabilidades establecidas en la Ley de Compañías a 

y aquellas que las mismas Juntas les hfijare. Para 

ser comisarios no se requiere ser accionista de la 

mpañía y podrán ser ¡indefinidamente reelegidos, 
  

+ 

/ 
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económico y financiero de la 

_ económico de la compañía comprende _del primero de ____ 

_£nero al treinta y uno de diciembre de cada año.- 

__ARTICULO VIGESIMO NOVENO,” CAUSAS. DE. DISOLUCION:. . Son 

a la Junta GCenetal Ordinaria, referente al estado 

quedando autorizados para examinar. los libros 

comprobantes y_ más _documentos __ que consideren yo 

necesarios, Los Comisarios presentarán al final del _ |. 

ejercicio económico de cada año un informe detallado __/. 

compañía, El ejercicio . 

  

causas de disolución de la Compañía, las previstas en __|-: 

los Artículos trescientos noventa. Y. cuatro yoo 

trescientos noventa y cinco de la Ley de Compañías y   

  
la resolución de la Junta General tomada __con sujeción |. 

a la Ley.- ARTICULO TRIGESIMO.-—.. DISOLUCITON._Y___ 

LIQUIDACION,- En caso de disolución y. liquidación, _no___   

habiendo oposición _entre Jos accionistas, asumirá las __   

  
funciones de liquidador el Gerente General; _ de _baber____ 

_.Jiquidadores y_.s 

de __la es acu firmado).=__Doctor_ Jo 

¿escritura píihlica _con todo -el valor legal. Para el 

.Suayaquil,.- Hasta aquí la mínuta que queda. elevada ao 

       

    

    

   

oposición a ello, 1 eneral nombrará uno o más. 

Bus  —atribuciones- y. deberes,= 

Usted, sefñíor Not erviráó añadir _las demás 

ala validez. _y-. plena eficacia 

Rd 

Jacinto Garaicoa Y Romo Lerroux... Matrícula número 
-. 

quinientos. cuatro. _del. _fSolegio -. -de-...Abogados- de. 

    observaron todos los -: preceptos legales del caso, Y 
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leída que fue Infiaramen to al compareciente por mí La; 
  

. . . . 23 ... e 

“otarla, se rofáfica y firma cormigo, er unidad de acto "sp. 
  

a 

de todo lo car doy fe.- firmado).- Señor Irgeniero Pe- 
  

dro Pinto Mbianes.- Portador de la Cédula de Ciudadanía 
7 — 

número ciento setenta cero cuarenta 

  

trescientos circuenta 

y ocho guión cinco.- firmado).- Doctora Ximena Moreno de 
  

Ssolines, “otaria Segunda del Samtón kuito. = - == -= - 
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E TEXTIL SAN PEDRO 8. A. 
e Quito - Ecuador 

Qui, Agosto 16 de 1991 - 

Sr. Ing. 
Pedro Pinto Rubianes 
Presente 

La Junta Universal Extraordinaria de Accionistas de Textil 
San Pedro S.A. celebrada el 15 de Agosto de 1991 tuvo el 
acierto de designar a usted Gerente de la Compañía, para el 
período estatutario comprendido entte el 1? de Septiembre 
de 1991 y el 31 de Agosto de 1993. El Gerente es el repre- 
sentante legal de la Compañía. 

Atentamente,  - 0 

Abr eri UT 
Gloria Pi E acometti. 
PRESIDENTE 

Acepto el cargo con que me han honrado y me comprometo a 
desempeñarlo fielmente de conformidad con la ) y los es- 
tatutos de la Compañía. 

e Ha 

ktenterÉ 74 " 

Hs o 
Ing. Pedro-1n7 Pinto , 

NOTA: TEXTIL SAN PEDRO CIA. LTDA. se constituyó el 23 de Ó 
Diciembre de 1975, mediante escritura celebrada an- 

te el Notario Brimero Dr. Wladimiro Villalba, la misma que 
se inscribió en el Registro Mercantil el 17 de Febrero de 
1976. Mediante escritura celebrada ante.da Sra. Notario 
Segunda Dra. Ximena Moreno de Solines, el 9 de Diciembre 
de 1985, se transformó en sociedad anónima. Esta escritu- 
ra se inscribió en el Regástro ercantil el 21 de Engéro de    

halla inscrito el de 
EXT] S.A. a favor de PEDRO PINTO RU - 

antro de febrero de mil novecientos noventa y tXes.- 

  
  

CALLE P. PINTO GUZMAN 709 Y NAPO - OASILLA 3002 -» TELYS,; 208-917 610-900
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ACTA DE LA JUNTA GENERAL EXTRA-ORDINARIA UNIVERS 
DE ACCIONISTAS DE TEXTIL SAN PEDRO S. A. CELEBRADA 

EL 26 DE MARZO DE 1993 

En la ciudad de Quito, a los veinte y seis días del 

mes de Marzo de mil novecientos noventa y tres, en el do- 

micilio principal de la Compañía, calle Pedro Pinto Guz- 

mán 709 y Napo, siendo las 15h00, se reune la Junta Gene- 

ral Universal de Accionistas de TEXTIL SAN PEDRO S.A., 

bajo la presidencia de la señora Gloria Pinto de: Giaco- 

metti, y actuando como Secretario el Gerente, Ing. Pedro 

A. Pinto. 

Asisten a la reunión todos los accionistas de la Com- 

pañía quienes en conjunto representan la totalidad del ca- 

pital social suscrito y pagado de s/.1.200'000.000, según 

cl siguiente detalle: 

1. Señora María Pinto Rubianes de Vera Lago, propietaria 

de 8.100 acciones de s/.10.000 cada una y de 279 accio- 

nes de s/.1'000.000 cada una. 

2. Señora Gloria Pinto Rubianes de Ciacometíi, propietaria 

de 8.100 acciones de s/.10.000 cada una y de 279 accio- 

nes de s/.1'000.000 cada una. 

3. Señora Stella Pinto Rubianes de Paget, propietaria de 

2.700 acciones de s/.10.000 cada una y de 93 acciones 

de s/.1'000.000 cada una. 

4. Señor Ingeniero Pedro Pinto Rubianes, propietario de 

7.600 acciones de s/.10.000 cada una y de 264 acciones 

/ de s/.1'000.000 cada una. 

  

    

ora María Helena Pinto Chiriboga de Maldonado, pro- 

ietaria de 500 acciones de s/.10.000 cada una y de 

e 15 acciones de s/.1'000.000 cada una.



Hallándose por tanto presente todo el capital social 

pagado, los accionistas resuelven por unanimidad, consti- 

tuírse en Junta Ceneral Universal Extra-ordinaria para 

tratar sobre los siguientes puntos: 

- Uniformar el valor nominal de las acciones en que se di- 

vide el capital social. 

- Cambiar el título administrativo estatutario de Gerente 

por el de Gerente General, y facultar a cste para que de- 

signe Gerentes de arca. 

- Incluir el Directorio en la estructura administrativa 

estatutaria. 

- Aumentar el capital social. 

La señora Presidente declara formalmente instalada la 

Junta General Universal de Accionistas a las 15h00, y cede 

la palabra al Gerente. 

El Ing. Pedro Pinto, Gerente de la compañía, en resu- 

men, expresa: 

Que, no existiendo una ruzón de fondo, sino meramente 

histórica, para que las acciones en que se divide el capi- 

tal social tengan diferentes valores nominales, la unifor- 

midad de dicho valor implicaría una simplificación, lo cual 

sería positivo y posible gracias a que la suma de las accio- 

nes de s/.10.000 cada una que cada accionista posee es un 

multiplo de s/.1.000.000.: 

Que, dado el crecimiento que ha experimentado la com- 

pañía y el que se espera que alcanzará, es conveniente y 

necesario designar responsables de area con el título de 

Gerentes, por lo cual, para la debida distinción, debería 

cl responsable general ostentar el título de Gerente Cene- 

ral. 

Que, en la situación actual, muy compleja, es reco- 

mendable que la compañía cuente con un Directorio como un 

organo administrativo más.
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Que, por razones de imagen ante sus proveedores, eOD00 

instituciones financieras, y ante. sus propios clienteé, 

actuales y potenciales, de dentro y fuera del país, ear 

todas luces conveniente que la compañía aumente su capi- 

tal social, aumento que, sugiere, se efectue con cargo a 

cuentas patrimoniales en la suma de s/.2.800.000.000. 

Después de deliberar sobre los indicados asuntos, la 

Junta resuelve, por unanimidad, lo siguiente: 

1. Uniformar en s/.1.000.000 el valor nominal de todas y 

cada una de las acciones en que se divide el capital 

social de la compañía. Anular los títulos anteriores y emitir nuevos. 

2. Cambiar el título de Gerente que tiene el responsable 

general administrativo y representante legal de la com- 

pañía por el de Gerente General, y facultar a este, se- 

gún las necesidades, a designar Gerentes de area. 

3. Establecer el Directorio como un órgano más de la ad- 

ministración, con las siguientes regulaciones: 
' , . .. 

-Que el Directorio se componga de cinco miembros, accio- 

nistas o no, que sean designados por la Junta General 

de Accionistas al igual que sus respectivos suplentes, 

que duren en el cargo dos años, contados desde la fe- 

cha de su posesión, y perciban la remuneración que les 

asigne la Junta nominadora. o 

-Que el Directorio se reuna ordinariamente, en el pri- 

mer mes de Cada trimestre y, extraordinariamente, 

cuando sea convocado, por escrito, por el Gerente Ge- 

neral, o por su Presidente, o por cuando menos tres 

de sus miembros. 

-Que las sesiones de Directorio sean presididas por el 

Presidente de la compañía, o, en caso de falta, por el 

Director que designe el Directorio, y que actue como 

    

   

  

Secretario el Gerente General, o el Gerente de urea que 

Yle reemplace, 0 vcretario, ad hoc, si el Gerente 

4 General tiene :. . la calidad de Director, o si así 

lo decide el Di zw. +»vio “(Y
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-Que el Directorio se instale y sesione validamente con . 

la concurrencia de cuando menos tres de sus miembros, 

y tome decisiones por simple mayoría. » 

-Que sean deberes y atribuciones del Directorio: 

a) conocer-sobre la situación financiera y económica 
t 

de la compañía; 

b) aprobar 'la memoria anual que la Administración debe 

presentar a la Junta General de Accionistas; 

c) tomar decisiones sobre los asuntos sometidos a su 

consideración por el Gerente General, y sobre otros Ó 

asuntos, si hubiese consenso previo de mayoría pa- 

ra el efecto; ) 

d) designar al Gerente de area que deba subrogar al Ge- 

rente General, en caso de falta o ausencia o impedi- 

mento temporal de éste; 

e) velar por el cumplimiento de las leyes, los cstatu- 

tos sociales y de las resoluciones de la Junta Ce- a 

neral de Accionistas y de sus propias resoluciones; 

f) los demás que asumiere, siempre. que no correspondie- 

sen a la Junta General de Accionistas o a otro Óórga-  ' 

no de la Administración. - 

Aumentar el capital social de la compañía de s/.1.200.000.000 

a s/.4.000,000.000, o sea, en s/.2.800.000,000, mediante  -? 
la emisión de 2800 nuevas acciones nominativas y ordina- 

tias de s/.1.000.000 cada una, tomando para el efecto 

s/.9,009,874,11 de la reserva facultativa, toda la re- 

serva legal que es de s/.330.641.818 y toda la reserva 

por la revalorización del patrimonio que es de ...... 

s/.2.460.348.307,89; y reconocer el derecho de los accio- 

nistas a negociar y ceder las fracciones menores de 

s/.1.000.000 que les correspondiese, ya sea directamente : 

o por intermedio de la Cerencia de la compañía. 

Reformar : . texte: de los artículos: 5, 10, 11, 13, 17, 

18, 19, 2. 2, y y 27 de los Estatutos Sociales y aña- 

dir el o los artículos relativos al Directorio, todo 

e ello en conformidad a las precedentes resoluciones, Y



  

13 

   - 5 - 

, do j 

codificar los estatutos sociales, asignando al los arki A 
Y 

culos el número que les corresponda. > Y 
. dí he - 

Do 

6. Autorizar al Gerente para que otorgue la correspondien- 

te escritura pública, y realice las demás diligencias 

que fueren del caso para su plena validez y eficacia. 

Estando evacuados todos los puntos del orden del día, 

se concede un intervalo para la redacción del acta. Reins- 

talada la sesión, se lee y aprueba por unanimidad de votos 

el acta redactada, firmando para constancia la Presidente 

y el Gerente, conjuntamente con los demás socios que repre- 

sentan la totalidad del capital social. 

Se levanta la sesión a las 16h50. í 

Lhict Lat co pa ( lara Y | 

GLORIA PINT Ll -GIACOMETT1 ING. PL : 
residente E ente 

    

  

MARIA PINTO DE VERA LAGO 

paria. bemos PEGO 

TÁ HELENA PINTO CH. 

Es fiel copia del original. 

      

    

Lo cert] 
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Yente-Secretario 
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. Lres.- 

/ 
selotores arte mí, y en fe ue 

ello _ confiero esta __ TERCERA COPIA certificada en - 

guito, a siete de septiembre de mil novecientos noventa y 
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Z0N: Cumpliendo lo ordenado por el señor Intendente de 

Compañías de Quito, en su Resolución número 

93.1.1.1.1839, de fecha 17 de septiembre de 1993, tomó 

nota de la aprobación constante en dicha Resolución al 

margen de la matriz de la Escritura de Aumento de 

Capital, Reforma y Codificación de Estatutos de ”TEXTIL 

SAN PEDRO $8.A.” otorgada ante mí el 30 de agosto de 

1993. Y al margen de la matriz de la Escritura de 

Transformación a Sociedad Anónima de esta misma Compañía 

celebrada el 9 de diciembre de 1985. Quito, a veinte y 

uno de septiembre de mil novecientos noventa y tres. 

Mule rio BOM 
Dra. Ximena Moreno de Solines— 

NOTARIA SEGUNDA, 

   



tio, 

RAZON: Hediante Resolución No. 93.1.1.1.1959%9, dictada 

por la Dupsrintendencia de Compañias, el 17 de 

Septiembre de 1.993; se aprueba ej aumento de capital y 

la reforma de estatutos de TEXTIL SAN PEDRO 5.A. 

Tomé nota de este particular, al margen de la 

respectiva escritura matriz por la cual se constituyó 

dicha compañia. otorgada en esta Notaria el 23 de 

Diciembre de 1.975. 

Quito, a ¿2 de Deptiembre de 1.945. 
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ta fecha queda inscrito el prasente VUocumento y la Reso'1 metas 

número mál ochocientos eincucata y nueve fel señor oo 
— o”. 

  

de compañías de Quito, de 17 de sevienmbre de 1993, bajo el nú- 
  

mero 167 del Registro Industrial, tomo 25,.- Se tomó nota al 
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a
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margen de las inscripciones números: 21 del Registro IndustriAl 

  

de diez y siete de febrero de mil novecientos setenta y seis, 
  

a fs. 53vta., tomo 8 y 10 del Registro Industrial de veinte 
  

y uno de enero de mil novecientos ochenta y seis, a fs, 20, 

  

tomo 18.- Queda archivada la segunda copia certificada de la 
  

escritura pública de aumento de capital, reforma y codificación 
  

de estatutos de la compañía "TEXTIL SAN PEDRO S.A."”, otorgada 
  

el 30 de agosto de 1993, ante el notario segundo del cantón, 

  

Dra. Ximena Mbreno De Solines.- Se dá así cumplimiento a lo 

  

dispuesto en el Art. Tercero de la citada Resolución, de con- 
  

formidañ a lo establecido en el Decreto 733 Ce 12 de agosto 

  

de 1975, publicado en el Registro oficial 373 de 29 da adgosta 
  

del-mismo año.- Se anotó en el Repertorio bajo el número 2240 
  

   
qQail novecientos no- 

A 
Mito, a veinte y siete de septiembzé] 

  

  

venta y tros.- EL REGISTRADBOR.- 
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