
  

¡FORME QUE PRESENTA EL ING. PEDRO JOSÉ PINTO EN SU CALIDAD 

DE GERENTE GENERAL DE TEXTIL SAN PEDRO S.A. A LA JUNTA 
GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS SOBRE EL EJERCICIO 

ECONÓMICO DE 2017 

  

Señores accionistas. 

En cumplimento de disposiciones legales y estatutanas, tengo a bien poner a su 
consideración el presente mfbrme de acuvidades de TEXTIL SAN PEDRO S.A, 
correspondiente al ejercicio comprendido entre el 17 de Enero y el 31 de Diciembre de 
2017 

1 ADMINISTRADORES 

La Junta Universal Extraordinaria de Accionistas celebrada el 30 de junio de 2017 
efectuó los siguientes nombramientos y designaciones, para un periodo de dos años 
contados a parur esa fecha 

PRESIDENTE Arg Andrés Vera Pinto. 
GERENTE GENERAL Ing. Pedro José Pinto Chinboga 
DIRECTORES PRINCIPALES Sr Pietro Antorwo Giacomett 

Sra Paulina Pato de Vélez 
Sr Giancarlo Gracomett Pinto 
Econ. Pablo Pito Chuniboga 

DIRECTORES SUPLENTES Sra. Mercedes Vera Pinto 
Sra. Patncia Pino Chiiboga 
Sra. Jmena Pinto Chiriboga 

COMISARIO Dra Cecilia de Arévalo 
AUDITOR EXTERNO Moore Stephens £ Asociados Cia.Lida 

Durante el ejercicio de 2017 actuaron, como Presidente el Arq. Andrés Vera y como 
¡Gerente General el Ing. Pedro José Pinto



  

IL INVERSIONES Y FINANCIAMIENTO. 

Como se dyo en el informe del año 2016, ese año fue uno de los más diícles para 
nuestra Empresa y muestras expectativas para el año 2017 estaban supediadas al 
resultado de las elecciones presidenciales de ese año St bien el Presidente electo no fue 
el que se esperaba, teniamos algo de expectativas con Len Moreno quien comenzó con 
el “Gran Dialogo Nacional” que nos hizo pensar a todos que por fín se tomara en cuenta 
al sector privado para que la dustria pueda desarrollarse, crecer y ser más eficiente 
Han pasado 10 meses y en el pas no se ven cambros sustancrales, El gobiemo sigue 
endeudándose al mismo rumo de antes. El comercio sigue estancado y la gente sigue a la 
espera de saber qué pasará con los resultados de la consulta popular y su aplicación 
"Nuestras ventas en 2017 se mantuvieron en el mismo nivel del año 2016 y debido a esto 
o fue necesaro invertr en nueva maquinaria. De todas maneras estamos atentos las 
Aluctuaciones de mercado para realizar nuevas inversiones 

IL MATERIAS PRIMAS 

COMPRAS 

En el año 2017 se compro la musma cantdad de algodón que en los dos años anteriores 
Los halos pernados de algodon 100% y los de poliéster y sus mezelas son importados En 
relación a los teydos planos para hacer sábanas debemos mencionar que estos dos últumos 
años hemos comprado localmente a un importador para hacer pruebas de aceptación en el 
mercado En vista de que los resultados fueron altamente favorables, hicimos la primera 
amportación de telas desde Pakistán y estamos en proceso de confeccionar y de adaptar 
las medidas a la infinidad de tamaños y espesores de los colchones ceustorianos que no 
han sido estandarizados



IV.LA PRODUCCIÓN Y LAS VENTAS 

La producción durante los últimos dos años ha sido la siguiente 

  

2016 2017 ] 
  

  
  Producción de Hilos KE 152306 350554 | 

Índice 2016=100 100.00 11856 |     
  

Para producir 536 954 kg de hulos, se consumieron 595.503 kg, la diferencia de 58.549 kg 
de algodón refleja que el desperdicio en el período fue de 9 83%, cifra que es normal 

En el año 2017, hubo un substancial incremento en las ventas de tejidos planos de 
26,77% en dólares, en relación al año anterior. La venta de tejidos de rizo ha decrecido 
3,8% en dólares, 

V. PRODUCCION DE TINTORERÍA EN KG 

En cl año 2017 la Planta de Acabados trabajó normalmente para dar servicio a la planta 
de tejeduría y a clientes de fuera. Como la demanda en 2017 fue muy irregular fue 
necesario bajar personal y a pesar de esto pudimos tener un lrgero incremento de 5,6%en 
la producción 

VI. RELACIONES LABORALES. 

En el año 2017 por los problemas de la crisis económica y la baja de producción el 
personal estuvo algo desmotivado y preocupado por posibles despidos. Se dictaron cursos 
técnicos, de seguridad industrial, trabajos en altura, prevención de riesgos de salud y 
consumo de drogas y primeros auxlios.



  

Algunos de estos cursos son obligatorios y defimtivamente a la gente le gusta, le motiva y 
mejoran las relaciones tanto en la empresa como en sus hogares Las relaciones con el 
personal son muy buenas, pero persiste la incerudumbre sobre la estabilidad laboral 

Los salarios se han ayustado en Texul San Pedro en promedio en 2% en el año 2017, es 
decir hemos compensado la inflación del año pero no se ha realizado una mejora 
sustancial como en años anteriores, En la empresa los salanos de los trabajadores de 
planta, siempre han sido supenores al salario mínimo, por lo que la elevación hecha por 
el gobicno para 2017 a USD 365 como Salario munamo vital, no causó mayor impacto en 
las finanzas de la empresa, pero sr en los costos de producción 

VILLAS FINANZAS 

De los estados financieros presentados por Texul San Pedro se pueden desprender las 
siguientes tasas porcentuales de crecimiento 

  

  

    

Crecimiento en %. 2015-16 2016-17 
"Activos Totales 144 10 
Pasivos Totales -1125 9.55 
Patrimomo. 500 104 
Ventas 1421 LOL 
Utilidades 4170 12   
  

Como se puede observar en el cuadro precedente, entre 2015 y el 2016, los actos totales 
diecrecteron en 1,44% que no es significativo pero es decrecimiento. En el año 2017 estos 
activos aumentaron en 2% esto quiere decrr que hemos temido un pequeño incremento en 
inventarios Los pasivos totales se redujeron entre el 2015 y 2016 en 11,25% y entre el 
2016-2017 se redujeron en 9.55% más. También hubo un meremento en el patramomo de 
3.9% a pesar de un pequeño aumento en las ventas de cerca del 1% Esto demuestra que 
Textil San Pedro S.A. sigue siendo una empresa sólida, líquida y Solvente, a pesar de las 
dificultades que atraviesa y que es comun a todo el sector texul Las utsidades en el 2017 

 



han subido en 12%, lo que se debe, en parte, al arnendo del galpón nuevo a la empresa 
SISMODE 

VII RESULTADOS 

Como se puede observar en los Estados Financieros que están a disposición de los 
señores acciomstas, la utilidad de ejercicio 2017, antes de participaciones fue de 18 71% 
de las ventas. A esto hay que restar la partcipación de los trabajadores y el impuesto la 
renta. La utilidad neta fue de 11.74%. De este valor se recomienda desunar el 10% para 
reserva de capital y destina la diferencia, en partes ¡guales para rermversión y dividendos 
para accionistas 

IX PERSPECTIVAS 

El Ecuador se ha vuelto un país costoso por la cantidad de impuestos y contribuciones 
que las empresas deben pagar al Estado, además por los uumentos de sueldos a los 
trabajadores sin considerar su productividad 

Para terminar este informe, la Gerencia expresa su agradecimiento a los señores 
accionistas por haberle confiado, una vez más, dinar los destmos de la empresa, a los 
Jefes Departamentales, Personal de Secretaría y Ventas, Técnicos y Operanos por su 
dedicación y Esfuerzo, -     

16 Pedro deso Pi, 
enn General


