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C E L E B R A D A E L 20 D E M A R Z O D E L 2016 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

E t t da e iu idad d e ; C l w íífip#Hca | e J / E c u â  a l o s y e j n t ^; <lía$ 4 el m es de j p ^ z o d et 
d os óiil dieciséis, a l as ;17:00:zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Í M^ ^ lóeál s i t m do m l a c i u d ad de Gtiáyaq̂  
S a n ta ÁaaBdifíciol^^̂  
de l a coiapatóa B M Í S A ^ C A M A C H O , : 

p r o p i e t a r io de doseieptasaeciones?í)rd:iiitó y; rtonánativas de un, dólar cadâ  u i i a; y e l' 
señor R O N M Y J O H K - P U L I B O ^ , ^ " ^^ 
nómínatiyas de t m : 4 o i ar cada;xma.. C on te s^-mcneníia reun id ô  el t o t al d el c a p i t al •  
s o c i al de l a compañía» TanaBiéri,se e n c u e n t ra p r e s e i i te el señor L U I S A L B E K . T O y i T ; E R , I 
J M E N E Z , : G o r n i s a r î  l a cotapaníájylá s m o n t a ^ ^ í ^̂  M E J I E L O G l H L C A F l , , 
E r e s i d e n te d e . la compañía. Prési^̂  J n n ta l a señorita N A M J i S A , A E R E L O G U E - C A PL 
,actúa c o mo s e c r e t a r io el ^setó .^lÉLSOH M CÁMACHO,. 
G e r e n te ,Generaí de la; compañía. E l ^Pres iden te de lá J u n ta p o i ve a consideración de l a s a la 
los, p r i n c e sa traíar, l o s i ^ ^ ^ 

L C o n o c er y r e s o l v er s o b re l as cuen tas d el B a l a n ce G e n e r al y él Esííido de Pérdidas y 
G a n a n e i a s d el eiercicioeconóniÍGodel a & 

2. C o n o c er y r e s o l v er s o b re ei i n f b r r ne d el G e r e n te OeneiaipQté^^̂ 
d e l a n o a o r s. ,. : • V ' 

3. Conc teer y resDlver,sobTé e l i n f e r m e ^ d el Comisatíoponel^éréício: CísonémicQ d el 
año20:i:5: , 

4. Cotíoeér y r e s o l v er sobré, l a distribución d el resultad:© d el e j e r c i c io económico d el 

5. C o i i o c er y r e s o l v er s o b re l a, elección d el C o ro económico d el 
20 ,16. 

E l P r e s i d e n te d i s p o ne qáe el s e c r e t a r io eonsíaíe-eitjuór̂ de l e y, u na v e z: cons ta tado e l 
misino,,,?;© dejó c o n s t a n c ia :qué se ha dado, c u m p l i m i e n to a l p d i s p u e s tp en el artículo: 
d ,osc ien tos t r e i n ta y c u a t ro de la ,L>ey de CompaftíaSi,en.lQ::r̂ Jun ta. Genexaí 
Ordinaria,dé Acciómstas, Inn^ediatameníe él P r e s i d e n te d e , l a , J u n t a: d e c l a ra i n s t a l a da l a 
sesión y p o ue a consideración de i o s a c c i o n i s t as p r e s e i i t es l o s , p v ^^ íteldía a 
tratarsê  cuales., s o n: PÜNTD XMOi C o n o c er y r e s o l y er sob re, l as cuen tas d el B a l a n ce 
G e n e r al y el E s t a do de Pérdidas y G a n a i i c i as d el e j e r c i c io e c on d el af io 2 0 1 5; 
P t M T O D O S : C o n o c er y r e s o l v er s o b re el infbrjfíe d el G e r e b te G e n e r a! p or el ;^eíCÍGÍp 
económico d el afío : 2 0 l S^ PÜMTO T R E S: C o n o c er y r e s o l v er s o b re él iníbímedeí 
Cóihisaiio, p pr el ejefeíeio económico d el año 2 0 1 S; P U N T O C U A T R O : , C o n o c er y 
r e s o l v er s o b re l a d i s t t i b p c i ^n < ^ e j e r c i c i o, económico: d el 2 0 1 5: y P U N T O 
C I N C O :: C o n o c er y r e s o l v er s o b re l a elección d el C o m i s a r io p a ia e l e j e r c i c io Bconóraico 
del2ÜÍ4 ' 

L u e go de l as d e f i b e r a c i o n es de r i g or y c on el v o to unámíne de l o s a c c i o n i s t as presente ŝ 
q ue r e p r e s e n t an l a t o t a l i d ad d el c a p i t al s u s c r i to y pagado de fe. compañía,. L a J u n ta G e ij 
Qrdiñtóa de Áccíorastas p or man^^̂  

1. A p r o b ar l o s es tados f i n a n c i e r o s , , e s ^̂ es E l B a l a n ce Qenér&l y e l es tado de l a 
cmieíadsPóM , 

2 . A p r o b ar en t o d as s us par tes el i n f b r n i e d el G e r e n te G e n e rd d el ejerGipií) 
económioG d el 2 Q l 5. 

3. A p r o b ar , e n; t o d as s us par tes, e l i n f o r me d el C o m i s a r io p or e l e j e r c i c io 
>,;:-¿'económico d el ^ 

'A. - Á p s i O b s í d e :ías' U t i l i d a d e s, d el e j e r c i c i o ,; l a m i s m a, q ue :se 
.diSíi-íbuirá así̂^ 



: . íos.íraba|aáoresS402^^^ a l a r e n t a j . e s to es S S O l ^O y ei 
: satóo;se i o 

.5. . Se r e e l i ge contó . c o m i s a r io de l a compañía p a ra el e j e r c i c io económico déí 2 0 16 
ai;señor i i U I S A X ^ E R T G JIKÍENBZ, q u i en e s t a n do p r e s e n te acepta: el 

. ' :noml)íamiento. 

h a b i e n do o t ro p n n to q ne t r a t ar en es ta sesión, e l . P r e s i d e n te decíara conclüidala J n n ta 
O e n e r al O r d i n a r ia d e ' A c C i o n & t a s, a l as 1 8 : 20 h o r a s. H a b i e n d o: c o n c e d i da u n r eceso p a ra 
q ue l a secretaría r e d a c te élacta de e$ía I t t n t ai m i s ma q ue fue,leída y a p r o b a da en cada u na 
dé Süspartés p o r l o si as i s t en tes ( j ue i n s t a l a r on e Ma l i i n t a , q u i e n es p a ra su corisíahcia finnan: 
al p i e. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

• A 
ÑaícisaM é̂ 
0 . 1 . 1 2 0 4 5 8 7 6 7̂  
P r e s i d e n te dé l a J u n ta 

K e l s oB W r f f i i d o Ánganiarea Garnácho 
0 . 1 1 2 0 2 2 5 8 2 6 ^ 3, 
S e c r e t a r io de l a J u n ta : 
A c c i o n i s ta 

R o n ny J o to P u l i do T a m a yo 
€ . i 0 9 0 9 5 9 2 6 7 2 -8 
A c c i o n i s t a. 

• s^úsAlbe: 
C. 1. 0 9 0 5 7 5 6 5 5 -7 
C o m i s a r io 


