
SAPRETI S.A.
NOTAS A LOS ESTADOS F¡ÑANCIEROS DELE,¡ERC¡CIO TCONOMICO2Ol5

Políucas contable5 y nolas expli.auva5 a ros estados fnánct¿ror det eje( cio económtco
quetermnael3ldeDiciembredel20ls,delaempresaSAPRETtS.A.

r,- ,NTORMACIóNGENEMT

n ña, ecalñente !onntuids, segú

dsrEcuadof, prov ñ.ia derGuáyae,canrón G!¿Fqu t,siendotáciúdad d
e8oclos, s¿ndo raadquúi.¡ón y en¿i¿n¿cón de Bienés Ráice3

2.. BASE5 DE EUSOMC|óN
e ejercicio económico rran srdo e áboÉdG de .ónlo¡m d¡d .on

a Normá nternaconalde irorm¿.ión ÉlnanceG páÉ pequeña. ynediana empresas {N0F pam
¿sPvMEs)eñitidapore consej.d¿Norñas ntehácóna¿! deconbb id¿d,e*¿doslin¿fci¿roi

qúé é{ái pre5entádos en D¿raf¿s d¿ los ErádG uñidós de Nortéáñéfi.¿ que es la ñoneda
rúñ¿o¡a delPáiJy ra.omp¿ñia.

t. pr¿sent¿.ión de ros¿fador rñá
r¿ determ'na.óny lá apra.¡ón.oi.Étente de pothk*.ontab es a ráns(roñ¿s y he.hos, Gróñ
porla.ual exponémosque * Dolít

Ei alsunos.a:os h¿ s do ne.esario emple e{rma.iónés y orb.julcios
p. iti.*.ortabes de la.ompañia. tos áná cú que lá Geren. á hayá

ap i.ar * póitic*.ont¿ber yqúe tensan máyor releyáncra sobre 05 impodes ¡e.onocdos en os

3.. PoÚrrcascoNraBrEsY cRrrcRlos DEvaloMcóN
Prsénr:.óñ dé Escd05 F n¿nci¿ros:
ElEi.do de situ¿cón Finsicefa, há 3dó prerénrado en form¿ hofzon

'entes, 
habiendo rcalz¿do sub cla

ue.eñár. r¿ N ¡Fp a PYMES.

E Bésrliado ha sdo pré§eñt¿do d e 3e denomin á nGdo de
R¿súrtadós iñr¿sBre. y 3é ha orden

El Enado de Fujo de Ef¿dvo há rdo presenÉdo por el málodo dn¿dó, dasfcando t¿3

adrvid¿d.5 d¿ ope€.ión,'ñvéuiói y f inan.Éñ éito respedivamenre.

rma hor:onri de ácuerdo.oi el
ñodeó3úseridopor á supe¡lntend



en .on.epro de depre.ia.ón
roiiÉparda de ¿ cuenb pé¡did* y s3nancas y

{d¿terminados en ruñ.1ón
os po(entaj¿s de

\,1da Únr
EdifcG

EquLposde Coñputaoón 3 añói
vehicú os yEq. De rranrpót6 5áñor

con d¿sión de c¿d¿ ciere (ont¿be ioJ ñternos o externoJ de
c eréme ú d¿ ¡ rtú6 flos

:jü*añdo rór .arcd rüruros ¿n.o
c ode5ernecesa.iá una iueva enñác'ón.

3,2cuenta5 @úer.iáles. paaar

Las.uañtas coúerciales a paear 5on obigaclones de pago pór bleñes o serui.ros qúé se
h¿n ádqúiridó á próveedores duránié el cuuo ordiñário del ñegocio. Las cuentas por pagar

se c asncan como Pasivos Corlentes si ospaSostienen vencimientoa un año o menos (o

ven.en ene ciclo iofmal der necocio, si ene fuesé supeflof). En ca5o coftfafio se rerlejan
.omo Pasivos No Corientes Se asume que en las compras a proveedores no ex nen
.oñpoñenrer de Iiñancrañienlo ya qúe 3éñéfalñénré re paSan a 30y45 dlas,nempo que

es una pfáct ca comúnd€ mercado.

¡.3 lmpuestoa ¡arG.n.n.la.
E gaelo por iñpuesto a las Earañcas delaño coñpreódela suna deliñpuesto coriente
porpaEár v delimp0e5to difefrdo.

El paso de ere impue5to está basadoeñ a5 sanancias tributables de ejerc.io e.onómko,
e5 lñportante 5eñalar que a pant de eje(Lciof5ca!2010eñlróeñvisenciaelreglamento
qle etig¿ e pagó d¿ ún "ánii.rpó d¿ implesto á la r¿nta", .uyo valo¡ És .akulado en
funcón de as cifrás reportadas elaño anie.iorsobre e|0,4% de los ingresos tributables,
0,4%de losactivos, é 0,2%delparrimonlo neto yel0,2% de tolalde garos y costos.

ELreferido reglamenlo eslablece que en ca50 de que e¡ impueno a la reñta (ausado sea
rñfefor que er ñoñro del anticipo, e§te úhimó iÉ convérrirá en rmpuél1o a a RÉñta

defrnii¡vo a me^os que el conÚbuyent. soicit€ al S.rvlcio d¿ R.nt¿s lm¿rñas iú
devolu.ión, lo .ual podrh ser apllcable de acúerdo con las nomas que rigen para el



efecto En adi.ión és rñponante señarar que de acuerdo á Código Or8áñico de a
Producción, Comercio e nverslones, la tasa dellñpuésto a la Renia se reduce de ñañera
proeresiva in ciando el 2011 con € 24%hana leEa¡a 22%en e¡2013, razón por lá cúa el
iñpuesto está .alculado conside¡ando €l d. émentó progresivo de lá tasa mpositiva.

3.5 Pá rti.ipá.ión Tra baja do ret
ta empresá reconoce con cargo a los .esultados de ejercicio ecoñóñ¡.ó el 15% de la
particpacón de los fabájádores er la5 uriidades deconformdad con ¡o establectdoerél
Código de frabajo de la Repúbli.ade Ecúador.

3,6 Prn.ipiodelNéÍocío er Mátoha
Los Estados fináncieror s¿ pr€parán norma mente sobre la base de que la emp.esaerá en
funclonamento y conlinuará sus advldades de operación dentró dÉlfulú¡o previrible,
por o tanto la eñpresa io tiene a lnten.ión n la necesidad de lquldar o de córtar de
lorúa drá5tica sus ope.a.iones.

3,7 Estado de Fluiot de Efedtuo
En el erado de flujos de etectivo prepar¿do s¿8ún e método diredo, !e urilDañ las

- Ac(vidades Operaliva5, Activdades tipi.as de la emp.esa, se8ún e objero loc al, as¡

como dé óúas adividades que no pueder ser caificadas como de inversión o de

- adividades de lnve6ión:son a5 de adquisi.ióñ, eñajeiación o dkposicón por ofos
medior de osadivosalargo plazo,e§péciamente p¡opledadi planta y equipo er .a5o

- A.tiv¡dades de Flnanciañienlor son la3 que prcducen.ambos en ei tamaño y
composicióñ del pafiñoñio nero y de 05 pasivos que no fo.m¿n parie de las
actividader de ope¡aclón.
Flutoi de Efectivo: Enrradas y lalldás de d noro én eledr vo y de sus equivalenle3,
entendieñdo por ertos; Caja, Bancos y las invetsiones a.orto plázo de Bran liquidez y
sln riesgos signilcallvos de alierac ones en suvalor.

Alcere de los Esiado§ financieros delejercrcio económrco 2015 a etopresa no ha sdo
5újelaa audito¡ as por pane de las autor dades fscaler La G€ren.iá.ón5 déra qu¿ no hay
.ónliñEénciasributarias que puedan afectar la s tuac ón financlera de la emprera.

Sonl05aporteslacciones)delosacclonillasdelacompañiaregistradosalvalornominal,

4.. GESNÓN D€ R¡ESGO FINANC¡ERO

La€mprera éstáerpuetta a deterñinados riesgosque ge5tiona medianle a aplicación d.
shtemas d€ id.ntifr .ación, ñedi.ión, liñitación de coñcerración y supefr is ón.



Entre os principio! d¿ la adñini5rració¡, destacámos tósstÉuientes:

Cuñplk estrciamento con lodas las normas aprobadái y divulgada3 por etP¡esidenté

Defñir poliricás de codocmientotécnico y ¿ápacrdades suficientes pará á§.9úrar una

eerión efi.az a favor del cl ente, m nlmiuando elresEo de coitrot tnterno, fñan.ieros
y enlidádes de contfol,
Desarolar los.onro¡es de calldad ñecesarlos para as¿3urar que tas operacones s¿
fealizai según laspolíticar, normasypfocedito entos erabléc dos.

Los priñ.ipales r es3o5 de la empresa se dervan del desarollo de as acrvidades de ta
empresa, slendo ós pfiñc¡pales

Poíli.as de Ca idadr Para garant ,ar la .al dad de nuesÍo5 servlcios la empresa.uenta
de control interno, cumplr¿ndo .oñ 05 estáódares de ética V

Politicas Jurídica5r En relación con los coñfli.tos que pud¡eran sursr eñ relaclón con
las a.tividade5 de la eñpre5a.on los divetsos agenies del me(ado, áBenles laborates
o trlbularios, es nue§lrá práctica habfual m¿ntener una inea de solu.ión de
conflictos por medlo d.la ñed a.ión. No obíañte y para preveni. re*os po¡ e5os
ñotivos, la empresa cuenta con asesofer jlrídi.or¡ .oñtables y fibutaros que
manueñer una a.utud preventva.

-.Política5denR.HHrLaefrpresacumpeacabaldadconelCódigódéTrabajovCenre,
mot vando oefñanenteñenie a val o50 elemento húmano.

5,- HECHOSOCURRIOOS DESPUÉS DELPERIODO qUE SE INFORMA
No se tiene .onocimienlo de hechos ocuÍrido§ cotr oonerdad alctere de os Estados
11á1('e',o)quepLedc'.G rd'\e1 r.r,"'F1ré\-p'-.fd'o1

6., APROBACIÓN DE CUENfAS ANUALES
Los Estados F ¡anc eros han sido aprobadú por la Gereñ.ia Geñeral y poreriormente por
laJunta Generalde A.cionistas para su pub ica. ón el01de enero del2016. Los Enádos
Flnancefos 3e dlviden en: E§rado de srlla.Lón frñañciera, Estado de Resuhados
lnlegrales, Esiádóde Cañbios en e Patr monio, Estados de F ujó de Efectivo y Nota5 a tos

lenny Matiide Zambrano Toñalá
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