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REFORMA INTEGRAL DE ESTATUTO

SOCIAL DE LA COMPANIA

ORGANIZACION ILINIZA S.A.

CUANTIA:
INDETERMINADA
DI 3,

NF

En la ciudad de San Francisco de Quito, Capital de la
Republica del Ecuador, hoy dia PRIMERO DE DICIEMBRE
DEL ANO DOS MIL DIEZ, ante mi, el Notario Vigésimo
Noveno Suplente del Distrito Metropolitano de Quito, Doctor
Luis Enrique Villafuerte Arias, comparece el Ingeniero Vicente
Sanchez V., en su calidad de Presidente de la Compafiia
ORGANIZACION ILINIZA S.A., como acredita con el
nombramiento inscrito que se agrega.- El compareciente es

mayor de edad, quien declara ser de estado civil casado,
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de nacionalidad ecuatoriana, domiciliado en el Distrito
Metropolitano de Quito, habil para contratar y obligarse a
quien de conocer doy fe por cuanto me presenta el
documento de identidad y dice que eleve a escritura plblica,
la minuta que me entrega cuyo tenor literal y que
transcribo es el siguiente: SENOR NOTARIO: En su
protocolo de escrituras publicas, sirvase incorporar una
reforma integral de estatuto social, al tenor siguiente:
PRIMERA: COMPARECIENTE.- Comparece al otorgamiento
de este instrumento publico el Ing. Vicente Sanchez V., de
nacionalidad ecuatoriano, casado, domiciliado en el Distrito
Metropolitano de Quito, en su calidad de Presidente de la
Compafila ORGANIZACION ILINIZA S.A., como acredita con el
nombramiento inscrito que se agrega y declara su voluntad
como en efecto lo hace, otorgar una reforma integral de
estatuto social. El sefior Presidente concurre debidamente
autorizado por la junta general de accionistas de la compafia
que acompafia como habilitante. SEGUNDA:
ANTECEDENTES.- UNO. ORGANIZACION ILINIZA CIA
LTDA., se constituyé mediante escritura publica de tres de
febrero de mil novecientos setenta y seis, otorgada ante el
Notario Décimo Primero del Cantdn Quito, inscrita en el
Registro Mercantil del Cantdon Quito, el diecisiete de-febrero
del mismo afio. DOS. Después de su constituciéon han
operado varios actos societarios, el Gltimo de los cuales
consta en la escritura pébliéa otorgada ante el Notario
Vigésimo Noveno de Quito, el trece de febrero de dos mil
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seis, inscrita en el Registro Mercantil de Quito, el diecishetammm supdss waiuc,
de octubre de dos mil seis. TRES. La Junta General y
Universal de Accionistas de la compafiia celebrada en Quito,
el ‘doce de noviembre de dos mil diez, resolvid reformar
integramente el estatuto social de la Compafiila. TERCERA:
PRORROGA DE PLAZO DE DURACION DE LA
COMPANIA..- El Presidente de la Compafifa por los derechos
que representa y de conformidad con los antecedentes,
declara que  ORGANIZACION ILINIZA S.A., reforma
integramente su estatuto social, todo de conformidad con lo
estipulado en el Acta de once de noviembre de dos mil diez,
que se acom.paﬁa como habilitante.- El sefior Notario se
servird agregar las clausulas de estilo e incorporar los
documentos habilitantes, Hasta aqui la minuta que se
halla firmada por la Doctora Evelyn Lépez de Sanchez,
Abogada con matricula profesional nimero mil novecientos
cuarenta y nueve, del Colegio de Abogados de Pichincha, que
queda elevada a escritura publica con todo su valor legal, la
misma que el compareciente acepta y ratifica en todas sus
partes y leida que le fue integramente esta escritura, por mi,
el Notario firma conmigo en unidad de acto de todo lo cual

doy fe.-
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Quito, 1 de febrero de 2006.

Sefior
Vicente Cristobal Sanchez Villagomez.

Presente.- ,
De mis consideraciones:

La Junta General Extraordinaria Univérsal de ORGANIZACION ILINIZA S.A. en
su sesion celebrada el dia hoy, tuvo el acierto de reelegirlo a usted como
Presidente de la Compania por el periodo estatutario de cinco anos.

Le corresponde a usted ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial
de la compaiiia en los términos del arficulo sexto del estatuto social.

Sus facultades se encuentran enumeradas en la escritura publica de
transformacion otorgada ante el Notario Décimo Noveno del cantdn Quito, el 9
de agosto de 1985, inscrita en el Registro Mercantil el 18 de febrero de 1986;
esta escritura fue rectificada mediante escritura publlca otorgada ante el
Notario Vigésimo Cuarto de Quito, el 9 de enero de 1986, inscrita en el
Registro Mercantil, el 18 de febrero de 1986.

La compama se constituyd ante el Notario Undécimo de Quito, el 3 de febrero
de 1976, inscrita en el Registro Mercantil de Quito, el 17de febrero del mismo

ano.

Acepto la designacion de PRSEEEHE T ORGANIZACION ILINIZA S.A. Quito,
ebrero de 2006.

Lon esta iecha C]'Jb(li 2g g) &l presenty
vi ent Cristobal Sanchez Villagémez aocumento bajo el N del Regwm
C.C. 170342793-8 - e Nombramientos Tomo
Nacionalidad: ecuatoriana Quito,a 1.0 FEB. 2008
Domicilio: Gonzalez Suarez N30-66 - -
Tgh‘ 2562806 REGI m@ MERCANTIL
N Y =l
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DE LA COMPANIA ORGANIZACION ILINIZA S.A.

En Quito, a los 12 dias del mes de noviembre del afio 2010, a las 11h00, en las
oficinas de la Compafiia, ubicadas en la Av. Gonzalez Suarez N27-292 y Rafael Ledn
Larrea, se reunen el Ing. Vicente Sanchez V., en su calidad de Presidente de la
Compaiia y por sus propios derechos, propietario de 655.692 acciones de un dolar
cada una, totalmente pagadas, con igual numero de votos; y la sefiora Evelyn L. de
Sanchez, por sus propios derechos propietaria de 484.808 acciones, de un délar cada
una, totalmente pagadas, con igual niumero de votos. Se encuentra también presente

la sefora

Los mencionados accionistas que conforman el 100% del capital social de la
- P . e R T T TS iia e at o L .

Compaiiia, por unanimidad deciden ConsSmurse &R -Iifta General Extraordinaria

Universal y, asimismo por unanimidad, deciden tratar el siguiente Orden del Dia:

1. Conocimiento y resolucion sobre el informe de la Gerente General por
el ejercicio econdmico de 2009

2. Conocimiento sobre el informe de Comisario.

3. Conocimiento y resolucion sobre el informe del auditor externo.

4. Conocer y resolver acerca del balance general, estado de pérdidas y
ganancias, con corte al 31 de diciembre del 2009 y los resultantes de la
consolidacién.

‘5. Eleccion de Presidente, Comisario y Auditor Exjerno.

/ 6. Reforma integral de estatuto social.

El sefior Presidente de la Compariia declara instaladé la Junta y pone en
consideracion el anterior punto del orden del dia y, actia gomo Secretaria la sefiora
Alexandra Yanez M. por disposicion estatutaria.

1. Por Secretaria se procede a la iectura del informe/qel Gerente General por el
gnimidad lo aprueban.

Externo sobre el ejercicio
del afo 2009, la junta general io aprueba por uAanintidad.

4. Por secretaria. se da lectura al balance general, estado de pérdidas vy
ganancias, con corte al 31 de diciembre del 2008 y los resultantes de la
consolidacién, los accionistas deliberan sobre el mlismo y los aprueban por
unanimidad. El accionista que es administrador por disposicién legal no vota.

5. La junta general por unanimidad decide reelegir al Ing. Vicente Cristobal
Sanchez Villagdmez como Presidente de la Compafiia por el periodo
estatutario de cinco afios; al sefor Javier Guerra como Comisario, por el
periodo estatutario de dos afios y con un honorario anual de US$300,00
(TRESCIENTOS US DOLARES); asi mismo se designa como firma auditora
para el ejercicio de 2010, a UHY Audit & Advisory Services Cia. Ltda., con un
honorario de US$2300,00 ( DOS MIL TRESCIENTOS US DOLARES).#



8. #En consideracion al titimo punto del orden del dia, el sefior Presidente toma la
palabra y propone una reforma integral de estatuto social, por Secretaria se da
lectura articulo por articulo del estatuto propuesto; la junta geyéeral delibera
sobre la mocién presentada, la cual es aprobada por unanimidad y se adjunta
como anexo a esta acta, el estatuto social aprobado. N——cr
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Se le autoriza al Presidente a suscribir la escritura publica de reforma integral
de estatuto social y someterla a la aprobacion de la Superintendencia de

Compainias.

Terminado asi el Unico punto del orden del dia, se declara un receso para la redaccion
del Acta. Hecha ésta, se reinstala la sesidén se da lectura al acta y se la aprueba en
los términos que aqui constan. En fe de todo lo cual suscriben todos los accionistas
junto con la Secretaria que da fe. Con lo cuat se levanta la sesion a tas 13H10.
et 7!
Vicent ez V. Evelyn rLépez de Sanchez
PRESIDENTE ACCIONISTA

S

Alexandra~yamez vM—
SECRETARIA AD-HOC

ES'FIEL COPIA DEL ORIGINAL

ACEXANDRA YANEZ M.

SECRETARIA AD-HOC



/ ESTATUTOS SOCIALES DE ORGANIZACION ILINIZA S.A.

ARTICULO 1: DENOMINACION SOCIAL.- La Comparia se denomina
"ORGANIZACION ILINIZA S.A” -

ARTICULO 2: NACIONALIDAD Y DOMICILIO

La compania es de nacionalidad ecuatoriana, se rige por la Ley de Compaifiias,
las demas leyes del Ecuador, su estatuto y sus reglamentos. Tiene su domicilio
en el Distrito Metropolitano de Quito, provincia de Pichincha, pero podra
establecer sucursales, agencias, representaciones o cualquier tipo de oficinas
de ella en cualquier lugar del pais o en el exterior.

ARTICULO 3: OBJETO SOCIAL

La compania tiene por objeto social la compraventa o permuta de bienes
muebles e inmuebles, la promocion y prestacion de servitios industriales,
comerciales y agricolas, la inversién en calidad de socio o agcionista de otras
compaiias, por tanto podra realizar toda clase de actos civiles o comerciales y
operaciones civiles permitidas por la leyes que fueren hepesarias para el
cumplimiento de su objeto social.

ARTICULO 4: PLAZO

La comparfiia tiene un plazo de duraciéon de sesenta ajios, cpntados desde la
fecha de inscripcidon de su acto constitutivo en el Regigtro Mércantil. Este plazo
podra ser prorrogado o disminuido por resoluciony de laf junta general de
accionistas, cumpliéndose el procedimiento establecigdo en Ig Ley.

ARTICULO 5: CAPITAL SOCIAL

La Compania tiene un capital autorizado de US $ 2.281.000,00 y un capital
suscrito y pagado de US $ 1.140.500,00 dividido en 1.140. 500 00 acciones de
US § 1,00 de los Estados Unidos de América. j

ARTICULO 6: ACCIONES

Las acciones son ordinarias y nhominativas. Cada acciéon da derecho a un voto
en la junta general, a participar en las utilidades y a los demas derechos
establecidos en la Ley, en proporcién a su valor pagado.

Para el caso de emision de acciones preferidas, éstas no tendran derecho a
voto, pero podran conferir derechos especiales en cuanto al pago de
dividendos y en cuanto a la liquidacién de la compariia

-
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ARTICULO 7: T}fTULOS DE ACCIONES Y TRANSFERENCIAS

Los titulos de acciones vy los certificados provisionales se extenderan en libros
y talonarios correlativamente numerados, y estaran firmados por el Presidente
de la Compania y el Gerente General de la compafiia. Mientras el accionista
no haya pagado enteramente las acciones por él suscritas, se emitira a su
favor el correspondiente certificado provisional, de acuerdo con la Ley.
Entregado el titulo al accionista, éste suscribira el correspondiente talonario.

Cada titulo podra representar una o mas acciones y cualquier accionista podra
pedir que se fraccionen sus titulos en varios, de conformidad con lo que
dispone la Ley. .

Las acciones son indivisibles y por lo tanto ia Compania reconoce como
propietario de una accién a personas naturales o juridicas, no a grupos de
personas, excepto en el caso de copropiedad de acciones o0 de una sucesion,
en el cual los herederos estan obligados a designar un procurador comun que
concurra a las juntas generales, a recibir el pago de los dividendos y a ejercitar
los demas derechos inherentes a la calidad de accionista. :

El derecho a transferir las acciones no tiene ninguna limitaciéon. Los titulos de
acciones se inscribiran en el libro de acciones y accionistas en el que se
anotaran las sucesivas transferencias, la constitucion de derechos reales y las
demas modificaciones que ocurran respecto al derecho sobre las acciones.

La transferencia del dominio de las acciones nominativas no surtira efecto
contra la sociedad ni contra terceros, sino desde la fecha de inscripcion en el
libro de acciones y accionistas. Esta inscripcion se efectuara validamente con
la sola firma del representante legal de la compania, siempre que se haya
comunicado a fa compaifiia la transferencia mediante nota de cesién suscrita
conjuntamente por el cedente y el cesionario; 0 mediante comunicaciones
separadas suscritas por cada uno de ellos. Dichas comunicaciones deberan
ser archivadas. lgualmente, debera efectuarse la inscripcion en el Libro de
Acciones y Accionistas, si se entregare al representante legal el titulo de accion
en el que conste la cesion respectiva. En este caso se anulara y archlvara el
titulo y se emitira en su lugar uno nuevo a nombre del cesionario.

Si un titulo de accidn se extraviare o destruyere, la companfia podra anular el
titulo y conferir uno nuevo al respectivo accionista a pedido escrito de éste,
previa publicacion por tres dias consecutivos en uno de los periédicos de
mayor circulacion en el domicilio principal de la compafiia, a costa del
accionista, y después de transcurridos treinta dias, contados a partir de la
fecha de la ultima publicacion.

ARTICULO 8: GOBIERNO Y ADMINISTRACION

La Comparfiia estara gobernada por la Junta General de. Accionistas..\

admlmsira'aﬁ"'"BT“" I PTes laenfe y” T @erente General _quienes tendran las N
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atribuciones, derechos y obligaciones estabIeCIdas en la Ley de Compaiiias y
en el presente estatuto.

La junta general de accionistas es el érgano supremo, con amplios poderes
para resolver todos los asuntos relativos a los negocios sociales y para tomar
las decisiones que juzgue conveniente en defensa de la misma; tendra todos
los deberes, atribuciones y responsabilidades que sefiala la Ley.

Son atribuciones privativas de la junta general:

/) Designar y remover al Presidente y al Gerente General y sefialar sus
remuneraciones; asi como fijar los montos por los cuales el Gerente
General puede suscribir actos y contrato a nombre de la Compaiiia.

2) Designar y remover al Secretario de la Compafia y establecer su
remuneracion.

3) Designar y remover al Comisario y a la firma auditora externa y
establecer sus remuneraciones.

4) Conocer y resolver acerca de los resultados del balance, sus anexos y
los informes que presente el Gerente General, el Comisario y el Auditor
Externo y dictar la resolucién correspondiente; no podrap aprobarse ni el
balance ni las cuentas si no hubiesen sido precedidos por el informe del
Comisario y del Auditor Externo.

5) Resolver sobre el destino del reparto de los beneficios gociales.

6) Resolver sobre la emision de las partes beneficiarias, la emisién de
obligaciones, la realizacién de titularizaciones vy titulog yalor en general.

7) Resolver sobre la amortizaciéon de las acciones, la gmisién de acciones
preferidas.

8) Modificar el estatuto social y demas clausulas
Resolver acerca de los aumentos de capital, dispninucion de capital, la
fusion, transformacion, escisién, disolucion /y Jliquidacion de la
Compania. Para los casos anteriores, se requerirda que el Gerente
General expligue en un informe el detalle de la transaccion y las posibles
consecuencias para los accionistas.

9) Autorizar la enajenacion de inmuebles, asi como e] establecimiento de
gravamenes sobre elios. :

10)Autorizar el otorgamiento de poderes generales.

11)Nombrar liquidador, y sefalar sus atribuciones, fijar el procedimiento
para la liquidacién, la retribucioén del liquidador y conSIderar las cuentas
de liquidacion.

12) Establecer, a mas del fondo de reserva Iegal otros, segun las
necesidades de la Compaiiia. :

13)Autorizar al representante legal para que lleve a cabo las cesiones o
traspasos a cualquier titulo de las marcas, patentes o privilegios de
propiedad de la sociedad.

14)Interpretar el estatuto social.

15)Deliberar sobre todo asunto que fuere sometido a consideracién por el
Presidente de la Compania, el Gerente General, o los accionistas.

i

| contrato social.



16)Conocer y resolver sobre la suspensnon y remomon del PreSIdente de a

- Compaiiia y del Gerente General aunque el asunto no conste en el
orden del dia y el ejercicio de acciones de responsablhdad contra ellos.

17)Las demas sefialadas en la Ley y en el estatuto.

ARTICULO 9: JUNTAS GENERALES

La junta general conformada por los accionistas Iegalmente convocados y
reunidos, es el organismo maximo de la Compafia con poderes principales y
absolutos de conformidad con fa Ley.

Las juntas generales son ordinarias y extraordinarias y se reuniran en el
domicilio pnnc;pal de la compafiia o de conformidad con Ia Ley.

ARTICULO 10: JUNTAS ORDINARIAS

Las juntas ordinarias, tendran lugar, por lo menos una vez al afo, dentro de los
tres meses posteriores a la finalizacidn del ejercicio econdmico de la compaifiia,
tendran por objeto conocer y resolver sobre los asuntos sefalados en la Ley,
en el presente estatuto o previstos en la convocatoria.

ARTICULO 11: JUNTAS EXTRAORDINARIAS

Las juntas extraordinarias se reuniran cuando fueren convocadas en cualquier
tiempo y los asuntos a tratarse seran previstos puntualmente en la
convocatoria.

ARTICULO 12: JUNTAS UNIVERSALES

La junta se entendera convocada y quedara validamente constituida en
cualquier tiempo y en cualquier lugar, dentro del territorio nacional, siempre
que esté presente todo el capital pagado y los asistentes acepten por
unanimidad la celebracion de la junta. Los concurrentes a las mismas deberan
suscribir el Acta correspondiente bajo sancién de nulidad. Sin embargo,
cualquiera de los asistentes puede oponerse a la discusiéon de los asuntos
sobre los cuales no se considere suficientemente informado.

ARTICULO 13: CONVOCATORIA

Las juntas generales sergn convocadas por el Presidente de la Compania o
por el Gerente General, por la prensa en - Gno de los periddicos desmayor
circulacion en la ciudad del domicilio de la compania, con quince (15% dias de
anticipacion por lo menos al fijado para la reunién“La convocatoria debera
sefalar lugar, dia, mes, afio, hora y objeto de la reunion. Toda resolucién
sobre asuntos no expresados en la convocatoria sera nula.

La convocatoria a la junta general debera hacerse ademas, mediante
comunicaciones, o por cualquier medio electrénico u otro medio admisible de
comunicacién, a las direcciones que tengan registrados los accionistas en los

<
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libros de la Companiia, con la misma antelacién de por lo menos quince (15)
dias. La convocatoria también se podra publicar en la pagina electrénica de la

Compaiiia.

El o los accionistas que representen por lo menos el veinte y cinco (25%) por
ciento del capital social podran pedir, por escrito, en cualquier tiempo, a la
administracion o a los organismos directivos de la Compadia, la convocatoria a
una junta general de accionistas para tratar los asuntos que indiquen en su
peticion. La convocatoria se efectuara de conformidad con lo dispuesto en el
presente articulo. Si el administrador o el organismo directivo rehusaren hacer
la convocatoria 0 no la hicieren dentro del plazo de quince dias, contados
desde el recibo de la peticion, podran recurrir al Superintendente de
Compaiias, solicitando dicha convocatoria. En caso de urgencia el comisario
puede convocar la junta general.

La Compania pondra a disposicion de los accionistas, con quince (15) dias de
anticipacion a la fecha de celebracion de la junta general, toda la informacién
necesaria que deba ser tratada por dicha junta.

ARTICULO 14: PRESIDENCIA Y SECRETARIA

La junta general sera presidida por el Presidente de la Corhpafiia 0 en caso de
su falta, ausencia o impedimento, por un Presidente Ad-Hoc elegido por la
misma junta. Actuard como Secretario la persona deggignada por la junta
general de conformidad con este estatuto, a falta de Hste, la junta general
designara un Secretario Ad-Hoc.

ARTICULO 15: CONCURRENCIA A LAS JUNTAS GENERALES

junfa general por tercera
representacion por carta
éduylas de identidad del
rialjgeneral o especial.

Los accionistas podran hacerse representar en la
persona, mediante carta dirigida al Presidente, tod
debera estar acompariada de copias de las
representante y representado; o mediante poder n

Los comisarios, los administradores, y los miembros principales de los 6rganos
administrativos y de fiscalizacién, de la Compania, no podran ser designados
representantes convencionales de un accionista en la jinta general. Tampoco
podran serlo sus suplentes cuando hubieren intervenido por los principales
durante el gjercicio econdmico cuyas cuentas e informes vayan a ser objeto de
conocimiento y resolucion de la junta general. Esta prohiﬁgicién no comprende a
los representantes legales del accionista. ‘\~

La carta poder debera reunir los siguientes requisitos:
a) Lugary fecha de emisién;

b) Dirigida al Presidente de la Compania;
c) Nombre de la compafia que celebra la junta; ZL//




d) Nombre y apellidos del representante Si es una persona jundlca
 su nombre, el . nombre y apellido de su representante legal- y se
adjuntara copia certificada el nombramiento

e) Determinacion de la junta o juntas respecto de las cuales se
extiende la representacion; :

f) - Nombre y apellidos y firma autografa del accionista; si la carta
- poder la extiende un apoderado se acompanara copla de su
" poder. : . K

Podra el accionista asistir a la junta acompafado, en total, de dos asesores.
legales o econémico-financieros, pero ninguno de estos podra intervenir en las
discusiones que promovieren durante la reunién ni votar en ellas a nombre de
su asesorado.

" ARTICULO 16: QUORUM DE INSTALACION

El quérum estatutario para la instalaciéon de la junta general en la primera
convocatoria es de por lo menos ella mitad del capital pagado, representado
por las acciones que tengan derecho a voto.

Si la junta general no pudiere reunirse en primera convocatoria por falta de
quérum, se procedera a una segunda convocatoria en los mismos terminos del
articulo 13 del presente estatuto, y no podra modificarse el objeto de la primera
convocatoria; esta segunda convocatoria no podra demorarse mas de quince
dias de la fecha fijada para la primera reunion. El quérum de instalaciéon para
esta segunda convocatoria sera con el nimero de accionistas presentes.

Para que la junta general ordinaria y extraordinaria pueda acordar validamente
el aumento o disminucién del capital, la transformacion, la fusién, la escision, la
disolucién anticipada de la compafdia, la reactivacion de la compania en el
proceso de liquidacion, la convalidacion, y en general, cuaiquier modificacidon
del estatuto, habra de concurrir a ella la mitad del capital pagado, para la
primera convocatoria. En segunda convocatoria bastara la representacion de la
tercera parte del capital pagado. Si luego de la segunda convocatoria no
hubiere el quérum anterior, se procedera a efectuar una tercera convocatoria,
la que no podra demorar mas de sesenta dias contados a partir de la fecha
fijada para la primera convocatoria, ni podra modificar el objeto de ésta. La
junta general asi convocada, se constituird con el numero de accionistas
presentes, para resolver uno o0 mas de los puntos mencionados en la
convocatoria, debiendo expresarse estos particulares en la convocatoria que

se haga.

Para la verificacién del guérum tanto en la junta ordinaria como extraordinaria
no se esperara mas de una hora desde la prevista en la convocatoria. <.
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ARTICULO 17: QUORUM DE VOTACION

Las decisiones relativas a las votaciones en las juntas generales se entenderan
referidas siempre al capital pagado, concurrente a la reunién y que tuviere
derecho a voto.

Como regla general, las resoluciones de la junta se tomaran por mayoria
simple de votos del capital pagado concurrente a la reuniéon. Sin embargo,
rigen los siguientes quérum especiales de votacion:

1) El consentimiento unanime de los accionistas para los aumentos
de capital por elevacion del valor de las acciones, si han de
hacerse nuevas aportaciones en numerario o en especie.

2) Unanimidad de los concurrentes si el aumento se hace por
capitalizacion de utilidades.

3) Si el aumento de capital se hace por capitalizacién de reservas o
por compensacion de creditos, se acordara por mayoria de votos.

4) Para la transformacion, fusién, escision y liquidacién de la
compafiia, se requerira una mayoria que represente las dos
terceras partes del capital pagado concurrente a la reunion.

Las resoluciones de la junta general obligan a todos los accionistgs, inclusive a
los que no han concurrido o a los que concurriendo hubiegen votado en
contrario o se hubieren abstenido. Los votos en blanco y las
suman a la mayoria numérica.

Una minoria que represente no menos del veinticinco por cjento del total del
capital pagado podra apelar las decisiones de la mayoria. Parg/ la apelacion se
deberan llenar los requisitos de la Ley de Compaiiias.

Los miembros de los o6rganos administrativos y de/ fisgalizacion y los
administradores no pueden votar en la aprobacion de Igs balances, las
deliberaciones respecto a su responsabilidad y en las bperagiones en la que
tengan intereses opuestos a los de la compafia. En ¢gaso d¢ contravenirse a
esta disposicion, la resolucién tomada por la junta generabsera nula cuando sin
el voto de los funcionarios precitados no se habria logfado la mayoria
requerida.

ARTICULO 18: DERECHO DE INFORMACION

Todo accionista tiene derecho a obtener de la junta general los informes
relacionados con los puntos en discusién. Si alguno de los accionistas
declarare que no esta suficientemente instruido podra pedir que la reunién se
difiera por tres dias. Si la proposicion fuere apoyada por un numero de
accionistas que represente la cuarta parte del capital pagado por los
concurrentes a la junta, ésta quedara diferida.

Si se pidiere término mas largo, decidird la mayoria que represente por o
menos la mitad del capital pagado por los concurrentes. L//
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Este derecho no puede ejercerse sino una vez sobre el mismo objeto.

No se diferira la reunioén cuando hubiere sido convocada por los comisarios con
el caracter de urgente.

ARTICULO 19: ACTAS

Las actas de las juntas generales se llevaran en hojas moviles escritas a
magquina o en ordenadores de texto, en el anverso y reverso, que deberan ser
foliadas con numeracién continua y sucesiva, firmadas por quien ejercio la
presidencia de la junta y el Secretario, salvo el caso de lo dispuesto para las
juntas universales, en que deberan firmar todos los asistentes.

De cada junta se formara un expediente con la copia del acta y de los demas
documentos que justifiqguen que las convocatorias se hicieron en la forma
prevista en la Ley y en el presente estatuto. Se incorporaran también a dicho
expediente los demas documentos que hayan sido conocidos por la junta. Las
actas seran aprobadas, extendidas y firmadas por la junta general en la misma
sesion. Los accionistas de la compafia tienen el derecho a que se les confiera
copia certificada de las actas de juntas generales, tal como dispone la Ley de
Compainias.

ARTICULO 20: DERECHO PREFERENTE

Los accionistas tendran derecho preferente, en proporcion a sus acciones,
para suscribir las que se emitan en cada caso de aumento de capital suscrito.
Este derecho se ejercitara dentro de los treinta dias siguientes a la publicacion
por la prensa del aviso del respectivo acuerdo de la junta general. El derecho
preferente para la suscripcion de acciones podra ser incorporado en un valor
denominado certificado de preferencia. Dicho certificado podra ser negociado
libremente, en bolsa o fuera de ella; el mismo dara derecho a sus titulares o
adquirentes a suscribir las acciones determinadas en el certificado en ias
mismas condiciones que sefiala la Ley, con el estatuto y las resoluciones de la
Compaiiia, dentro del plazo de vigencia. Los certificados deberan ser puestos
a disposicion de los accionistas que consten en el libro de acciones y
accionistas dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha del acuerdo
de aumento de capital. La compafiia también, debera comunicar tal decisién a
cada uno de los accionistas, por correo electrénico u otro medio admisible de
comunicacion, a las direcciones que tengan registrados los accionistas en los
libros de la Compania, asi como podra publicarse en la pagina electrénica que
tenga la Compania. Debe haber confirmacion escrita indicando la recepcion de
la comunicacion.

ARTICULO 21;i,DEL PRESIDENTE DE LA COMPANIA

El Presidente de la Compafiia presidira la junta general, sera elegido por ésta,
durara cinco anos 71‘1 el ejercicio de sus funciones, y podra ser reelegido. Para
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desempefiar la Presidencia no se requiere ser accionista y sus funciones se
prorrogaran hasta ser legalmente reemplazado.

Son atribuciones del Presidente las siguientes:

1) Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la Compaiiia en
caso de falta, ausencia o impedimento temporal del Gerente General.

2) Cumplir y hacer cumpilir los estatutos de la compania y las resoluciones
de la junta general.

3) Presidir las sesiones de junta general.

4) Suscribir conjuntamente con el Gerente General los certificados vy titulos
de acciones.

5) Convocar a sesiones de junta general

6) Todas las demas atribuciones que le confiere la Ley, este estatuto, el y
la junta general.

ARTICULO 22: DEL GERENTE GENERAL 4

El Gerente General sera el representante legal, judicial y extrajudicial. En caso

de la compafia y durara dos (2) dfos en sus funciones pudiendo ser
reelegido. En caso de falta, ausencia o impedimento definitivo,/fa junta general
de inmediato debera proceder a su designacién.

El Gerente General tendra los siguientes deberes:

1. Deber de diligencia o fidelidad: debera cumplir cory log$ deberes que le
impongan las leyes, el presente estatuto con fidelidad|al interés social,
entendido como el interés de la compafia, que sera el de la creacion de
valor en beneficio de los accionistas.

2. Deber de lealtad: debera obrar de buena fe en ifnteres de la compania,
con la honestidad y escrupulosidad del gestor de negocios ajenos. No
podra utilizar el nombre de la compafiia o de su cargolen la misma para
realizar operaciones por cuenta propia, ni utilizar sus facultades para
fines distintos de aquellos para los que ha sido nombrado. No podra
realizar en beneficio propio o de terceros vinculados a él, inversiones o
cualquier operacion ligada a los bienes de la compaiiia, de las que haya
tenido conocimientos en ejercicio de su cargo.

3. Deber de no cobro de comisiones: no podra ni cobrar comisiones por la
celebracién de contratos entre la compafia y sus proveedores, ni
tampoco por la prestacion de los servicios de la compafhia a terceros.



4.

Deber de comunicacion y tratamiento de los conflictos de interés: debera
comunicar al Directorio, cualquier situacidon de conflicto, directo o
indirecto, que pudiera tener frente al interés de la sociedad.

Deber de no competencia: este deber se descompone en:

e Comunicar la participacién accionarial o de negocio que tuviera. -
en el capital de las companias de la competencia, asi como los
cargos o las funciones que ejerzan en las mismas, y la realizacion
por cuenta propia o ajena, de. actividades analogas al objeto
social de la comparia. No podra ser contratado, a menos que el
Directorio resuelva lo contrario. :

e No podra prestar servicios a la competencia en un plazo de un
afo luego del cese de sus funciones.

Deber de confidencialidad: el Gerente General en el ejercicio de su
cargo y luego de cesar en él, debera guardar secreto de la informaciéon
calificada como confidencial o de datos o antecedentes que conozca por
el ejercicio de su cargo por un periodo de dos afios, para lo cual
suscribirad un acuerdo con la compafiia, al momento de su designacion.

Deber de uso de bienes: no podra utilizar para su uso personal los
activos de la compania, ni tampoco valerse de su posicidbn en esta
ultima para obtener una ventaja patrimonial que no le corresponda en
razon de sus funciones, a no ser que haya satisfecho una
contraprestacion adecuada; la misma que debe ser aprobada por el
Directorio. '

Son atribuciones del Gerente General a mas de las que constan en la Ley:

1.

Realizar todos los actos de administracién y responder por todos los
valores entregados a su custodia, observando en todo caso las
limitaciones previstas en los presentes Estatutos y la Ley.

Nombrar y remover a los trabajadores y funcionarios de la Compaiiia o,
asi como senalar funciones y remuneraciones y hacer en el orden
laboral todo cuanto fuere menester.

Celebrar ios actos y contratos de la compaifia dentro de los montos
fijados al Gerente General por la junta general de accionistas.

Aceptar, pagar, endosar, protestar, cancelar letras de cambio y/o
pagarés a la orden y mas titulos valor.

Velar por el cumplimiento de la Compafia de todas las obligaciones
legales, reglamentarias, estatutarias y las resoluciones de la junta
general y del Directorio, asi como dirigir el movimiento econdmico-

financiero de la misma. E\
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7. Elaborar y presentar al Presidente los presupuestos anuales de la
Compaiiia.

6. Presentar a la Presidencia informes trimestrales.

8. Presentar al la junta general para su conocimiento, el informe anual de
Gerencia, el balance y estado de la cuenta de pérdidas y ganancias asi
como la propuesta de distribucidn de beneficio. :

9. Llevar los libros sociales de la Compariia de acuerdo a la ley y cuidar el
archivo y correspondencia de ella. '

10. Proporcionar al Comisario todos los datos y documentos necesarios
para su labor.

11.Otorgar poderes generales cumpliendo la resolucién de la junta general.
12.Guardar y proteger la reserva comercial e industrial de la sociedad.

13.Ejercer las demas atribuciones y cumplir los deberes que,le sefialan la
Ley y estos Estatutos.

ARTICULO 23: RESPONSABILIDAD DE LOS ADMINISTRADORES

Los administradores tendran las responsabilidades que estapfece la Ley de
Compaiias.

Los administradores estan obligados a proceder con la diligehcja que exige una
administracion mercantil ordinaria y prudente. Los que [faltaren a sus
obligaciones son responsables, solidariamente si fueyen |varios, ante la
Compaiiia y terceros por el perjuicio causado.

Los administradores tendran la responsabilidad derivgda dej las obligaciones
que la ley y el contrato social les impongan como tales y las [contempladas en
la ley para los mandatarios; igualmente la tendran gor la contravencion a los
acuerdos legitimos de las juntas generales.

La responsabilidad de los administradores por actos u omisiohes no extiende a
aquellos que, estando exentos de culpa, hubieren hecho constar su
inconformidad, en el plazo de diez (10) dias a contarse de: la fecha en que
conocieron de la resolucion y dieron noticia inmediata al comisario.

Los administradores que incurrieren en las faltas contempladas en la Ley de
Compaiiias responderan civimente por ellas, sin perjuicio de la
responsabilidad penal que pudieran tener; y responderan especialmente ante
la Companiia por los dafos y perjuicios causados por dolo, abuso de
facultades, negligencia grave o incumplimiento de la ley o del contrato social.
lgualmente responderan frente a los acreedores de la compania y los socios

11
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de ésta, cuando hubieren lesionado directamente los intereses de. cualquiera
de ellos. ' - o

Si hubieren propuesto la distribucién de dividendos ficticios, no hubieren hecho
inventarios o presentaren inventarios fraudulentos, responderan ante la
Compaiiia y terceros por el delito de estafa.

Los administradores no podran hacer por cuenta de la compafia operaciones
ajenas a su -objeto.. Hacerlo significa violacibn de las obligaciones de
administracion y del mandato que tuvieren. Les es prohibido también negogciar
o contratar por cuenta propia, directa o indirectamente, con la comparia que
administren ' N

ARTICULO 24: DEL SECRETARIO

La compafia tendra un Secretario designado por la junta general de
accionistas, durara dos afos en el ejercicio de sus funciones. Tendra las

siguientes facultades:

1) Reflejar debidamente en los libros de actas tanto de junta general como
del Directorio, el desarrolio de las sesiones, y dar fe de los acuerdos de

los 6rganos sociales.

2) Velar por la formalidad legal y material de las actuaciones de la junta
general y del Directorio y garantizar que sus procedimientos y reglas del
gobierno corporativo sean respetados y regularmente revisados.

3) Comprobar la regularidad estatutaria de las actuaciones de la junta
general y del Directorio, a mas de realizar un seguimiento del
cumplimiento de las disposiciones emanadas de los organismos
reguladores, y poner en su consideracion, sus recomendaciones asi
como velar por la observancia de los principios o criterios de gobierno
corporativo aceptados por la compania y sus reglamentos.

4) Ser independiente en sus actuaciones.

ARTICULO 25: COMISARIO

La Compaiiia tendra un Comisarib y durard un ano en el ejercicio de sus
funciones. Una persona juridica o sea una firma de auditores puede ser
designada Comisario de la Compahia si cumple los requisitos de Ley para su
establecimiento o funcionamiento.

El Comisario fiscalizara en todas sus partes la administracion de la compadia,
velando porque ésta se ajuste no solo a los requisitos sino también a las
normas de una buena administracion. Ademas de las facultades constantes en
la Ley de Compaiias, deberd vigilar las operaciones generales de la
Compania, informar de las situaciones del activo y del pasivo y el balance
general debera ser revisado por el Comisario antes de ser sometido a

12
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consideracién de la junta general; también podra pedir reuniones especiales
del Directorio para tratar asuntos de su materia previos a la reunion de junta

general.
ARTICULO 26: AUDITORIA EXTERNA

La junta general nombrara cada ano al Auditor Externo, asi como establecer su
remuneracion, la seleccidn sera de entre las firmas de prestigio autorizadas
para presentar esa clase de servicios y previa propuesta e informe del
Directorio, que incluird su remuneracion. No se podra seleccionar a firmas
auditoras que hayan sido objeto de inhabilitacion, suspensién o cualquier otro
tipo de sancién por un juez competente o autoridad reguladora del pais.

El Auditor Externo no podra ser reelegido indefinidamente, su periodo no podra
extenderse mas alla de tres (3) anos consecutivos.

Auditor Externo tendra los deberes y atribuciones determinadas en la Ley y
normas aplicables a esa funcién y aquellos que le sefiale la junta general.

EL Auditor Externo no podra contratar con la compania servicios disti
prestados, tales como asesoria fiscal, legal, auditoria de sistemas y
consultoria, finanzas corporativas y otros. Esta prohibiciéon se aplica
las personas naturales o juridicas vinculadas con la firma auditoraj/entre las
que se debera incluir las sociedades de su grupo, asi como las socjedades en
las que haya amplia coincidencia de sus accionistas o socios cpn la firma

auditora. '

ARTICULO 27: LIMITES DE ATRIBUCION

ribucion de los

A efectos de aplicar los limites establecidos en los montos de
peracion no

diferentes 6rganos administrativos de la empresa, una mis
podra subdividirse en varias operaciones de menor valor.

ARTICULO 28: ANO FISCAL Y CONTABILIDAD

El ejercicio econémico de la Comparfia comprendera el afio galendario, es
decir el primero de enero al treinta y uno de diciembre de cada afio y la
contabilidad se llevara de acuerdo a los principios contables aplicados a las

sociedades.

ARTICULO 29: FONDO DE RESERVA LEGAL Y OTROS

La Compaiiia formara e incrementara su fondo de reserva legal tomando de
las utilidades liquidas anuales un porcentaje no menor del diez por ciento
(10%) y hasta que este aicance un valor equivalente al cincuenta por ciento del
capital social. Dicho fondo debera ser reintegrado cuando por cualquier causa
fuere disminuido. La compafia podra ademas formar fondos de reserva
voluntarios para los fines que estime necesarios.

U .-
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ARTICULO 30: REPARTO DE UTILIDADES

Soélo se pagara dividendos sobre ‘las acciones en razéon de beneficios

realmente obtenidos y percibidos o de reservas expresas efectivas de libre
disposicion. La distribucidn de dividendos entre los accionistas se realizara en
proporcion al capital pagado de cada uno de elios. En lo demas se estara a io
que disponga la Ley al tiempo del reparto de utilidades, tanto en lo relativo a
las deducciones previas que deban hacerse, cuanto a los porcentajes minimos
y otras disposiciones aplicables.

ARTiCULQ 31: DISOLUCION

La Compariia se disolvera por cualquiera de las causas establecidas en la Ley
de Companias, incluyendo la resolucion de la junta general de- acmomstas
validamente adoptada.

ARTICULO 32: LIQUIDACION

Para efectos de la liquidacién se estard a lo dispuesto en la Ley de
Compardias. En caso de liquidacion actuara como liquidador la persona que
designe la junta general de accionistas.

ARTICULO 33: CONTROVERSIAS

Las diferencias que ocurrieren entre la sociedad y los accionistas o solo entre
estos por razén del contrato social, durante la vida activa o en el periodo de
liguidacion de ésta, que no sea resuelta entre las partes, éstas acuerdan
someterla a medicaciéon ante el Centro de Mediacién de la Superintendencia de
Companias con sujecion a los procedimientos de mediacion establecndos en la
Reglamentacién del Centro de Mediacién antes referido.

Si las partes no resuelven la controversia en forma amistosa directa o en la
etapa de mediacion, dentro del plazo de veinte dias (20) contados a partir de la
comunicaciéon por una de las partes sobre la existencia de la controversia,
plazo que podra ser ampliado de comun acuerdo, las partes acuerdan someter
todas las desavenencias a un Tribunal de Arbitraje sujeto a la Ley de
Arbitraje y Mediacion y a las siguientes reglas:

1) El Tribunal Arbitral debera juzgar en derecho y con sujecion a las Leyes
de la Republica del Ecuador.

2) El proceso Arbitral sera confidencial.

3) El arbitraje tendra lugar en el Distrito Metropolitano de Quito, en la
Republica del Ecuador en el Centro de Arbitraje y Mediacién de la
Camara de Comercio de Quito, y con sujecion al Reglamento de dicho
Centro. Los gastos que demande el Centro seran sufragados por la
parte demandante.

4) El Tribunal estara integrado por tres arbitros designados de la siguiente
manera: el demandante nombrara un arbitro principal en el escrito de la
demanda, posteriormente, en el plazo de quince (15) dias desde que

14
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haya recibido la citacidn con la demanda por parte del Centro de
Arbitraje, el demandado nombrara el segundo arbitro principal. Una vez
designados los arbitros de las partes, el tercer arbitro sera designado de
comun acuerdo por los dos anteriores, dentro del plazo de quince (15)
dias contados a partir de la fecha de la ultima designacion. Ei ter&m
arbitro presidira el Tribunal.

5) Si el demandado no designare a su arbitro principal o no se pusieren .‘_,
acuerdo para la designacion del tercero dentro de los plazos .
determinados, tales designaciones se efectuaran por parte del por el
Director del Centro de Arbitraje y Mediacion de la Camara de Comercio
de Quito, mediante sorteo de la lista de arbitros del Centro.

6) El arbitraje tendra el caracter de nacional y confidencial, se llevara en
castellano.

7) Los laudos expedidos por el Tribunal de Arbitraje tendran el mismo
efecto de sentencia ejecutoriada, pasada en autoridad de cosa juzgada
y seran ejecutados del mismo modo que las sentencias de ultima
instancia.

Nofa,fa 290
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En lo previsto en el este articulo, se aplicara la Ley de Arbitraje y Medicacion y
Reglamento para el Funcionamiento del Centro de Arbifraje y Mediacion de la
Camara de Comercio de Quito. p
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ZON: Mediante Resolucion No. SC.IJ.DJCPTE.Q.10.005454,
dictada por la Superintendencia de Compaiiias el 15 de
Diciembre del aino 2010, fue aprobada la escritura

publica de reforma integral de estatuto social de Ila

compaiiia ”ORGANIZACION ILINIZA S.A-

celebrada en esta Notaria el 01 de Diciembre del ano

2010.- Tomé nota de este particular al margen de la

respectiva matriz.- Quito a 17 de/ Diciembre del afio

2010.-

DOCTOR RODRIGO SALGADO VALDEZ
NOTARIQYIGESIMO NOVENO DEL CANTON QUITO

NF



RAZON: Al margen de la matriz de la escritura piblica de Constitucién de la
Compafifa ILINIZA C. LTDA., ahora denominada ORGANIZACION
ILINIZA S.A., otorgada el tres de febrero de mil novecientos setenta y seis,
ante el Notario Doctor Rodrigo Salgado Valdez, cuyo protocolo se encuentra
actualmente a mi cargo, mediante accién de personal numero dos cinco cuatro
ocho guién DP guién DPP, del Consejo de la Judicatura, de fecha diecinueve
de Noviembre del afio dos mil nueve, consta la marginacion realizada por mi,
con fecha veintidos de diciembre del afio dos mil diez, relativa a la escritura
publica de REFORMA INTEGRAL DE ESTATUTOS DE
ORGANIZACION ILINIZA S.A., la que ha sido aprobada mediante
resolucion No. SC.IJ.DJCPTE.Q.10.005454, dictada por la Superintendencia
de Compaiiias el 15 de diciembre del afio dos mil diez, escritura publica
otorgada el primero de diciembre del afio dos mil diez, ante el Doctor Luis
Enrique Villafuerte Arias, Notario Vigésimo Noveno Suplente del Canton
Quito.-

Quito, 22 de diciembre del 2010
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ZON: Con esta fecha queda inscrito el presente documento y la resolucién nimero
SC.1J.DJCPTE.Q.10. CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO del
Sr. INTENDENTE DE COMPANIAS DE QUITO, SUBROGANTE, de 15 de diciembre
de 2.010, bajo el nimero 0466 del Registro Mercantil, Tomo 142.- Se tomo nota al margen de
las inscripciones numeros: 109 del Registro Mercantil de diecisiete de febrero de mil
novecientos setenta y seis, a fs. 344 vta., Tomo 107 y 238 del Registro Mercantil de dieciocho
de febrero de mil novecientos ochenta y seis, a fs. 433, Tomo 117.- Queda archivada la
SEGUNDA copia certificada de la Escritura Publica de REFORMA INTEGRAL DE
ESTATUTOS de la Compaiiia “ORGANIZACION ILINIZA S.A.”, otorgada el uno de
diciembre del afio dos mil diez, aqtg.el\\ngmi@@Y!_jGESIMO NOVENO SUPLENTE del
Distrito Metropolitano de ngltp«;mDR@,,LHLS%ENBI@UE;Q’ILLAFUERTE ARIAS .- Se da
asi cumplimiento a lo dispuesto. en.el"ARTICULO TER(%LRO de la citada resolucién; de
conformidad a lo establecidg:en el Dec reto 733.de 22 de agé%%_o de 1975, publicado en el
Registro Oficial 878 de 29 de agosto del mismo aﬁ% Se anotg, en el Repertorio bajo el
nimero 006721.- Qgifo,_éi\oncgéae febrero del aﬁgd%§ mili e EI;REGISTRADOR -
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