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Guayaqúfl, 30 de ¿ldub¡é deL 2014

se rvüoran nüryas peupetihs de dsarorlo en el p¿G , por lo cuál .onrlda a un ñejor
d.*nvóiviñieñro d¿ ia5 acrividad¿§ empBafiale. qú. a su w¿ p€fmniráñ oprimi¿¿r tG

1. En ñi opinrón lor admrnrsrador¿s d. la ompáñlá h¿ñ ob:etoádo
ñórmás lesale5, estatula ria. y reslame nrarias d.l a so, l .oño las dÉposicion B emánád¡sdeh

2.- &Éle la debida .on.ofdáncra eñré los rrbfos .o^tabrés, rodos r

@ñsétoáñ dé Ónfó¡midad coD las normas regales del.aso.

ANDRADE FRUIT COMPANY SA ANDRUCO

,UIVTA GEÑERAL DE ACCIONISÍA5 DE LA COMPAÑÍA ANDMDC FNUlf COMPANY SA

En túncióñ y aribu.ion¿s que.omo cómiq¡io de la comp¿ñia aNDRAoE Fturfi CoMPANY sa
ej€no ñe péñib pr¿*nra. a ur¿dés ¿L iñforñe anual de ñis I

eie(r.¡o e.oñóñ¡có déláño 2013 lás mism¿5 que h€ des€mpañ¿do d¿ndo cumplñienio á lo
d soreroer lá s d. cono¡r'¿r e

Dú.ant€ ¿rañó 2013 ra compañja noha..alzado advidadécoñómi.a morivo po.elcua n.s.
h¿ presenrado ins¡es, asi 6mo .a!td.

3.- lo5 prGedimiento5y politi65 s r¿zonablemenleapli.ados.

4. Las cifras en €lBalan.e G¿neñly.ñ ért*ado de Pé'didasyGanáñ
d¿bid€ménte sopo.táda á J6 resist¡os .oñtables 16 .ual€s guardañ corEspond.nci¿ édÉ las

.ifr.sde16 acuE y pa5lvo5 que e. m¡.pin¡ón 5on conriablB, hmbiéñ résponden lá ebbór*¡¿n
de las milmas de acuedo a los pdnc¡pios de cónrabilrdad 6.iéÉrñéñté Ac¿piados,
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