
INFORME DE GERENCIA A LA JUNTA GENERAL DE LOS ACCIONISTAS DE LA 
COMPAÑÍA CORPORACIÓN CATARINO SOCIEDAD ANONIMA 

Guayaquil, 04 de Junio de 2014 

Señores 

AccKmistas de IftzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Ci»p«dia CORPORACIO N CATARIN O SOCIEDAD ANONIM A 

ASUNTO.- Informe de laborea corrapondicatea ai periodo 20U 

Señores Accionistas: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

En cumplimiento a lo dispuesto pw ios Estatuios Sociales de la Compañía, La Ley, y, el reglamraito 
expodido por el SiqmntendeiYte de Compañías, mediante Reg. 90-1.5-3-006 piAlicado &a el R.O. N ' 
445 de Mayo 2S de 1990, cumplo con presentar a ustedes d siguiente informe Goncspondiente a los 
negocios de ta C o m p ^ dotante el afio 2012. 

Primero: La actividad interna de U Compañía, se ba desairotlado dumte el período seiefiemeste 
informe, con disoluta nomialídad, sin se haya ¡resaltado situaciones de ningí^ orden que 
m êasca un comentario especial. De igual forasa, no tu^ñmos que adontar situaciones 
aoonnales, que pudieran haber afectado las operaciones internas productivas, y/o de 
commalizacito de la ^nprcsa, 

Segumio: El entorno económico y social que ha oifrentado el sector mpresaríal del país y 
patticulaimente las ondulas restrictivas de orden crediticio adoptadas por las autoridades 

^ monetarias nacionales, que sos de conocimiento pút^ko , de alguna manera han afectado el 
desamtUo de las actividades pnxtuctivBS de la empresa privada y la coosecocióo de las metas y 
obj^vos previstos pora el p^iodo. 

Tercero: En lo que se refíeie a nuestra c<»iipañía, del análisis del Balance Oenml o Cuentas de 
Resultados correspondientes al ejercicio econt^níco cortado al 31 de Diciembre del 2012 que 
están a vuestra consideración, se establece con claridad los perimetros c4»npaiativo$ de los 
resultad!» económicos y financieros obtenidt» durante el afio. 

Cuarto: No ha habido disposición alguna emanada de los Organismos Directivos o Superiores de la 
Compeflia, que hubieren sido incumplidos por esta Gerencia. 

Quinto: Finalmente^ nos pemútímos recomendar a ios Seík»es Accionista», manten^ una p l a n e ó t e 
política tendiente al fortalecimiento patrínumial de la Empresa para el mgor cumplimiento de 
los objetivos de desanollo que constítu^en la meta de quienes integramos la Compañía. 

De loszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA StíioMS Accionistas: 


