MOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
POR EL ANO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015

La compafiia MASCOTAS S.A. 52 consttuyd mediante escritura pdblica ants ke notaria Cuarta del
Canton Guayaquil, el 14 de Agosto de 2000, & misma que se inscribid ante el Registro Mercantil dal
Canttn Guayaquil, &l 20 de Agosto de 2011 e curnplimiento de o ondenado en la Resolucdn N2 00-G-
D-0005470 de 3 Superintendencia de Compaiiias de Guayaquil, ka misma que contiens constibucidn de
fojas 70.018 a 70.040, del Registro Mercantil y anotados bajo el ndmero 24312,

La entidad esta constituida en el Ecuador v su actividad principal es VENTA AL POR MEMOR DE
EQUIPOS Y ACCESORTIOS PARA MASCDTAS,

1.1 Estade de cumplimiento

Los estacos financienes estan preparados en base a2 @ Morma Intemacional de Informacidn Financiera
para Pequenias vy Medianas Entidades (MNIIF para las Pymes),

Estos estados finantieros presentan razonablemente @ posicidn fnandera de fa entidad al 31 de
Diciemire g 2015, los resultados de k25 operadones v sus Mujos de efectivo por & afio determinado
en sl fecha,

1 Bases de preparacign

Los estados flinanderos de la entidad comprenden & estado de situacion finandera, s estados de
resultados integrales, de ambios en &l patrimonio v de Flujos de efectivo por los afios terminados al
31 de diciembre del 2015. Estos estados Financieros han sido preparados de acuerdo con La Narma
Intermacional de informacion Financeera para Pequerias y Medianas Entidades (MIIF pasa las Pymes).

2 POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

Las principales politicas contabies adoptadas en la preparacan de estos Estados financeros, tal coma
lo requiere 1a Seccidn & Notas a los Estados Financieros, estas Politicas han sido definidas en funcidn
de la NIIF vigente & 31 de diciembre ded 2015, aplicadas de manera uniforme a todds los perodos Cjee
S presenian,

3 Efectivo v equivalentes de efectivo

La Compafiia incluye como efective y equivalentes fos fondos disponibles en caja v bancos e
inversones liquidas cuyos plaros no superan los 30 dias. Los mismos que ademds no fengan ninguna
restriccion, su sakdo a la fecha es $4.042 33,

3.1CAJA CHICA
La creacidn de los Fondo de Caja Chica, se hardn segin su requerimiento y seran Solicfados por L&
asestente Administirativa v auborizads por la Gerenda General.

3.2BANCOS
Los contrabos de omentas bancanas e mversiones con fondos de la empresa, seran Registrados bajo la
modaidad de firnas mdividuales, astdgrafas o dectrdnicas, v Sempre a Nombre de MASCOTAS S.A

Lag Conciliacones Bancanas, de las diferentes oventas de la empresa obligatonaments sesdn
conciiadas por & Asistente contable, mes a mes v presentadas al Contador General junio a ks
Estados Financieros se prohiben la emisidn de cheques en blanco v sin soportes de justificacidn del
gastt o costo,

4 Cuentas por cobrar comerciales v otras cuentas por cobrar



B prasente documents bene como obiethvo establecer as politicas para la vents de bienes v las
prestaciones de servicios, concesdn de ordditos v recuperacion de valores de una manésa oportuna y
mmmmmfmmmqumg&mmmmu
compania y permita una adecuads sdministracidn dal nesgo crediticio.

Bl ternpo mébomo de cridifo no podid aunerar ios 30 dias

La venta de los ienes y Sanicios 8 crédito y al contiada S8 Denén que facturar a nombre dal diente,
citando claramente en i factura, tooos cada uno de los requisitos que solicita & Reglamento de
Comprobantes de Venta, Retencion v documentos complementanios.

E cobro de todos ks bienes y servicios facturados, 58 ejecutar segun la negociacdn, Salde por cobrar
al 31 de Dicemtze es de $735,00.

E} getade de los cientes 3l 31 Ge Digemive son los Sgussntes:
VALOR
132.00
| 80.00]
279,00
4100
4300/
15.00
10000,
45.00 |
735.00

Todos oS registnos contables de inventarios deben realoares de aCuerdo a ko Seoon 13 de s NI
pary s Pymes.

S¢ determing gue para i3 valudcdn de inventarios sa procede & realizaro por el método del costo
promédio de adguisiogn & cual no extede su valor neto de realizacion.

Registro de los inventanos, 10dos o8 immentanos deben sér identificados perfectaments de acuerdo-al
tipo de activo.

Control de rvenianos &5 0e Absoluls resporsainiicad o CLETID0G tontrolar IS exdsbenciad & Bodena,
aimacén 0 B OStErminads & s Cargo de presentar Oferéncas Jcumindn ios responsabies de bs
plrchcias &n S gEshitn.

Baja de inventarios, las baj@s en cuentas de ventanios reconocidas coma gasto, deben ser & valor
nito realizable ¥ cumplir con & dispuesto en las normas trbutanas.

Reporte anual de ajustes por inventarios. El Contador General de la empresa, dehe levar un registro
estadistcg, sobre Woos los ajustes contables hechos durante & afio. Documento que debe reportario
om0 hecho reievante denbro o8l periodo economicn.  En 533 cuenta querda saido ol Dérmino del
EECICIO BCondmEcn O $1.195, 70,

& Cuentas por pagar comerciales y obras cuentas por pagar
Las cuentas por pegar comencahés y olras cuentas por pagar 50N registracas & su oo amoetizado.
Todas los pagas a proveedores se nealizaran confarme |0 pACtEdD Con oS acreadanss,



La emisgn y pag0 o8 chaques a proveedores, 52 3 realizara; dentro de [ semana de lunes & viernes
de 18h00 a 17n00 horas. Saldo al 31 de Datiembre &5 de $580,43.

_PROVEEDORES VALOR
| CONTADORA, - : 100.00|
lPeETPUs T
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS 386,53

.TEITAL E-lﬂ.ﬂ| :

6.1 Impuestos
El gasto por impuesto & s renta represenia la suma del impuesto & & rentd por pagar comente v &
impuesto difendo: El valor al 31 de Diciembre es de $417 44,

6.2 Impuesto corriente

B impuesto por pagar comente 58 basa en 2 utilidad gravable (tributaria) registrada duranie & afo.
la utiidad gravabie difiere de B ufiided contable, Osbeds & BS pertides de Ingresos o gacine
ImponDies O deduobles y partdas que no 50N grovabies 0 oedudiDies. B pasvo de b compaiiia por
oncepin g8 impusio comenie == Einsh uiirende 125 (25as Nscalsl sprobadas al final de cada
penodc.

6.3Impuestos diferidos

El impuesto difenids se reconoce sobre 35 diferencias temporanas entre el valor en kbros de los
activos v pasives incluidos en ios estados financeros y 135 bases Miscales cormespondientes ubiizadas
para determinar |8 ulilidad gravabie, El pashvo por impuestn diférido s reconcos generalmente para
todas ke diferencias fecales Emporanos. S8 reconocerd activo por iImpuestos diferidos, por causs de
todas las diferencias temporanas deducibles, en la medids en que resulte probable que B compafiia
disponga oe utilidages gravables futuras contra las que podria cargar £5as diferencias

6.4 Participacitn a trabajadores

La Compaiia moonocs B partopacon Ios trabajadores on k3 uliidad de b Entidad. Este Denefico =2
cainia a b tsa del 15% 0t b ubidades Enuidas o contables de Atusrdo con dsposicones legales. B
valor de parbicpacdn & Gt d8l exescicen eoondemics oal 2015 &5 de $334.85

6.5.Beneficios Sociales

La compafiia provisiona mensudimente ios Beneficios SoCakes que comesponden cancelar 2 oS
empicados al 31 de Dicembre & Décimo teroer seldo por pagar & da $243,00 ¥ el décmo cuarto
susido por $826,00,

PATRIMONIO

7 CAPITAL SUSCRITO.

La cuenta de capital suscrito, Onicaments e afectars con remanentes del elerocio, resenvas
patrimoniales y aportaciones que realicen los accionistas para aumento del capital, debidamente
soportado con @ respectiva acta de 2 Junta General de Accionesias. L misma que debe ser glevada a
escritura pUbiica, tal como 0 dispone 3 Ley de Compafias.

7.1 RESULTADDS.
Lo cpentas Ganancia o P Neta oot penois, (mecamente of afectlr oon remdnesntes del sfermicn,

diespués ge |2 depuracibn tributarid y provesion kegal respectiva,



Las cuentas de utiidades o pardidas acumuiadas s2 deberian registrar por Separado y en anexo por
arto, el Soparte contable serd mediante acta de la Junta General de Accionistas.

& Reconocimiento de ingresos

Se registran de acuerds 3 la base del devengado. De conformidad con lo que establece la Seccén 23
ches b NIIF para Pymes,
Tnj:n:mmmmhmmrmahurermtmah::sqmrammumafnﬁ:hgudemnm,
depasitan en las cuentas bancanas de la entidad,

VENTAS BRUTAS.

Les ventas estén segregadas perfectamente, en grabadas con IVA, tarifa 12% v Tarita 0%, © @ tarifa
vigente @ |3 fecha de la operacion.

VENTAS NETAS.
En contabiidad, los mgreses netos se cotendran por diferencia entre Ingreses Brutos menos descuenta

EGRESOS
Es responssbilidad de a Gerencia General curnplir v hacer cumglir ia presente poéitica para & adecuado
control y maneio de gastos de la compaiiia.

Todos bos pagos ¥ gastos deberd ser aulorizados por la gerencia general o por un Funcionara
defegado por 2 gerendia; dicho proceso deberd contar previamente con & visto bueno de werificaddn
gue s2 han seguico todos ks procedimientas apropiados v verificando que la documentacian sea ks
cormecta ¥ gue cumpla con requisitos establecidos en el Reglamento de Comprobantes de Venta,
Retencidn v documentos complementarios v en la Ley de Régimen Tributano Intema,

REMUNERACIOMES.

B contador debe revisar que 1odas |35 remuneraciones a pagar sean mensuaies y/o guincenales, v qua
eoban en estricto apego a las normas legales vigentes.

Autonzacidn para modificar sueldoes en roles. Todo aumento de sueidos v salarios gue se modifique en
los roles, debers tener [ autorizacion otorgada por & Gerente Ganeral y 1a firma ded jefe inmedsato
Superior del empleado inwolucrado.

SUELDOS Y SALARTOS,
Estos serdn revisadas por & Contador para su contabilizacion.

REMUNERACION VARIABLE.
Bl contador verficara que & valor asignado para este paoo no 528 mayoar 2 monto establecido a cada
codsbarador.

VACACIONES.
La prima de vacaciones se podrd cobrar o pagar a todo & personal de acuerdo a I3 norma laboral
correspondients. B Contador General, debera mensualmente provisional e valor comespondiente a
este bengficio devengado, independientemente al tretamienty de la forma de pago gue & comvenga
con 2 empleado.

PROVISIONES DE BENEFICIOS SOCIALFS.
B Contador e5 responsabie de verificar gue se realicen en estricto apego a s normativa kegalf Vigente,

SEGURIDAD SOCTAL.
8 debe regisirar por este conceplo exclusivaments ef aporte patronal, 135 cuotas del [ECE vy SECAP en
Cuentas cormaespondeentes.



HOMNORARICS PERSONAS NATURALES,

En oo pagh 08 honorarios & personas natmales, deben aplicar s respectvas retencionss en la
fuente & porcentaje vigente. ¥ & adjuntara & respective contrato con i3S indicaciones. del trabego a
reghzar en 05 Casts que e deriven de obres, mantenimeentos, Arguitecturs yio de infraestnachira.

GASTOS DE OFICIMNA (SERVICIOS)

En est= rubrd Se debe ragestrar las coentas perfeciamenie discriminadas por ios senicaDs Que recibe la
empresa (AQua, Energla Eldctrica, Intemet, wmidfono, iz, agua. Gas, etc.).

5 deberd realizdye 3 contabiliracén de ios gasins ¥ o remuneracion por concepins legales v los
determinados én k& by, para mantener en wvigenda los contratos vy patrocinics v aceptaciones de
impuestos vigentes por los madios de Supervisidn y Control

OTROS NO OPERACTONALES.

INGRESCQS

Con B fnabidad de identificar ingrescs exireordingrios nNe propios de B acihvidad operacional
(Determinadas &n @ RLUC), 52 debe reconocer ontabiements en obros iIngresos exdraordinarnios, Bs
mporiante resaltar gue alguncs INgResos de ot senaiados en o plrraio arEnor pUSten provensr de
diversas fuenbes 85 COMG 08 PENOO0S StOnRTECNS Dasados.

FlaRESLES

Los egresps gue no comesponden 2 la acthadad operativa 08 1a compafiia, se deben registrar como
gastos No operacionakes,

Los egresos que Bun Sendo de 3 advidad del negocio no cumplen con (35 normas iributarias
vigentes, deben ser registrados como no deducibles

La compafiia no reallza provision de cuentas incobrables, pues kas clientes cancelan dentro del periodo
de crédito que minimo &5 de 60 dias,

g




