DANEPSO SA.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMEBRE DEL 2009

(En ddlares Americanos)

1. INFORMACION GENERAL

DANEPSO S.A..: (En adelante “La empresa”) Es una Empresa legaimente constituida en ef
Ecuador, segun escaiura del 04 de Abnl de 2007, nscrita en of Registro Mercani con fecha
29 de Mayo del 2007

OBJETO SOCIAL: La empresa se dedicara exclusivamente 3 la Acwidad de compra venta,
coreiage. adminsiracion, penmuta agencameentn, expiotacon, arendamento y anicresss de
benes nmuebles urbanos y nrrales, explotacion agrania y pecuaria, comercializacion de sus
propios productos como los de ferceros

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: En la cudad de Guayaqui calle Gral Cordowe
mumern 1021 infersecodn Av. 8 de Octubre

DOMICILIO FISCAL: En la cudad de Guayagqu calle Gral Cordova numero 1021 inferseccion
Ay 9 de Octubre con RUC: 0992513136001

BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

Los esiados fnanceros (no consoiidados) han sido preparados de conformedad con s
Normas Infermnacionales de Informacion Financera — NilF.

1. Bases de Presentacion

Los Estados Fnanceros de la empresa se han prepavadd de acuendd con Bs Nowmss
Internaconales de informactn Fnancera pars peguedas y medaras entdades (NIF para b
PYNMIES), adopiadas por 2 Supenniendencia de Compadiias. Los Estados Financeros se han
elaborado de acuerdo con e enfogue del cosio hesiorico, aungue modiicado por B
revalonzacion ded terreno.

La preparacitn de esios Estados Financeros conforme con las NilF, exigen el uso de certas
esimacones contables También exge a la Gerencia que ejerza su juicio en el proceso de
apiicar poliscas contables

Los presentes esiados fnanceros han sido preparados a partir de los registros de
contabikdad manterwdos por la empresa y formulados:

*» Porla Gerencia para conocrmeento y aprobacion de los sefiores Socios en Junta General
» For pamera wvez de acwerdo con lo establecdo por las Nommas Internacionales de

nformacon Fmancera (NIF para PYMES), adoptadas por la Supenniendencia de
Compadias, de manera obiigatona para e! emidiadies bayo s comi|



« Temiendo en consideracion la fotalidad de los principios y normas contables de valoracion
de los activos de aplicacion obligatona.

= En Ia Nota N* 4 Penopios. poliicas contables y crilenos de valoracion, se resumen
pencpios coniables y cnlenios de valoracion de los aclivos mas significativos aplicados en la
preparacion de los Estados Financeros del ejercicio 2009.

« De forma que muestre la imagen el del patnimonio y de la situacion financiera al 31 de
diccembre del 2009 y de los resultados de sus operaciones, de los cambios en & patamonio
nefo y de los flujos de efeciivo, que se han producido en la empresa en &l ejercico lenminado
en esa fecha.

Los estados financieros de la empresa, comespondientes al ejerticio 2009 fueron aprobados
por la Junta General de Socios celebrada & 30 de Abnl del 2010. Esios estados financieros
los cuales han sido preparados de acuerdo a ias Normas infemacionales de Informaciin
Fnanciera “NIIF para PYMES”.

22  Adopcion de las Normas Infernacionales de informacion Financiera "NIlF”

Pronunciamventos contables y reguiatorios en Ecuador

Los Estados Financeros comespondientes al eercicio fernminado ef 31 de dicembre ded 2009
han sdo elaborados de acuerdo a ias Nommas inlermmacionales de Informacon Fnancera
{NIF). las Normas infemacionales de Contabiidad (NIC). Las ‘Wormas Infemacionales de
Informacion Financera NI adoptadas en el Ecuador segun Resolucion No. 06.Q IC1.004 del
21 de agosio del 2006, publicada en Registro Oficial No. 348 de 4 de sepfiembre del mismo
afio, Resolucion No. 08 G.DSC.010 del 20 de noviembre del 2008, publicada en el Registro
Ofical No. 498 del 31 de dicembre del 2008, en la cual se establece el cronograma de
aplicacon obligatonia de las Normmas Intemacionales de Informacion Financiera NIIF y 2
Resolucon No. SCICICPAFRS G 11.010 del 11 de octubre del 2011, publicada en ef
Regstro Oficial No. 568, en el cual se establece el Reglamento para la aplicacion de las
Nommas Infermacionales de informacion Financiera NIIF para PYMES.

La empresa califica como PYME, de acuerdo al regiamento:
a Monio de acivos mienores a 4 milones
b. Venias brutas de hasia S milones

¢ Tengan menos de 200 rabajadores

Seccién 35 “Adopcién por primera vez de las NIIF”: los prmeros estados financeros que
2 empresa presenie condorme a esta NIIF, son los primeros estados financieros anuales en
los cuales o empresa hace una declaracion expiicita y sin reservas confenida en esos
esiados financercs, del cumplmiento con [a NIIF.

La Gerencia de la empresa considera que la adopaion de aquellas normas e inferpretaciones,
que le pudieran ser aplicables en periodos futuros, no tendrad un efecio matenal en los
estados financieros de la empresa en el momento de su aplicacion inicial.

e Cambios en politicas contables, crterios de valoracion de aclivos, pasivos, ingresocs,
costos y gastos, y forma de presentacion de los estados financieros.



B uwwmmmmndems:destadodembiosmdm
nefo y & estado de fujos de efechvo, y

e Las notas a los Estados Financieros y el informe de actividades por parte de la
eminisiacd

2.3. Moneda

a. Moneda funcional y de presentacion
Laspaitsm.'hsmhsmm”pvmhlmmmﬁ
ser la moneda del entomo econémico principal en que la empresa opera.
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con distinta moneda a la funcional con Ia gue opera)
Las transacciones en moneda extranjera se conwierten a la moneda funcional, uliizando
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inversiones netas cualificadas.
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de “Ingresos 0 gasios financieros”. E! resto de pérdidas y ganancias por diferencias de
cambio se presentan como “Ofros ganancias (pérdidas) netas”.

2.4. Responsabilidad de la informacion

ummmidammmmswam
ratificadas posteriormente por la Junta de Socios.
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en edlas

25 Periodo Contable

Estado de Situacion Financiera al 31 de diciembre del 2009 y el Estado de Resultados. Estado
deCanbiosendPaU#naﬁoymFlujosdeEbcﬁw.padpubdoaamﬁdodaswdm
de enero al 31 de diciembre.

3. CONCILIACION DE LOS SALDOS AL INICIO Y CIERRE DEL EJERCICIO 2009

La Nomma Intemacional de Informacion financiera Seccion 3512 exige que los pnmeros
Estados Financieros elaborados conforme a esta NIIF incluyan:

a. Unadevaaéndelanammezadecadawnbnmlapdﬁzm
b. Conciliaciones de su patrimonio, determinado de acuerdo con su marco de informacion
immmmmwQMcmaﬂ"



2. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION

En b elaboracion de las cuentas anuales de la empresa comrespondientes al ejercicio 2009, se
han aplicado los sigusentes prncipios y politicas contables y criterios de valoracion.

1. Efectivo y Equivalentes al Efectivo

El efectivo y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo en caja, los depésilos a la vista en
enfidades del sistema financiero, los sobregiros bancanos, en el balance se presentan en e
pasivo comiente, para la presentacion del Estado de Flujo de efectivo los sobregiros bancanios
se incluyen en el efeciivo y equivalentes del efectivo.

3.2. Activos Financieros

3.21. Clasificacion

La empresa clasiica sus achvos fmancieros en las siguientes cafegorias: a) Activos
financieros a valor razonable con cambio en resultados, b) Activos financieros disponibles
para la venta), ¢c) Mantenidos hasta el vencimiento. d) Documentos y cuentas por cobrar de
clentes relacionados, d) Ofras cuentas por cobrar relacionadas, e) Ofras cuentas por cobrar,
) Prowision cuentas incobrables La dasificacion depende del proposito con ef que se
adguinieron los aciivos financeros. La Gerencia determina la clasificacion de sus activos
financeros en e momento de reconocaTseio.

a) Activos Financieros a valor razonable con cambios en resuftados

En este rubro deben inchurse los achvos que son mantenidos para negociar, 0 Que desde ef
reconocimiento inicial, han sido designados por la enfidad para ser contabiizados al valor
razonable 0 jusio con cambios en resullados. Deberdn incorporarse en este ilem los
mnstumentos financeros que no forman parte de la contabiidad de coberturas.

b) Activos Financieros disponibles para ia venta

Son acvos financieros Que en un moments posiesor 2 Su adgusoGn w ongen. fusrom
designados para la venta Las diferencias em vallor raxorabile. se lievan al petsmonD y se
debe reconocer COmo un componente ssparadd (OR-Superdwi) de Aciwos Fimanoenos
dispondies para la venta.

q m;c—-nmm

feauadas an & curso nomal de Iz cperacin. S se espera cobrar fa deuda en (uance 5as ©

menos (o en & oo nommal de la operacion, si este fuera mas largo) se dasifica como acivos
comertes
L as ransacoones con partes relaconadas se presentaran por separado.

d) Provision por cuentas incobrables
Cuando existe evidencia de detenioro de las cuentas por cobrar, el importe de esta cuenta se
reducira medianie una prowision, para efecios de su presentacion en los estados financieros,



se registrara la provision por la diferencia entre el valor en libros de las cuentas por cobrar
menaos el importe recuperable de las mismas.

3.3. Propiedad Planta y Equipo

Los bienes comprendidos en propiedad, planta y equipo, de uso propio, se encuentran
registrados a su costo de adquesicion.

Los cosios de ampliacion, modemizacion o mejoras que representan un aumento de la
productividad, capacidad o eficiencia, 0 un alargamiento de la vida Uil de los bienes, se
capitalizan como mayor costo de los correspondientes bienes.

Las reparaciones que no representan una ampliacion de la vida dfi y los gastos de
mantenimiento se cargan a la cuenta de resultados del ejercicio en que se incurren.

La depreciacion se calcula apiicando el método lineal sobre el costo de adquisicion de los
aclivos menos su valor residual; enfendiéndose que el terreno tiene una vida indefinida y que,
jpor tanto, no son abjefo de depreciacion.

Los cargos anuales en concepto de depreciacion de los activos materniales se realizan con
confraparfida en la cuenfa de pémdidas y ganancias y, basicamente, equivalen a los
porcentajes de depreciacion siguientes (deferminados en funcion de los afios de la vida afid
estimada de los diferentes elemenios):

Concepto Vida atil
Edificios 20 aios
Instalaciones 10 afos
Muebles y Enseres 10 aiios
Maquinas y Equipos 10 afios
Equipo de Computacion 3 afos
Vehiculos y Equipos de Transportes Safos |

Con ocasion de cada cierre contable, la empresa analiza si existe indicios, tanfo infemos
como extemnos, de que el valor neto de los elementos de su aclivo material excede su
comespaondiente importe recuperable: en cuyo caso, reducen el valor en libros del activo de
que se frafe hasfa su imporfe recuperable y ajusian los cargos fuluros en concepio de
depreciacion en proporcion a su valor en libros agustado y a su nueva diil remanente, en caso
de ser necesana una reesfimacion de la misma.

24 AcSivos intangibles
(@) Programas infocmB3Sicos

Los costos asovados con & mantemimmienio de programas informalicos se reconocen Como

gasio a medide que se imcume en ks mismos. Los gasfos de desanulio direciamente

atmibuiitlies al disefio y reslzacion de pruebas de programas informaticos que sean

idlaniiicables y dmicos y susceplibies di2 ser contfrolados por la empresa se reconocen como
i iles. Rvad o las siouient i )



¥ Técnicamente, es posible completar la produccion del activo intangible de forma
Que pueda estar disponible para su utilizacion.

¥ La administracion tiene intencién de completar el activo intangible en cuestion, para
usarifo.

v La empresa lene capacidad para utilizar.

¥ Se puede demosirar la forma en que el activo intangible vaya a generar probables
beneficos econtrmecos en el futuro;

¥ Existe disponibiidad de los adecuados recursos técnicos, financieros o de otro fipo,
para completar el desarmollo y para utilizar.

¥ El desemboiso atribuible al actvo intangible durante su desamolio puede valorarse
de forma fable

Los gastos que no cumplan esfos crillenos se reconoceran como un gasto en el momento en
& que se incurran. Los desembolsos sobre un activo intangible reconocidos inicialmente como
gasios del eyercoi0 NO Se reconocerdn postenormente como activos intangibles.

Los costos de desanolio de programas informabicos reconocidos como activos se amortizan
duranie sus wdas USiles estimadas que no superan los ciNco afos.

3.5. Beneficios a los empleados

Esta norma permite definir planes de aportaciones definidas y planes de beneficios definidos.
Un plan de aportaciones definidas es un plan de pensiones bajo el cual la empresa paga
aportaciones fijas a un fondo y no tene ninguna obligacion, ni legal ni implicita, de realizar
aportaciones adicionales al fondo.

Los planes de beneficios definidos establecen el importe de la prestacion que recbird un
empleado en el momento de su jubilacion, normaimente en Rncion de uno 0 mas factores
como la edad, afios de servicios y remuneraciones.

36 Provisiones

Las provisiones Benen una obligacion presente, ya sea legal o implicia, como resultado de
sucesos pasados, es probable que vaya a ser necesana una salida de recursos para liguadar
ia obiigacion; y el importe se haya estimado de manera fable.

Las provisiones se valoran por el valor actual de los desembolsos que se espera que sean
necesanos para liquidar la obligacion usando un tipo antes de impuestos que refleje la
valoracion en el mercado actual del valor temporal del dinero y los niesgos especificos de la
obligacion. El incremento en la provision con motivo del paso del fiempo se reconoce como un

gasto por intereses.
37. Reconocimiento de ingresos

Los ingresos ordinanos se reconocen cuando se produce la entrada bruta de beneficios
econGmicos onginados en e curso de las actividades ordinanas de la empresa durante e
eeroc0, sempre que dicha entrada de beneficios provoque un incremento en el patrimonio
nelo que no esté relacionado con las aportaciones de los propietanios de ese patrimonio y
esios beneficos puedan ser valorados con fiabiidad. Los ingresos ordinanos se valoran por ef



valor razonable de la contrapartida recibida o por recibir, derivada de los mismos. El ingreso
se expone nefo, de impuesto, descuentos 0 devoluciones.

38

Reconocimiento de costos y gastos
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Servicio.

319

Participacion a trabajadores
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Codigo de Trabayo de la Repubiica del Ecuador

110

Principio de Negocio en Marcha
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Sus operaciones.
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Estado de Fiujos de efectnvo

En el estado de fugos de efectivo, preparado segun el método directo, se utilizan las siguientes
expresiones.

12

Wmmmabmmdmmw
como ofras actividades que no pueden ser calificadas como de nversion o de financiacion

Actividades de inversion las de adqQuisicion, enaenacion o disposicion por obros medios
mm.mmmm‘ﬂuMywﬂdmu#

Actividades de financiacion: actvidades que producen cambios en o famaiio y
composicion del patrimonio neto y de /os pasivos que no forman parfe de las aclividades
de operacion.
maMMywumemyaum
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nesgo signiicativo de alteraciones en su valor

nmauwmhmmmmmamwmau
autondades fiscales. la Gerencia considera que no hay contingencias tnibutarias que podrian
afectar la stuacion financera de la empresa



4. GESTION DE RIESGO FINANCIERO

La empresa estda expuesta a delerminados nesgos que gesbona mediante la aplicacion de
sistemas de identificacion, medicion, limitacion de concentracion y supervision.

Cumpllir estrictamente con lodas las normas aprobadas y divuigadas por el Presidente y
Gerente

Se definen politicas de conocimiento écnico y capacidades suficientes para asegurar una
gestion eficaz a favor del clente, minimizando el niesgo de control intemo, financieros y
ante las enfidades de control

Se desanrolian y aplican control de calidad necesano para asegurar Que las operaciones se
reaizan segun las polisicas, normas y procedimientos establecidos.

Los pancipales nesgos de la empresa se derivan del desarrolio de su propia actiwdad y dento de
ésta, los principales aspectos a destacar son:

Politica de calidad: Para garantizar |a calidad de nuestros serwicios la empresa cuenta
con un sistema de control intemo, mediante of comilé de calidad cumplendo con los
estandares de é8ica. nonmas de general aceptacon.

Poliica Juridica: En relacion con los confictos que pudieran surgir en relacion con la
achwdad de la empresa, con los diversos agentes del mercado, laboral, tnbutano, es
pracica habiual mantener una linea de solucion a los conficlos por medio de la
mediacion. No obstante, y para prevenir nesgos por esos mobvos, la empresa cuenta con
asesores juridicos propios, que manbenen una achiud preventiva.

Politica de RRHH: La empresa cumple con e codigo laboral y disposiciones del Ministeno
del Trabajo, motivando permanentemente al valioso elemento de Recursos Humanos, ha
puesio a disposicion de los empleados el reglamento de trabajo y de segundad industrial.



