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CONSTRUNEGO S.A. 
COLA. URDENOR M2Z.106 SL, 30 

TELE 0428911442 GUAYAQUIL - ECUADOR 

INFORME DE GERENCIA DE LA COMPAÑÍA CONSTRUNEGO 
S. A SOBRE EL EJERCICIO ECONOMICO TERMINADO AL 31 

DE DICIEMBRE DEL 2007. 

Guayaquil, 18 de Febrero del 2008 

Señores: 
MIEMBROS DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS 
Cudad.- 

Al cumplir con las funciones entregadas a mi cargo y lo dispuesto 

por los Estatutos Sociales y de la ley de Compañias, pongo a 
consideración 
de Ustedes, el Balance General y el Estado de Perdidas o 
Ganancias Cerrado al 31 de Diciembre del 2007. 

Es de vuestro conocimiento Señores Socios, la Compañia se 
encontro Activa y pongo en conocimiento de ustedes los 
respectivos informes sobre la Administración a mi cargo en la cual 
refleja la situación Financiera en los Balances y demas documentos 

Contables los cuales es una evidencia de las gestiones llevadas 
acertadamente. 

Con lo ya expuesto la Compañia Totaliza sus Ingresos $ 135,00 
Mientras que los gastos Suman $ 99,58 

Se obtuvo una utilidad de $ 35,42 antes de la Participación Laboral 
y Provisión de Impuestos a la Renta Sugiriendo en al no reparto de 

Dividendos a los socios, para la Distribución que sena la 

siguiente manera. , Zncla ISS 
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15% Participacion Laboral $ 5,31 5 2 1 FEB 2004 

25% Impuesto ala Renta — $ 7,53418 
10% Reservas Legales 5 226 XV Roddy Constante L. 
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Reservas Facultativas $ 20,32 

$ 35,42 
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CDLA. URDENOR MZ.106 SL. 34 

TELEF" 042641142 GUAYAQUIL - ECUADOR 

La administración a mu cargo refleja la situación en los Balances y demás 
documentos Contables, loz cuales es una evidencia administrativa Hevada 

adelante. 

Esperando haber cumplido con las funciones Gerenciales de la Compañia 
doy a conocer los Balances y demos Documentos Contables los cuales 

pongo de evidencia de la gestión realizada a mu cargo. 
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