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Du€nte el año 2014 VIPSALUDCORP S.A. ha continuado consolidando su
participación en el segmento de la act¡vidad pr¡nc¡pal a la que se ded¡ca y así se
ha mantenido dentro del rango normal con un margen de ut¡l¡dad razonable.

RESULTADOS

Durante el año 2014 se ha logrado mantener nuestra cartera de cl¡entes no en un
mismo porcentaje al año antedor pero nos encontramos estables.

El año 2014 se percib¡ó un desanollo pos¡t¡vo en todas las áreas, también es de
remarcar que VIPSALUDCORP S.A. s¡gue trabajando en tratar de estabil¡zar los
gastos, y en busca de oporiunidades de expans¡ón, siempre tratando de minim¡zar
los riesgos propios del sector en que opera la Compañía, que se caracteriza por

ser una activ¡dad sensible al ciclo económico.

En cuanto a las perspectivas para el ejercicio 20I S,VIPSALUDCORP S.A. espera
mejorar los ingresos por sus ventas dentro de lo que se encuentra en su act¡vidad
económica con el objetivo pr¡ncipal de dar conf¡anza y viab¡l¡zar recursos
aumentando nuestra cartera de clientes, sin descuidar el costo de prec¡o

aprovechando la fortaleza del prest¡g¡o de la Compañía.
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