“TAMILROC 5.A"
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015
(En ddlares Americanos)

1. INFORMACION GENERAL

“TAMILROC 5 A" Es una Emprasa legalmente conshifuida en el Ecuador
OBJETD SOCIAL: La emprasa se dedicard a la produccidn de hierro

PLAZO DE DURACION: 50 afos conlados a partir de la fecha de inscrpoidn del contralo
constifutivo en el Registro Mercantil 27032007

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Va a Daule, Guayaquil - Ecuacdor
DOMICILIO FISCAL: En la ciudad de Guayaguil con RUC: 0952504498001,
2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A conlinuacidn se describen las principales bases confables adopltadas en la preparacion de
aslos estados financieros PYMES.

2.1. Bases de Preseniacion

Los Estados Financieros de Ia emprasa se han preparado de ascuerdo con las Normas
Imternacionales de Informacién Financiera para pequefias y medianas enlidades (NIIF para la
PYMES), adopladas por la Superintendencia de Compafifas. Los Estados Financieros se han
elaborado oe acverdo con & enfoque del costo histdrico, sunque modificedo por I
revalorizacion del termano.

La preparaciin de eslos Eslados Financieros conforrme con las NIIF, exigen af uso de cigrtas
eslimaciones confabies. También exige a la Gerencla que ejerza au juicio en el proceso de
aphcar paliicas contables.

Los presentes estados financieros han sido preparados a parfir de log registros de
contabiidsd manfenidos por la empresa y formulados:

» Porla Gerencia para conocimiento y aprobacidn de los seflores Socios en Junla General

& Teniendo en congideraciin Ia fotalidad doe los principios y normas conlabies de valkoradion
de los aclivos de aplicacidn obligatons

& De forma que muesire la imagen figl del patrmonio y de la situacidn financlera &l 371 de
diciembre del 2015 y de los resullados de sus operaciones, de los cambios en el patrimonio
neto y de los Rujos de efective, que se han producido en la empresa en el ejercicio terminado
en esd fecha.
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4. Moneda funcional y de presantacion
Las parfidas incluidas en las cuentas anuales se presentan en dilares amencanos, por
ser la moneda del entorno econdmico principal en que ls empresa opera.

2.3. Responsabilidad de la informacidn

La informacidn confenidas en esfos Eslados Financieros as responsabiicad del Gerarifa,
ratificadas posteriormente par la Junts de Socios.

En la preparaciin de los Estados Financieros se han utiizedo delerminadas esiimaciones

para cuantificar los acfivos, pasivos, ingresos, pasfos y compromisos gue figuran registrados
en ellas. Basicaments, estas estimaciones se refieren a:

1. La valoracidn de actives para delerminar la existencia de pérdidas por deterioro  de
determmnados activos (ver Nota 4.6).

2. 5e ha oplado por mantener &l criteno del cogto pars los sctivos de Propiedad, planta y
equipo, excepto el crileno de revallo para & lerreno.

3. Las hipdlesiz empleadas en el calculo acfuvansl de los pasivos y obligaciones con los
empleados. (ver Nola 4.10)

2.4, Periodo Contable
Estada de Stuacion Fingnciera al 371 de diciembre dal 2015 y of Estado gde Reswlados. Estado
e Cambios en ol Palrimonio y los Flujos de Efectivo, por &l parode comprendido desde ef 01
da enaro al 371 de diciembre,

3. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION

En la elaboracitn de las cuenfas anuales de fa empresa comespondientes al ejercicio 2015, se
han aplicado los siguantes principios y politicas contables y crifenios de valoracidn.

3.1. Efectivo y Equivalentes al Efectivo

El efectivo y equivalentes al efectivo incluyen el efective en cajs, los depdsifos & la viste en
entidades del sistena financievo, olras inversiones de gran liguidez con un vencimisno
onginal de tres meses o menos, log sobregiros bancanos, en ef balance se presentan an i
pasivo comente, para la presentacidn del Estado de Flujo de afechivo los sobregiros bancanios
sa incluyen en e efectivo y equivalentes del efectivo.

4.2  Reconocimianto de ingresos

Los ingresos ordinanos 56 reconocen cuando se produce fa enfrada bruta de beneficios
econdmicos onginadas an & curso de fas aclividades ardinarias de la empress duranfe e
ejgrcicio, siempre que dicha entrada de beneficios provogue un neremanto en & patrimanio
neto que no esté relacionado con las sportaciones de los propietarios de ese palimorio y
estos beneficios puedan ser valovados con fiabiidad. Los ingresos ondinarios se valoran por &f



valor razonable de la contrapartida recibida o por recibir, derivada de los mismos. El ingraso
=@ axpong neto, de impuesto, descuantos o devolloiones.

3.3 Reconocimiento de costos y gastos

Los costos y gastos son regisirados basdndose en & principio del devengado, es decir, fodos
los gastos son reconccidos el momento en que $& conoce &l uso o recepcion de un bien o
SErVICIO.

34. Principio de Negocio en Marcha

Los esfados financieros se preparan normalmente sobre o base de que [a empress 8sla en
funcionamiento, y conlinuard sus ectividedes de operacitn dentro del fulure previsible, por lo
tanto la empresa no tiene infencidn ni necasidad de liguidar o de corfar de forma importanie
SUE ODEraciones,

3.5. Estado de Fujos de efectivo

En ai estado de flujos de efecliva, preparado segiin el método directo, se uliizan las siguientes
BEDreSiOnes;

» Actividades Operativas: aclividades lipicas de la empresa, segin e objelo social, as/
como ofras actividades que no pueden ser calificadas como de imversidn o de financiacion.

» Actividades de inversién: las de adguisicion, engenacidn o disposicidn par ofros medios
de activas a largo plazo, especisimente propiedad, plania y eqipo en & casoe gue apligue.

s Actividades de financlaclién: actwdades que producen cambios en e famafio y
composicidn del patrimanio nelo y de los pasivos gue no forman parte de las ectividades
de operacion.

» Fluyjos de efectivo: enlradas y salidas de dinero en efectivo y de sus egquivalentes;
entendisndo por estos, Caja, Bancos y las inversiones a corfo plazo de gran Nguidez y sin
riesgo significative de alferaciones en su valor,

El Estado de Flujos de Efectivo en la fecha de fransicidn no sufre modificacidn aiguna debido a
que &l ajuste efectuado para la aplicacién de la NIC/NIIF, no afecta al sfectivo, solo es un
ajuste con efecto refrospective al Palrmonio (Resulfados ascumulados provenientss por la
adopcion de NIIF),

3.6, Situaclén Flscal
Al cierre de los Estados Financieros (8 empresa no ha sido sujela de revision por pare de las

autoridades fiscales, la Gerencis considera que no hay contingencias (nbutaras que podrian
afectar la sifuacidn financiera de la empresa.



4. GESTION DE RIESGO FINANCIERO

Ls empresa éstd expuesia a deferminados nesgos gue gesfiona mediante la aplicaciin de
sistemas de identificacidn, medicidn, imilacidn de conceniracidn ¥ Supernisiin,

Entre los principios de buena administracion destacan los sigulentas.

Cumplir astrictamante con lodas las nommas aprobadas y divilgadas por el Fresidente y
Garente

Se definen politicas de conocimianto lenico y capacidades sificientes pPara asegurar una
gestidn eficaz a favor del cliente, minimizando el resgo de confrol inferna, financieras p
ante las entidades de comrol

Sa desarrollan y aplican control de calidad necesano para asegurar que [as operaciones se
realizan segin las polfticas, normas y procedimientos establecidos.

Log principales resgos de la ampresa se denvan del desarmiio de su propia achividad y denfro de

ésta, los principales aspactos a dastacar son”

Politica de calidad: Para garantizar la calidad de nuastros senrvicios (o empresa cuents
con un sisfemsa de confrol interna, mediante o comifé de cafidad, cumpliendo con los
estdndares de éiica, normas de general aceplacion.

Politica Juridica: En relacidn con los condliclos que pudisran surgic en relacidn con ia
actividad de la empresa, con los diversos agenies del memcado, leboral, fribularo, es
prictica habiual mantener una linea de sofucidn a los conficlos por medio de &
mediacidn, No obstanfe, y para prevenir rnesgos por es05 molivos, la empresa cuenta con
asesoras juridicos propios, gue mantienen una achifid prevendiva.

Politica de seguros: La empresa mantiene una palitica de segumos de responsabilidad
civil ¥ todo riesgo, al mismo liempo se encuenfran aseguradas las oficinas, lfneas de
produccion, imventanos y vehiculos.

Politica de RRHM: La emprasa cumple con ef codigo laboral y disposiciones del Minisieno
dal Trabajo, mativando parmanantermente al valioso elemenio de Recursas Humanos, he

puesto a disposicidn de los empleados el reglamento de trabajo y de segqundad indusirial,



Estos esindos financivcs, hen sido aprobados pov ls Gerencia Genaral y postencr Sprobaciin por
s Junts Geneval de Socios. Dichas cuenias anuales esfdn extendidas en 8 hojas, (inciuidos:
Estado de Siuackdn Financira, Estado de Resullados Integrales, Estadc oe Cambios en ef
Pairnmonio, Esfado de Fuyjo de Electvo y Nolas & los Estados Financieros, firmadas por of

C.C.: # 0924093871-8



