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Sus politicas importantes de Contabilicad se detzlizn ¢
A.-Bases de Presentacion.

la compafiia ileva sus registros v prepars sus es
internacionates de Informazior  Finsnclers NIFF o=
Normas Internacionales de Conzasilided (1ASR) v azure
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Normas Internacionzizs de Intormacion Finsnoers
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controly viglancla, para
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entidades sujetas a su clres.

Einancleros.

-Efectivos v Equivalente de Efectivo.

- C.-laveniarios.

4

Los inventarics estan vaiorados sasicamente

2o LRt
Ia cantidad poria que un activo podria s27intercaming
v un vendedor informade y cispuesto .es vna transas

D.-Propiedad, Planta v

rreciante reoolns

~ acuerdo registrado de transacziones, la correcta pres

incluye dinero efective v degdsitas en bancus dispon.,
sobregiro bancario (lotz 2).
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‘H.-Registro contables y Unicad monetaria.

[ —— ] I T il e —"-L';r___,. f.ﬂ'.r".;f.r'".r"'_-.__i' _— - L S . =4 - T __' - = - - == =~ . - . — , - —_ - o —_ — f— - . J— - - . -
- - -

T e Tt o T W T T LW s oWt o= T T =TTeR e T e

cicn convernda a Dolares de

{/)

L3S adecu_acmneﬂ Yy meoras importantes se :am::i--:an oS remplazos mencres, reparaciones.y

t

mantenimiento que no mejcrar el activo no z:srgan 52 vida Ullles se cargan a resultados a medida
que se efectuan.

Las propiedades, plarta v equipo se gaprecian wor & Métado 22 linea recia basado en la vida Gt
estirnada de los respactives activos sagln 06 sizulen ey Jorcenaiss anuales:

¢ [Ldificio L%
e Maguinariay ko L&Epm 173%
de Clicina 1.0%
s Eauips de Com p%ij'taﬁéf}tf”f 33%

!:..f*
T

e Muebdlesy Enser

e Vehiculos 3190,
E Participacion de Traba cdores en Utilicades.

La compania reconoce en benericios de sus trabziado sc el guince porcierto {25%) de la utilidades
liquidas, segun disposicion dal Codigo ce traka o

F.- impuesto a la Rentz.

Ei impuesto a ia renta se carga 2 (os resutizdos del 370 por el método de: Impuesto a Pegar de la
compania.

G.-Reserva Legal.

La ley de comgpeiiies del Ecuacns, esiasiece una acoa osligatoria no menor al 10%de la
utilidad neta anual, hasta alcenzar por 1o mencs e . d::l capttal pagado de la comparia .Dicha

reserva no estd sujeta  a distribucion excepto en casy de liguidacion de la compaiia, pero puede
“ - ser capitalizada destinada a absarber pérdidas noureit as,

]

r« r

Los registros contables a2 la compalia se liever en 2003 escernol y exprasaco en doblares ce los

estados unidos de Norteamerica, que 25 ia uniced monetaria de la Republica ael Ecuador.

f.-Esquema de Dolarizacién.

£i 10 de Enero del 2000, debido o lzs cordic ornas naoliicas v econdmicas, =t goblerno ecuatorianc
adopto el esguema de Corizacion de 13 economic sooo el tioo de camoaic 2n 5/.25.000,00 por
cada ddlar USA. como seincice en iz oy de Transtornatien sconomica ¢zl Ecuaaor, amobada e
13 de Marzo del 2000

2 .-Efective y equivaiente ge afertivo.




| efectivo er barcos e inversiones con

(%)
(e

El efectivo v Equivaﬁmt-@e de efectiva, lo contor::

1 - N

vencimiento meror 2 90 cias al 21 de Diclermors de 2015 2l detal 2 siguiente:
Descrigcion N
Caja v Bancos Locaies | SR RE
TOTAL SRy

Las cuentas por cobrar son 2 €0 cias sin intarsses 32 cuales ne zolica la normea estabiecidas de

aplicacion por interés.
4.-Reserva iegal.

La ley de Compaiiias de!l Ecuador exize gue gf“ socialsCes anoniraas transtlersn @ reserva legal un
porcentaje no menor det L0%de 35 uti o a0
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, hiasta cue =s5ta reserva alcance por
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lo menos al 50% del capital social, Dicha reszres i 2518 sujeta o distribusién excepto en caso de
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liquidacion de 1a comiaria, A umentsr el Japital o dara cubrir pérdidas
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en las operaciones.

5 -Reserva de Capital.

| ¥

Ei saldo acreedor de ia cuenta <eserva e Capital podra canitali

Larse, previa resciucion de la junta
general de accionistas, en a pare gue exceca a vo.oo de las nérdidas acumulacas y las del altimo

eiercicio econsmico concluide, si las nusiere. oo pod-a distriouirse como utilidzdes para pagar e

capital suscrito no gagadao.

6.-Propiedad Intelectual.

by

i

La compafiig ha f;umg::z%‘éda A ley oo gropizczd inisectuar v Derecnos de Autcr, cada uno de los
programas que se han insta@io &0 iad comouiil wes de lg compeniz, tan sido adguiridos
Iegalmente v cuentar con fas respectivas licencias ce sutorizecion de (os fabricarites. Las marcas vy

iclad.
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va de nuastra ent
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el nombpre comercial con que trabajamas son da propizdeas exs

3

7.-Provision para Jubiiacion Patronal.

M

El Codigo del Trabajo requiere Hol psgo ae cenercios blietoros per parte de empleadores a

m-'I.-

acueilos trabaiadoras cue heysr comzietaco oor ko meanos veirticinco (25) ancs de trabajo con

..\,.-
-

ellos .Aungue si un trabajador tusre gaspedidon v huliers cumplido vainte {(ZC) atios, y menos de

veinticinco aflos de trabajo, tendrad carzcho a la pare progorcional de le jutilacion patronal .La
compafiia realizo provisidn para este corcepto mediz e un estudic actuaral erectuado gor peritos

independientes.




