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Í{OTA5 A LOS €§TADOS FI AN'IEROS

1,. IIi¡TORMAOÓN GÉNERAL

anónima, coñnituida d¿ .onformidad coñ las le!€§ de la

R¿oúblr.¿ d¿ Ecuador v ¡e*úlada por l¿ suo.riñtendañci¿ de compañias, mediáñte Erriiura

Públi6 ótóGa&anté el Nola rio Trisé limo ocr¿vo delcanróñ Guayaqu I, Ab. Pedro En.ique¿

León, aproúda por a §úperint€nd.n.ia dé coñpáñias mediañte Resolución Nc

ilto M€rc¿nnlel09 de tebr.ró de 2007 @n el Ne ?.339

Erpazó dedufac¡ón dela compañía e5 de 50 áñor, es d€cn h¿*a m de Febrero del20s7. su

dóñi.irioi¿3alesen lac¡udad déGuayaqú l, ubi¿¿dá en larcal16villam I 34oyalbetoReyna

su ádivid¿d e.oñóm e p.in.palés lá de, Vent¿ alpór ñayór y menor d¿ raparot .omo

ta biéñ.fia dé ¿niñal* en 8.anja avkoa .ERNANDER s.a. ¿rñó

ñómñá dé eñol¿¿dos €ñ un númerc de I pe6onas. Los Esbdos tiñañ.i¿ros luefoñ

aprcbados por lá6eréñ.a GeneElde ¡ @mpañia Y estáñ luj€ios a lá ¿prob¿ción lin¿ d€ l¿

luñrá Gé^é.ál de A.c onÉt¡§ denúo d€ los p a?os erable.idos por la tey. En opiñión de l¿

Gercncia, rósénadosfinañciefosá o¡c¡embf€ rldelu 014 §erán aprcb

2,.?Otffrcas comaBLrssrcNrflcaTlvas

2.1 o..r.r..rón d€ cúmrlrñi.nto

bs ¿nádós fiñañcierG h3ñ lido prepar:dos de confo.midad.on las

dé rñrorñfoñ tmarcie6(N r)
a continúá.ióñ s¿ déicfibéñ 1ai prihcip¿les polÍticae .ontab es adoptad¿s ¿n a pr¿Ff¿ción de

los estados rinañciéros. Ial cóño ló Équiéré l¿ flllt 1, enas politi.ár han rido defrñidas en

fu.ción de las N rf visentes ar 31 de di.iéñbfé der 2014, apli.adás dé ñánérá únifofñé a

lodos los period6 que 5e p.eséniañ.

tós Efad6 t ña ncieror de a @mpañia CERNANDTR SA, se han elab

Norm¿' lnt¿hacioñaLes de rñlo.ma.ión Finañce¡a para Pequeñas y Medianas Entidades (Nllr

para ras PYME§), €ñitdar pof elcoñsejó de Nófñár rnt¿rnacoñales de contabilidad lrAsS)y

ori.l¿li,ádas ¿t¿v¿sd¿réilu.ion¿reñit'dás por ¿superint€¡den.iade Compañias,



NOfAS A LOS ESTADOS ÍIÍ\¡ANOEROS

bs erado! fiñár¿iér6 d¿l 2014, han r do prep.rados de acuedo con el prlncpio de c6to

histó co E .ono hisrór.ó érá basadó gen€.alñent€ eñ el valor 6zo.abe de la

co.lra part da entegada ei ¿ iñhrañ b o de lor ¿divo§.

Los tst dos Finan.éfos se expr€s¿¡ en oólaf¿s de 16 Esados uñid6 de ané.ica, la un dad

monetaria adual de lá R¿púb i.á d¿l E.uadór.

2,¡ ELdirc v Equiv¡lent e ¡l ELdrvo

E ¿ledivo V equival€ñie! de er€divo .omprend€ elerdivod sponiblé, ú d¿póriror a la vna

en cueñta coifient¿ en Ba ncos y áquél os dépósitos qup s€ pued¿n úáñlóñar rápidáñ.ñt.

en efed¡vo €¡ un pbzo inrerio. a tés m€ses

LG inveñta/iós s. Élorañ al costo de ¿dqu sición o al va or neto rcalDable (vNR ), elo€¡or.

tñ los rñventários de coñpras loeles , so medición i.icial será al coro de adquisición

inúeñeñt¿do pof os saros lo6les in.urid6

Los de{ueñtos coñér.ialés,las r€bajas obhnidey dcs pafrid* 5

det¿ ñinác¡ón d ¿l precio d e adquisición

á @no r dete¡ñina lsando elmélodo prcmedio poñderado tlvaor neto realhable B el

precLo dé véñta *t¡mado eñ el duo ñormál del ñ44io, ñenos los ctoi *t¡ñados para

poñer lo§ ñventáror ancoñdicion$ d¿v¿nbsy realr¿rrú comercalDac¡óñ.

béniña.ió^ pafa baias d¿ iñveñtaros s¿ deiemrñaran toñ¿ndocoño baielai padida§qué

se háyañ d¿terior¿dode ñ¿nera signrfi6tivao se det¿m ñen como obsoletas de a.uerdo a



2,6 Dd.rioE ¡l¿l valor d€ los a.livos

alf ñal de .ada periodo,la compa

d. d€terñnár i e¡úte uñ ñdicatvo qué enos ¿divós háñ

de ír activóstañgibr¿r á fiñ

iulfdó ál3uña p¿rd da pof

si ex*en indiciG d¿ un posible d€ier¡oro de varor, se eltm¿ y 5é.óñp¿ra é ñpófré

recuo€rábl€ con su vaor ei libros cuando €l mpode en libf6 es súpériór ¿ su v¿lor

r€.úper¿ble eniñado, ru válof s¿ reduce de loma inmed ab h¿5b su iñpórt¿ fe.upefabre y

sereonocé una párdidaporder€rio¡odelvaloren resulbdos.

2.7. cu.ntaiporcobÉrcl¡¿nt.syOtEsCu€¡ta5porCobrár

Lás.oentas pof.obr¿f són r¿3nfadar en su ñed cón

estin¿.ión p¿r¿.uenrái d¿ cóbro dud6o pa¡a .educn su valor a de p.obable reana.ióñ.

t.ta provisión seconiitúye en lun.lóñ d€ un añá úrde la probabilidad de recuperacdn de las

l¿s.u.ñtas porcobrarcoñerciá 6 y oúascuenlas por.obrar se clas fGn

eñ ádvos .orienres, er.epto ló ¿ses desde a fecha del

é«ado de sitúa.ión finan.i¿fa, que s¿ caificancoño adivor n..orieñies

2.3. Popi€d¡d.r pl¡nt¡ ycquipo

dicha varófacióñ 
'niciaL 

e .ofi8e po. ra

cor€spondiente dépr¿.iacóñ a.uñuladacakulad¿ en lunclón d¿ lav da úti, y,en su caro, pór

a5 pérdid¿s pordeterioróquehayá erpéf ñeñr¿¿o.

E coro d¿ prop e¿¿des, p áñrá y équ pó cóñpreñde su pre.ió d¿ adquÉ.óñ ñás tódos los

defom¿ prevlra por la cer¿n.i¿ G

tos gastos de rep¿rac¡ones y ma do! én el pefiodo que se

produ.en. taepérdidas por deler o.o se re.oñocen en 1os resu tados de año

Páfá áquellós adv6 qué réqu¿re^ feeñplaro de coñponenter, ñerof¡s, ¿ñpli¿.iones o

su vida útil, deb¿ ser recalcuhda Í depreoación eñ la
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reomi¿lomo m at¡"o

separado, solo cuando es probable que l03 béñeñ.iós ¿.óñóñi6 futuros aeó.iados cóñ lós

elemenros de própiedade!, pranta ypuedad¿rerñiñaÉede

forñafi able. El valordel conponent€ sudiruró s¿ da d¿baja.oñtableñeñte.

2¡. r Métod6 d. d€F r*ia.ión, vid.i 
'rdlei 

y v¡ lore3 Ed duále!

Elco*ode propiedades, plantaye ñétodo de linea reda.

la vida útile*imada, valor rcsidualy nérodó dé d¿pré.lacióñ $ñ r¿v sador ¿ fimlde.ads

¿ño, i es qu€ ha habidoalsún ind co de que se há próducidó uñ.añbió tgn ficanvo, ieñdó er

ef6todecuálquier.ambioen fom! prGpedivá.

t¿ deprenación de un áct¡vo inic¡ará cuando e5té disponibe p¿ra s

c6árá cuando ¿ ¿d'vo ene sin utilzaro se haya retnadodeluso d

€n.ü€ne€ tor¿ ñÉñt¿ depfe.iado ó u tili.e el ñétodo de deprec ació n en función de uso

tá5 priñcip¿le§ pafridas de p/opi€dades, plañta y equipo, y las vidas úi les usada5 en el cá .u o

2.3,2 R¿lb ov¿nta d. prcp¡.dád.s, plánb v ¿qulpo

t¿ utirid¿d o p€rdld¿ que rurjá de l¿ bája €n .uénbs d€ r¿ p¿frid

€quipo,5€rá l¿ diler¿n.iá ente élprodudó netó de L¿ dGpo!.ón de ¿

En cso de veni¿ o retno subssu

2.3,r oete ob d.l valorde los ¡divot

a riñáldé Gda periodo,l¿.oñpañi¿ eÉlú3 16 valores en ibros de sus activos bñg bler a fn
de dérérñinar siexne un indicativo qúé e*os ad¡v6 han sut,do ¿cuna pérd'da por
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e oinhÉ er iñpode

fe.uperabe con 5u valor en ibrcs. cuáñdó él iñpó^e ¿ñ ibros e§ ipeflóf a tu vaóf

u,ñPodé re.uperab e y

re fe.oñoce u^! pérd da pof d€réf

2,9 Cu ¿ nta! po. prlr r @ñerciál.t y dr.s .u.nt po. pa8¿r

son resisúadas a su valor ra¿oñab e. El v¿ or razoñáb ¿ dé ar cuéñras por pagarcoñercal¿r y

El3aro por ñpueroa la renla ¡epreFnta la sumadei mpu€nóa lá r¿ntápó.pá8a..órieñré

E iñpu¿nó ¿ la Renta oúiente € ba$ en la utiidadsravable ltributar a )resstrada duranle

elaño ta utilidad sravable d f¡ere de la liildad co.tab e, debdo a las pa4idás de ñsfeso§ o

g¿(os imponibl¿i o dedudbl€s y patdar que no son sravablB o deduc b es. El patvó de lá

romp¿ñi¡.pof .oñcépro d¿l iñpu¿no cófi¿nte * .¿cul¿ u¡lzañdó lás rasar ,É.a6

aorcbadar pór €lorsañ6ño de .ontrol vibu tar oallna de cada periodo.

2,10.2 rmpu€sbsd¡l¿ndol

s¿ recóno@ robre lar difér€ñ.¿§ I vá or €ñ lbro5 de los

ñ.u'dos eñ los efad6 fñáñci€fó' y l¿s bás¿! fiscáles .ofespond entes

uiilz¿das p¿G d€ternin¿r r¿ utilid¿d sr¿vable. E p¿sivo por impú

leñ¿falmente paf¿ tóda! lás diférénciá§ t¿ñpórári¿s imponibs. E

s diféf¿ñ.r¿s remporafi¿s dedu.ibres, en a medda eñ que

re5ulte probable qle la Compañia dGponsa d€ uiilidades srav:brés r

podriacá€áresasd ferencÉsteñporarlasdeducib es.

Lor adivos y pasivos por iñpúe*os difefidos soñ medidos emp eando las rasás aÉcales qúe sé

.spér¡ñ ieañ de aplicacóneñelpefiodoenelqueelad vo se realce o elpasivo !eÉncele.
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1.11 B.ñ.f .lor. Eñpl..dos

§!!rd.t el.nor y..nMb{.loñ.s.1¡ e8uddad e.i.l.' son b.nefcos dyo pago ¿r

riquidado hará éLtéfñiñóéñ rór pefiódG en qu¿ los empleados h.n pr€sr¿do sus sefr¡c¡or. s¿

re@noceráñ como un sano por ¿ valof d¿ os bei¿ficiór 3 .od. plazo que se hañ d¿ pacar

Parti.ipa.ióñ d€ tab.jador¿r.- lá.oñp3ñi3 r*oñoce es sus estados finanr.ro§ un p¿sivo y

un casto por la p¿dicipá.ión de ló§ úabajadofes sobfe la. util'dades de la Eñpfesa. E*¿

beneficios se.áku a a la tasá dells% de las útÍ dades liqudas ocoñtabes de ¡cuerdo con

disposiciones lesa és v8énter.

2,r2 RÉono.jmi.nro dc lnlElo d

Los iñsresosdeadividadesO.d ña¡ia5sereconocen cuando a.ompañia ha ent¡qadoe b en,

de aruerdo con la .ondi.ión padada rár .úeñrá! pór .obrar ená

ra¡o^.bl¿menle ¿securadá.5e mid€¡ alvalor ralonable de la contraprestación recbida o por

re.ibir, neta de mpuestosalasv€nlas, rcbala5y desuentos

Lor ingfesos ófdimfos pfocedent.s de a veñta de bien6 son r¿concidos.uañdó la

coñpáñia tañliere los r esos y beñelicios d¿ tipó sisnficarivo, d.rivádode la pópiedád d¿

los bien€r, eliñpo^e de los nsresor y los costor n.urdosoporo.urú,eñrebcóncoñla

transaccó. pu€den ser meddos con fablidad y es probable que la Compañia re.iba los

s€ f¿lhtañ ál ¿ó{ó h*ófi.ó y medid¿ qué son iñ.orido.,

ñdep¿ nd ieñteñ éñre d. a f€chá eñ que É háya Éálz¿do €lpágo, y

¿óñtáhl¿s y sé info'm¿ $br¿ ¿llGén los erados ñnam eros de los p

3.. ESfTMAOONES y rUrCrOS CONTABTES aRffCOS

ta p¡¿p¿fación de los pfesentéi én3dos finañcefos, en @nfofñid3d con ar NrrF para ar

PYME, r¿quefe que la Ge.en.ia Cene..l .eai.e ciedas enma.ione3 y ersblerca á13úño§

supueltos inher€ñte§á la adivdad e.onóm e de la entidad, @n elpropo§to de deteñiñar a
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váluációr y pr¿rentació^ de algunas pa.l das que román pa^e de los e,ta¿olrnanciercs. En

opiñi¿ñ de la Adñinisúa.ión, rales Briña.ioñ6y supu6tos eruvleron basadosen la ñejor

utilh¿ción de l¿ intorñació¡ disponible a momeñto,los cuál¿s podr

L¿s eniñá.ión6 y ju cos subya@ñtes 5e revisan sobre una ba* fesular. las reision€r a lás

é«imacion€s .oñtables € r¿cono.en €ñ el periodo de la rdisión y p€riodos futuros 5i la

revÉónaf€úbrtoal p€riódo adual coñoa pe.iodossubs€cu€nte5.

4.. EfECNVO Y EAUVATENIES AL EFECÍIVO

Toi.l d. E .d¡to y .qu lv.lé¡r. dé éf.dlvo

al/12/2014

8áñ.oi, €!tá r¿prcieñtad¿ por cu€ñl¿s comente§ bañ€flas en mo¡eda nac¡oñá, §e

éñ.uéñran abieña ¿n bañcoslo.alesy son de libfedÉpónibrldad.

lápáfridáadivó§ póf lñpu¿{ó§ córiéñrér !é ñu¿{rá!é3úi ér!i3ulénte détálrel

eleCile¡i!!14ie-pe

La panid¿ de rnveñraros, se múestE segúneldetalles s! ente:

3.2O5,42



M.r.ad..ias no prcdu.ida§ por la soci.dad

,.- DioDrEoao, ,r,axra Y Equ!9o

Un rcsumend. P.opiedad, Planb

Equipo d. comnputación y soltwar.

(-) 0.pr*¡á.¡ón acumur.da
Neto PEpied.d, Plánta y Eqúipo

3.. CU'ITÍAS POi 
'AGAN 

@MEROAIES Y OÍRAS CUEflfAS PON PA6AR

Muestran los siaui€ñtes sa ldos a @rto pllzo:

OIAS A TO5 ESTADOS FINAIIIOEROS

fepres.dan $ d6 por pasar coñ rcncimiento!
plazo, lc cual€s m devengañ iñtérésés

tL/t2/2014



I{OTAS A T06 ESTADOS ÉINAXOCRO6

Lá.uent otras oblig.cióñér c&fiértéi pr*ñb el ,sui¿nE md¡miento: ^ \

rmpu6to Renta 2011 2014

R.i.mion.5.ñ la Fuñr€ erP..ar
apo.tcs al l.E,s,s. oor PáBr
PaÉi.lmaón. TÉbaiádor.s

-EE-p!B!ri!re!É4E!ciadq.4a!i{u

Pani.ip¡ción a tEbajádoÉ'. De .onrom¡dad @ñ dieposi.ioÉ

ú.-aE EFTOOS A EMPLa^DOS

A la oartid¿ de B!ñeficios a tmpleádo§lecore§póidééli gul¿nte ñoviñiento:

P¡ovis¡ónes Sen€ricios social¿s

ProviJóñ Jubf .c¡ón Pátrn.l

1¡,- PAÍRTMOT{|O DE ACOO TST s

11,¡.- CAm l SOOAL- Er .apibr d¿ rá 6ñpañia erá fepfe*ntádo por 1.000 ac.ioñ¿s

ordinariásynominalivasd€ 5 1,00cada una.

11,2.- REStRV S,- L! L€y d€ Compañia3 .equiere de qué, por ló ñéñór, él 10% de la ulilidad

ánÉl s¿¿ apropiada como ñes¿ra l€s¡l hastá qu€ éstá Mo miñimo al6me el 50 % del

capitalso.ial. A 31de oicembre del2014la coñpañ,á ño ha prdilióñadoerla @eedá. Esta

R¿Ftu¿ nó ierá dispónible pará ¿l paSo de dividendos €n eleclivo, pero pued€ ser

11.1. Uf TUOAO OEt EERCTCTO

ta tmpresa p.eseñta una utilidad reta, ó a¿ de§puéi dé rnpuero á lá R¿ntá , ál 31 de

D¡ciem&e del ¿014 d€ S 12.730.15 dólapr qué É ñu6ta €ñ el .¿spdiú t§ta¿ó de
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11,4.. UTlUDADls ACUMUIADAS

Lá tuéñta Utlidad6 Acumuládar ál 31 d€ D¡cieñbE del

srrádÁñ riñ:r.i.ri.lválñrd. § ?3 3s 32 dólar.s

fl- rncREsos oRDrNARros

L¿ cuentá lngreeos Ordiñáriós réflélá los sieuieñt¿s iáldos

pnñ.ipar¿s dé lá.oñpañia:

13.- COTTOS y GASÍOS POR 5U nAfURArazA

uñ fesumen d€ lo§.ostos y gasto

2014 p.€senta €ñ el Estado d€

rnventa¡¡o rnicialde bieñe! no D¡odocidos

(=) M.f6d.fia dispoñibr. para ra v€nb

rñventario rniciald. Maeia Prma

( )rnwnbfio riñar Mdsia Prima

ls% Partkipac¡ón Tráb.jador€.

rotal General corc v Gános

p.o.ed¿ntes de lás adiv¡dád€s

_ry.


