
INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL AÑO 
2013 QUE PRESENTA EL GERENTE DE LA COMPAÑÍA SERVICIOS 

BUENABE S.A., SR. GABRIEL ROBINSON PACHECO. 

  

ANTECEDENTE?    

Al finalizar el año 2013, cúmplenos como directivos informar las 

actividades desarrolladas en la parte administrativa, y como gerente de la 
compañía “Buenabe S.A. 

  

ASUNTO .- 
- Tramite: 

Durante este periodo del 2013, los tramites, continuaron encaminados a 

conseguir el aval con el fin obtener la reforma estatutaria que de acuerdo a 
la Ley, y el Reglamento de tránsito y seguridad vial en vigencia. Capítulo 
VI. (De los vehículos permitidos según su clase y ámbito del transporte 
terrestre) en el art. 63, Numeral 1. Transporte Terrestre Público; numeral 
1.1. Transporte Intra Cantonal, Lit. a). 

Con el Asesor Jurídico, Lic. Jorge Pavich Lince, hemos asistido a 
reuniones con autoridades en diferentes dependencias relacionadas con el 

transporte tanto en la ANTTTSV., y en la UPRTTTSV. 
En la audiencia concedida por la Directora Jurídica de la ANT., se 
consiguió que se disponga la Unidad Provincial de Transito, se elabore el 
informe técnico para determinar si amerita lo solicitado por la Cía. 
Buenabe a fin de extender el aval por la ANT., para la reforma estatutaria 

de cambio del Objeto Social de Carga Liviana a transporte de Pasajeros 
Intracantonal con cede en la Cabecera Cantonal de Buena Fe. 
Dicho informe fue ejecutado, y enviado a la ANT., a la presente fecha 
estamos esperando la resolución para seguir con el trámites de reforma 
estatutaria. 

Es necesario recordar que hasta la presente fecha en el año 2013, se han 
realizados las siguientes movilizaciones (comisiones): 

- 2 comisiones a Quito a la ANT. 
- 2 comisión a Guayaquil, con la finalidad de tratar nuestro pedido con 

la Directora de la ANT. Y estar en contacto con el Lic. Jorge Pavich 
y el Presidente de la FENATU. 

- 3 Comisiones a Babahoyo a la UAPTTTSV, Gerente y Presidente. 
- 3 Comisiones a Babahoyo a la UAPTTTSV, Gerente.



- Asunto Administrativo: 

En este periodo, la Compañía se mantiene al día con las obligaciones del 
IESS., SRL. 

- Asuntos Pendientes.- 

Para el próximo Periodo 2014, es necesario gestionar en una forma 
agresiva, la publicación del aval a la reforma y con ello los tramites en 
la Superintendencia de Cías., con este resultado solicitar el Permiso de 
Operación, como es de conocimiento al igual que en el periodo 2012 se 
sigue teniendo una oposición fuerte por parte del gerente de la Coop 
Bolívar. 

Se recomienda la compra de una nueva impresora, ya que la actual se 
encuentra averiada, 

 


