
I NFORME DE COMI SARI O 

A LA JUNTA GENERAL DE ACCI ONI STAS DE LA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

He r ev isado el Ba lan ce Gen er a l d e la com pañía I NMOBI LI ARI A EQUI LI BRI UM 

EQUI LI SA S.A.  a l 31 de D iciem b r e del 2 0 1 3 por el año t e r m in ad o en esa f ech a . 
Es t e Est ad o Financier o es r esp on sab i l i d ad d e la administ ración d e la com pañía. Mi 
r esp o n sa b i l i d a d , es r ev isar la r azon ab i l i d ad d e los sa ldos d e acu er d o a lo q u e 
est ipu la la Su p er in t en d en cia dé Compañías. 

La revisión in clu y e también la evaluación d e los pr incip ios con t ab les u t i l i zados y .de 
las est im acion es r e lev an t es h ech as por la adm inist ración;  así com o u n a evaluación 
d e la presentación gen er a l de los Est ados Financier os. 

Los Est ados Financier os ex am in ad os están acor des a los r eg ist r os con t ab les, 
p r esen t an r azon ab lem en t e los saldos, de con f o r m id ad con las Nor m as 
I n t er n acion a les d e I nformación Fin an cier a ( NUF) , según (os r eq u er im ien t os 
est ab lecidos por la Su p er in t en d en cia d e Compañías del Ecu ador . 

D ich os Est ad os Fin an cier os h an sid o p r ep ar ad os d e acu er do a las Ley es 
Ecu at o r ian as, d isposicion es d e la Su p er in t en d en cia d e Compañías. 

Adem ás t en g o qu e an ot ar qu e;  

1. -  Los ad m in ist r ad or es han cu m p l ido r azon ab lem en t e las n o r m as legales, 
est a t u t a r i as y r eg lam en t ar ias v ig en t es, así com o t od as aqu el las r eso lu cion es 
d i ct ad as por la Ju n t a Gen er a l de Accion ist as de la Com pañía. 

2. -  Me han p r est ado t od a su colaboración p ar a el n or m al desem peño de m is 
f u n cion es com o Com isar io . 

3 . -  La cor r esp on d en cia , Lib r o de Act as d e Jun t as Gen er a les d e Accion ist as, los 
com p r ob an t es y r eg ist r os con t ab les se l levan de con f o r m id ad con las d isp osicion es 
legales v ig en t es em an ad as p o r la Su p er in t en d en cia d e Compañías. 

4 . -  La cu st od ia y conservación d e b ien es es ad ecu ad a . 

5. -  Los p r oced im ien t os de con t r o l in t er no im p lan t ados por la adm inist ración d e la 
Compañía son ad ecu ad os y ay u d an a d icha adm inist ración a t en e r un g r ado 
r azon ab le d e segu r idad de q u e los act iv os estén sa lv ag u ar d ad os con t r a pérdidas 
por ©I  uso o disposición no au t o r i zad as y q u e las t r an saccion es han sido ef ect u adas 
ad ecu ad am en t e par a p er m i t i r  la preparación de ios Est ados Fin an cier os. En v ist a d e 
las l im i t acion es in h er en t es a cu a lqu ier s i st em a de con t r o l in t er no con t ab le es 
posib le q u e ex ist an er r o r es o i r r egu lar idades no d et ect ad as. 

I g u a lm en t e la proyección d e cu a lq u ier evaluación del s i st em a h acia los p er iod os 
f u t u r os, está su j e t a al r iesgo de qu e los p r oced im ien t os se t o r n en in ad ecu ad os p o r 
cam b ios en las con d icion es o qu e el g r ad o d e cu m p l im ien t o en la m i sm a se 
d et er i o r e . 

En b ase a m i revisión y a o t r as p r u ebas ef ect u ad as, n o h an l legado a m i 
con ocim ien t o njngún asu n t o con r esp ect o a los p r oced im ien t os d e con t r o l i n t er n o d e 
la com pañía, cu m p l im ien t o de presentación d e garant ías por par t e d e los 



a d m i n i s t r a d o r es , om isión de as i en t os en el o r d en del día de las Ju n t as Gen er a l es , 
p r o p u est a de renovación de los a d m i n i s t r a d o r es y d en u n c i a s so b r e la gest ión de 
a d m i n i s t r a d o r e s , q u e m e h i c i e r an p en sa r q u e d eb a n se r i n f o r m a d o s a u s t ed es. 

Es t od o cu an t o p u ed o i n f o r m ar p or m i función co m o Co m i sa r i o de la com pañía, 
r ea l i zad a p o r e l p e r i o d o t e r m i n a d o a l 3 1 de d i c i em b r e d e l 2 0 1 3 . 

Econ . W e n d y Z a m b r a n o 

C. I  0 9 2 5 5 7 2 0 2 6 

Co m i sa r i a 

Feb r er o 2 5 d e l 2 0 1 4 


