
C O N S T R U E L IT E  S .A .

N O T A S  A  L O S  E S T A D O S  F IN A N C IE R O S  

P O R  E L  A Ñ O  T E R M IN A D O  A L  31 D E  D IC IE M B R E  D E L  2 0 1 2  

(E xp resad o en do lares es tadou nid enses)

N O TA  1 1NFO RM ACION G E N ER A L

S e  C o n s titu y e  e l 21 d e  D ic ie m b re  d e l 2 0 0 6  S e g ú n  R e s o lu c ió n  0 6 -G -IJ -0 0 0 9 1 5 1  d e  la  S u p e rin te n d e n c ia  d e  

C o m p a ñ ía  p a ra  e l d e s a rro llo  d e  A c tiv id a d  C o n s tru c c ió n  d e  O b ra s  C iv ile s  m e d ia n te  e l C u a l s e  d e s a rro llo  

d a n d o  S e rv ic io s . L a  C o m p a ñ ía  C o n s tru e lite  S .A .

C o n s tru e lite  S .A . E s  u n a  S o c ie d a d  A n ó n im a  ra d ic a d a  e n  E c u a d o r. E l d o m ic ilio  d e  s u  s e d e  s o c ia l y  p rin c ip a l 

c e n tro  d e l n e g o c io  e s  G u a y a q u il, e n  C d la .e l C ó n d o r M z . H  S o la r 6 , s in  e m b a rg o  d e  a c u e rd o  a  su  c o n s titu c ió n  

e s tá  fa c u lta d a  p a ra  e s ta b le c e r s u c u rs a le s  y  a g e n c ia s  e n  o tro  lu g a r d e l p a ís  o  e n  e l e x tra n je ro .

S u s  A c c io n is ta s , c o n  e l 5 0  %  d e l C a p ita l S o c ia l In g . B rito  B u e n a ñ o  R a fa e l A n to n io ; c o n  e l 5 0  %  F ris ó n  

Y a n c a rlo  D ía z  S á n c h e z .

N O TA  2 PO LIT IC A S  C O N TA B L ES  S IG N IF IC A TIVA S

❖  D ec laració n  de C um plim ien to s .-

L o s  E s ta d o s  F in a n c ie ro s  H a n  s id o  p re p a ra d o s  d e  c o n fo rm id a d  c o n  la s  n o rm a s  in te rn a c io n a l d e  in fo rm a c ió n  

fin a n c ie ra s  (N N F ).

A  c o n tin u a c ió n  s e  d e s c rib e n  la s  p rin c ip a le s  p o lític a s  c o n ta b le s  a d o p ta d a s  e n  la  p re p a ra c ió n  d e  e s to s  e s ta d o s  

fin a n c ie ro s . T a l c o m o  lo  re q u ie re  la  N IIF  1, e s ta  p o lític a  h a  s id o  d e fin id a  e n  fu n c ió n  d e  la s  N IIF  v ig e n te  a l 31 

d e  D ic ie m b re  d e l 2 0 1 2 , a p lic a d a s  d e  m a n e ra  u n ifo rm e s  a  to d o s  lo s  p e rio d o s  q u e  s e  p re s e n ta n .

❖  B ase d e  preparación .

L o s  e s ta d o s  fin a n c ie ro s  d e  C O N S T R U E L IT E  S .A . C o m p re n d e n  lo s  E s ta d o s  d e  S itu a c ió n  F in a n c ie ra  , lo s  

e s ta d o s  d e  R e s u lta d o s  In te g ra l, d e  C a m b io s  e n  e l P a trim o n io  y  d e  F lu jo s  d e  E fe c tiv o s  p o r lo s  a ñ o s  

te rm in a d o s  e l 31 d e  D ic ie m b re  d e l 2 0 1 2  y  2 0 1 1 . E s to s  e s ta d o s  fin a n c ie ro s  h a n  s id o  p re p a ra d o s  d e  a c u e rd o s  

c o n  N o rm a s  In te rn a c io n a le s  d e  In fo rm a c ió n  F in a n c ie ra s  (N IIF ).



❖  E fec tivo  y  eq uivalentes  al efectivo .

E l e fe c tiv o  y  e q u iv a le n te s  a l e fe c tiv o  in c lu y e  s a ld o s  d e  c a ja , e fe c tiv o  d is p o n ib le  e n  b a n c o s  lo c a le s .

❖  Inventarios.

L o s  in v e n ta r io s  s o n  p re s e n ta d o s  a l c o s to  d e  a d q u is ic ió n  o  v a lo r n e to  re a liz a b le , e l m e n o r, y  s o n  e v a lu a d o s  a l 

c o s to  p ro m e d io  p o n d e ra d o .

❖  P rop ied ad  P lantas y  Equipos.

s  M edic ión  en el m o m ento  del reco no cim ien to .- L a s  p a rttid a s  d e  p ro p ie d a d e s , p la n ta s  y  e q u ip o s  se  

m e d irá n  in ic ia lm e n te  p o r su  c o s to .

E l c o s to  d e  p ro p ie d a d e s  c o m p re n d e  s u  p re c io  d e  a d q u is ic ió n  m á s  to d o s  lo s  c o s to s  d ire c ta m e n te  

re la c io n a d o s  c o n  la  u b ic a c ió n  y  la  p u e s ta  e n  c o n d ic io n e s  d e  fu n c io n a m ie n to .

S  M edic ión  pos te rior al recono cim ien to: m o d e lo  d e  c o s to .-D e s p u e s  d e l re c o n o c im ie n to  in ic ia l, la s  

p ro p ie d a d e s , p la n ta s  y  e q u ip o s  s o n  re g is tra d a s  a l c o s to  m e n o s  la  d e p re c ia c ió n  A c u m u la d a  y  e l 

im p o rte  A c u m u la d o  d e  la s  p a rtid a s  d e  d e te r io ro  d e  v a lo r.

L o s  g a s to s  d e  d e p re c ia c ió n  y  m a n te n im ie n to  s e  im p u ta n  a  re s u lta d o s  e n  e l p e rio d o  e n  q u e  se  

p ro d u c e n .

S  M étodo  d e  depreciación  y  v id a  u tiles.-E I c o s to  d e  p ro p ie d a d e s , p la n ta  y  e q u ip o  s e  d e p re c ia  d e  

a c u e rd o  c o n  lo s  m é to d o s  d e  lin e a s  re c ta . L a  v id a  ú til e s tim a d a , v a lo r  re s id u a l y  m é to d o s  d e  

d e p re c ia c ió n  s o n  re v is a d o s  a l fin a l d e  c a d a  a ñ o , s ie n d o  e l e fe c to  d e  c u a lq u ie r c a m b io  e n  e l e s tim a d o  

re g is tra d o  s o b re  u n a  b a s e  p ro s p e c tiv a .

A  C o n tin u a c ió n  s e  p re s e n ta  la s  p rin c ip a le s  p a rtid a s  d e  p ro p ie d a d  y  e q u ip o s  y  la s  v id a s  ú tile s  u s a d a s  e n  e l 

c á lc u lo s  d e  la  d e p re c ia c ió n :

Item  V ida  útil (en años)

E d ific io s  5 0

M u e b le s  y  E q u ip o s  d e  O fic in a  10

M a q u in a ria s  y  E q u ip o s  10

E q u ip o s  d e  C o m p u ta c ió n  3

V e h íc u lo s  5



R e tiro  o  v e n ta  d e  p ro p ie d a d e s , p la n ta s  y  e q u ip o s .- L a  u tilid a d  o  p e rd id a  q u e  s u rja  d e l re tiro  o  V e n ta  d e  u n a  

p a rtid a  d e  p ro p ie d a d e s , p la n ta  y  e q u ip o  e s  c a lc u la d a  c o m o  la  d ife re n c ia  e n tre  e l p re c io  d e  v e n ta  y  e l v a lo r e n  

lib ro s  d e l a c tiv o  y  re c o n o c id a  e n  re s u lta d o .

E n  c a s o  d e  v e n ta  o  re tiro  s u b s ig u ie n te  d e  p ro p ie d a d e s , p la n ta s  y  e q u ip o s  re v a lu a d o s , e l s a ld o  d e  la s  re s e rv a s  

d e  re v a lu a c io n  e s  tra n s fe rid o  d ire c ta m e n te  a  la s  u tilid a d e s  re te n id a s .

D e te rio d o  d e l v a lo r  d e  lo s  A c tiv o s  T a n g ib le s .'

A l fin a l d e  c a d a  p e rio d o , la  C o m p a ñ ía  e v a lú a  lo s  v a lo re s  e n  lib ro s  d e  s u s  A c tiv o s  T a n g ib le s  a  fin  d e  d e te rm in a r 

s i e x is te  u n  in d ic a tiv o  d e  q u e  e s to s  a c tiv o s  h a n  s u fr id o  a lg u n a  p e rd id a  p o r d e te rio ro .

L a s  p é rd id a s  p o r d e te r io ro  s e  re c o n o c e n  in m e d ia ta m e n te  e n  re s u lta d o s , s a lv o  s i e l a c tiv o  s e  re g is tra  a  un  

im p o rte  re v a lu a d o , e n  c u y o  c a s o  s e  d e b e  c o n s id e ra r la  p é rd id a  p o r d e te r io ro  c o m o  u n a  d e s m in u c io n  e n  la  

re v a lu a c io n .

❖  C uentas  p or Pagar y  O tras C uentas p or Pagar.

L a s  c u e n ta s  p o r p a g a r c o m e rc ia le s  y  o tra s  c u e n ta s  p o r p a g a r so n  p a s iv o s  fin a n c ie ro s , n o  d e riv a d o s  c o n  

p a g o s  fijo s  o  d e te rm in a b le s , q u e  n o  c o tiz a n  e n  u n  m e rc a d o  a c tiv o .

D e s p u é s  d e l R e c o n o c im ie n to  in ic ia l, a  v a lo r ra z o n a b le , s e  m id e n  a l c o s to  a m o rtiz a d o . E l p e rio d o  d e  c ré d ito  

p ro m e d io  e s  d e  1 5  a  3 0  d ia s .

❖  Im puesto .

E l g a s to  p o r Im p u e s to  a  la  R e n ta  R e p re s e n ta  la  s u m a  d e l im p u e s to  a  la  re n ta  p o r p a g a r c o rr ie n te .

v'' Im pu esto  C o rrie nte  .E l Im p u e s to  p o r p a g a r C o rr ie n te  s e  b a s a  e n  la  u tilid a d  g ra v a b le  (tr ib u ta r ia ) 

re g is tra d a  d u ra n te  e l a ñ o  .la  U tilid a d  g ra v a b le  d ifie re  d e  la  u tilid a d  c o n ta b le , d e b id o  a  la  p a rtid a s  d e  

in g re s o s  o  g a s to s  im p o n ib le s  o  d e d u c ib le s  y  p a rtid a s  q u e  n o  s e rá n  g ra v a b le  o  d e d u c ib le s . E l p a s iv o  

d e  la  C o m p a ñ ía  p o r c o n c e p to  d e l im p u e s to  c o rr ie n te  s e  c a lc u la  u tiliz a n d o  la s  ta s a s  fis c a le s  

a p ro b a d a s  p a ra  c a d a  p e rio d o .

s  P rovis iones.-
L a s  p ro v is io n e s  s e  re c o n o c e n  c u a n d o  la  c o m p a ñ ía  tie n e  la  o b lig a c ió n  p re s e n te  ( y a  s e a  le g a l o  

im p líc ita ) c o m o  re s u lta d o  d e  u n  s u c e s o  p a s a d o , e s  p ro b a b le  q u e  la  c o m p a ñ ía  te n g a  q u e



d e s p re n d e rs e  d e  re c u rs o s  q u e  in c o rp o re n  b e n e fic io s  e c o n o m ic o s , p a ra  c a n c e la r la  o b lig a c ió n , y  

p u e d a  h a c e rs e  u n a  e s tim a c ió n  fia b le  d e l im p o rte  d e  la  o b lig a c ió n .

E l im p o rte  re c o n o c id o  c o m o  p ro v is ió n  d e b e  s e r la  m e jo r e s tim a c ió n  d e l d e s e m b o ls o  n e c e s a rio  p a ra  c a n c e la r 

la  o b lig a c ió n  p re s e n te , a l fin a l d e  c a d a  p e rio d o , te n ie n d o  e n  c u e n ta  to s  rie s g o s  y  la s  in c e rtid u m b re s  

c o rre s p o n d ie n te s .

❖  B en efic ios  a  Em pleados.

P artic ipación  a trab ajad ores.-la  C o m p a ñ ía  re c o n o c e  u n  p a s iv o  y  u n  g a s to s  p o r la  p a rtic ip a c ió n  d e  lo s  

tra b a ja d o re s  e n  la s  u tilid a d e s  d e  la  C o m p a ñ ía s . E s te  B e n e fic io  s e  c a lc u la  a  la  ta s a  d e l 15 %  d e  la s  u tilid a d e s  

liq u id a s  d e  a c u e rd o  c o n  d is p o s ic io n e s  le g a le s .

❖  R ec on oc im ie nto  d e ingresos.

L o s  in g re s o s  s e  c a lc u la n  a l v a lo r  ra z o n a b le  d e  la  c o n tra p re s ta c io n  c o b ra d a  o  p o r c o b ra r, te n ie n d o  e n  c u e n ta  e l 

im p o rte  e s tim a d o  d e  c u a lq u ie r d e s c u e n to , b o n ific a c ió n  o  re b a ja  c o m e rc ia l q u e  la  c o m p a ñ ía  p u e d a  o to rg a r.

L o s  in g re s o s  p ro v e n ie n te s  d e  b ie n e s  s e  re c o n o c e n  c u a n d o  e s to s  p u e d e n  s e r e s tim a d o s  c o n  fia b ilid a d , lo s  

in g re s o s  d e  a c tiv id a d e s  o rd in a ria s  a s o c ia d o s  c o n  la  o p e ra c ió n  s e  re c o n o c e n , c o n s id e ra n d o  e l g ra d o  d e  

d e te rm in a c ió n  d e  la  p re s e n ta c ió n  f in a l d e l p e rio d o  s o b re  e l q u e  s e  in fo rm a .

❖  C o stos y  G astos.

L o s  c o s to s  y  g a s to s  s e  re g is tra n  a l c o s to  h is to ric o . L o s  c o s to s  y  g a s to s  s e  re c o n o c e n  m e d ia n te  q u e  s o n  

in c u rr id o s , in d e p e n d ie n te m e n te  d e  la  fe c h a  e n  q u e  s e  e fe c tú a n  e l p a g o , y  s e  re g is tra n  e n  e l p e rio d o  m a s  

c e rc a n o s  e n  e l q u e  c o n o c e n .

❖  C o m pensación  de sa ld os y  tran saccion es.

C o m o  n o rm a  g e n e ra l e n  to s  e s ta d o s  fin a n c ie ro s  n o  s e  c o m p e n s a  to s  a c tiv o s  y  p a s iv o s , ta m p o c o  to s  in g re s o s  

y  g a s to s , s a lv o  a q u e llo s  c a s o s  e n  to s  q u e  la  c o m p e n s a c ió n  s e a n  re q u e rid a s  o  p e rm itid a s  p o r a lg u n a s  n o rm a s  

y  e s ta  p re s e n ta c ió n  s e a  e l re fle jo  d e  la  e s e n c ia  d e  la  tra n s a c c ió n .

L o s  in g re s o s  y  g a s to s  c o n  o rig e n  e n  tra s a c io n e s  q u e , c o n tra c tu a lm e n te  o  p o r n o rm a  le g a l c o m te m p la  la  

p o s ib ilid a d  d e  c o m p e n s a c ió n  y  la  c o m p a ñ ía  tie n e  la  in te n c ió n  d e  liq u id a r p o r s u  im p o rte  n e to  o  d e  re a liz a r e l 

a c tiv o  y  p ro c e d e r a l p a g o .d e l p a s ic o  d e  fo rm a  s im u lta n e a , s e  p re s e n ta n  n e to s  e n  re s u lta d o s .



N otas 3  E STIM A C IO N ES  Y  JU IC IO S  C O N TA B LES.

L a  p re p a ra c ió n  d e  lo s  e s ta d o s  fin a n c ie ro s  e n  c o n fo rm id a d  c o n  N IIF  re q u ie re  q u e  la  a d m in is tra c ió n  re a lic e  

c ie rta s  e s tim a c io n e s  y  e s ta b le z c a  a lg u n o s  s u p u e s to s  in h e re n te s  a  la  a c tiv id a d  e c o n ó m ic a s  d e  la  e n tid a d , co n  

e l p ro p o s ito  d e  d e te rm in a r la  v a lu a c ió n  y  re p re s e n ta c ió n  d e  a lg u n a s  p a rtid a s  q u e  fo rm a  p a rte  d e  lo s  e s ta d o s  

fin a n c ie ro s . E n  o p in io n  d e  la  a d m in is tra c ió n , ta le s  e s tim a c io n e s  y  s u p u e s to s  e s tu v ie ro n  b a s a d o s  e n  la  m e jo r 

u tiliz a c ió n  d e  la  in fo rm a c ió n  d is p o n ib le a l m o m e n to , lo s  c u a le s  p o n d ría n  lle g a r a  d ife r ir  d e  s u s  e fe c to s  fin a le s . 

L a s  e s tim a c io n e s  y  ju ic io s  s u b y a c e n te s  s e  re v is a n  s ib re  u n a  b a s e  re g u la r. L a s  re v is io n e s  a  la s  e s tim a c io n e s  

c o n ta b le s  s e  re c o n o c e n  e n  e l p e rio d o  d e  la  re v is ió n  y  p e rio d o s  fu tu ro s  s i la  re v is ió n  a fe c ta  ta n to  a l p e rio d o  

a c tu a l c o m o  a  p e rio d o s  s u b c e c u e n te s .

N ota 4  EFE C TIV O S  Y  E Q U IV A LE N T ES  A L  EFECTIVO .

A l 31 d e  D ic ie m b re  d e l 2 0 1 2  y  2 0 1 1 , e l e fe c tiv o  y  e q u iv a le n te s  a l e fe c tiv o  c o n s is tía  e n :

2012 2011

C a ja 2 0 0 .0 0 2 0 0 ,0 0

2 0 0 ,0 0 2 0 0 ,0 0

N O TA  5 IN S TR U M E N T O S  F IN A N C IER O S.

E l d e ta lle  d e  lo s  a c tiv o s  y  p a s iv o s  fin a n c ie ro s  m a n te n id o s  p o r la  C o m p a ñ ía  e s  c o m o  s ig u e :

2012  2011

A c tivo s  F inancieros:

C o s to  A m o rtiz a d o :

E fe c tiv o  y  e q u iv a le n te s  a l e fe c tiv o  (N o ta  4 ) 2 0 0 ,0 0  2 0 0 ,0 0

T o ta l 2 0 0 .0 0  2 0 0 ,0 0



N O T A  6 PA TR IM O NIO :

C apita l so cia l- El c a p ita l s o c ia l a u to r iz a d o  c o n s is te  e n  a c c io n e s  d e  U S $  1 .0 0  v a lo r n o m in a l u n ita r io , la s  

c u a le s  o to rg a n  u n  v o to  p o r a c c ió n  y  u n  d e re c h o  a  lo s  d iv id e n d o s .

R eserva legal- la  le y  d e  c o m p a ñ ía s  re q u ie re  q u e  p o r lo  m e n o s  e l 10 %  d e  la  u tilid a d  a n u a l s e a  a p ro p ia d o  

c o m o  re s e rv a  le g a l h a s ta  q u e  e s ta  c o m o  m ín im o  a lc a n c e  e l 5 0 %  d e l c a p ita l s o c ia l. E s ta  re s e rv a  n o  e s  

d is p o n ib le  p a ra  e l p a g o  d e  d iv id e n d o s  e n  e fe c tiv o  p e ro  p u e d e  s e r c a p ita liz a d a  e n  s u  to ta lid a d .

R e s u lta d o s  a c u m u la d o s - U n  re s u m e n  d e  lo s  re s u lta d o s  a c u m u la d o s  e s  c o m o  s ig u e :

2012  2011

R e s u lta d o s  a c u m u la d o s  p ro v e n ie n te s  d e  la  

A d a p ta c ió n  p o r p rim e ra  v e z  d e  la  N IIF  

R e s e rv a s  d e  c a p ita l

T o ta l

R e s u lta d o s  a c u m u la d o s  p ro v e n ie n te s  d e  la  a d a p ta c ió n  p o r p rim e ra  v e z  d e  la s  N IIF  in c lu y e  lo s  v a lo re s  

re s u lta n te s  d e  lo s  a ju s te s  o rig in a d o s  e n  la  a d a p ta c ió n  p o r p rim e ra  v e z  d e  la s  N IIF . E l s a ld o  a c re e d o r p o d rá  s e r 

u tiliz a d o  p a ra  c o m p e n s a r p é rd id a s  a c u m u la d a s . E s te  s a ld o  n o  e s  d is p o n ib le  p a ra  e l p a g o  d e  d iv id e n d o s  y  n o  

p o d rá  s e r c a p ita liz a d o . L o s  tra b a ja d o re s  n o  te n d rá n  d e re c h o  a  u n a  p a rtic ip a c ió n  s o b re  e s te  s a ld o  y  p o d rá  s e r 

d e v u e lto  e n  e l c a s o  d e  liq u id a c ió n  d e  la  C o m p a ñ ía .

N O TA  7 H EC H O  O C U R R ID O S  D ESP U ES D EL P E R IO D O  SO B R E  EL Q U E SE  INFO R M A :

E n tre  e l 31 d e  D ic ie m b re  d e l 2 0 1 2  y  la  fe c h a  d e  e m is ió n  d e  lo s  e s ta d o s  u n id o s  F in a n c ie ro s  (3 0  d e  a b ril d e  

2 0 1 3 ), n o  s e  p ro d u je ro n  e v e n to s  q u e  e n  o p in ió n  d e  la  a d m in is tra c ió n  d e  la  c o m p a ñ ía , p u d ie ra  te n e r e fe c to  

im p o rta n te  s o b re  lo s  E s ta d o s  F in a n c ie ro s  a d ju n to s .

N O TA  8 A P R O B A C IO N  DE LOS E STA D O S  F IN A C IER O S

L o s  E s ta d o s  F in a n c ie ro s  p o r e l a ñ o  te rm in a d o  a l 31  d e  d ic ie m b re  d e l 2 0 1 2  h a n  s id o  a p ro b a d o s  p o r la  

a d m in is tra c ió n  e n  F e b re ro  2 2  d e l 2 0 1 3  y  s e rá n  p re s e n ta d o s  a  lo s  a c c io n is ta s  y  la  ju n ta  d e  d ire c to re s  p a ra  su  

a p ro b a c ió n .

ing. CPA.
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