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me LAN 
" De acuerdo con lo establecido en los Estamtos de la pl 
omaderación de l Jmnta Geneml de Accionistas de “AL 

mtonns mbre Bsactividades dessrrolladasen el mo 2.012. 

   

    
   

En lo que se refiero a los ordenes de la Hmts General de Ace Aud cúlimar 
que + han cumplido a cabalidad los ordenes y disposiciones As 0 $08 
estatutos. da Gerencia General se ha preoenpado de implementar una ONE 

aAciente de acuerdo al po de actividad que desarrolla, AE - bid 

relicionados con la administración han aiclo: 

Il. + Adecuada cratribuación en las acividades del personal. pe ha 
pereeños de acuezdo a las necesidades de la compañía y merito pa 

> hán controlado debidamente h sastoncia. disciplina y ren vena 

2 Capacitación y roodimicnto persota; 

2 -%e ha tratado de tener un míúximo rendimiento en ventis e A 
vento dude el ao de $531 48617 dolares nf Le 

Mespaós de dedncir las codos, gastas de operación. el he e AAN 
esmacja de 14711 95 23 

2 -Homoscomplido en de pago de lis obligaciones contraida s a ll 
Tenes dejo comstancia que la presidencia hi estado informada en cua ¡ 

aportuna sobres el desenvolvaniento económico y de opaiquir fig P 
mestdo. para 9 pspectiva Solución, Po o BE 
Intonmo a líds que desde el año anienór el asesorarmmento y trabago 
ebrvo 3 corzo de la Cía, Sbalesis y Soluñona y la sudilona 3 
Aippo ' 

  

       
    

    

    Adenifk ss ha controlado de que se hallon bien llevadosy al de sofi oe bl 
Actas de contabilidad. , , 
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