
“CABIRASTS.A." 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL EJERCICIO 2013 

Políticas contables y notas explicativas a las estados financiems nara al año que termina 
el 31 de Diciembre de 2013. la empresa CABIRAST SA. 

4. Información general 

CABIRAST S.A. es una Sociedad Anonima, radicada en la República Ecuador, 
provincia del Guavas. cantón Guavaaul. Parroquia Olmedo. El domicilio de su sede 

social y principal centro del negocio es Pedro Carbo 1103 Primer piso oficina 102 
Su actividad principal es proveer servicios. 

2. Bases de elaboración 

Estos estados financieros se han elaborado de conformidad con la Norma 
Internacional de Información Financiera para Pequeñas y Medianas Entidades (NIF 
ada sad Y TIRO) Ci A O A E IMA MIR DE MAA 

Están presentados en dólares de los Estados Unidos de Norteamérica, que es la 
moneda funcional de la compañía. 

La presentación de los estados financieros de acuerdo con la NIF para las PYMES 
exige la determinación y la aplicación consistente de políticas contables a 
transacciones y hechos. Las políticas contables más importantes del grupo se 
establecen en la nota 3 

En algunos casos, es necesario emplear estimaciones y otros juicios profesionales 
para aplicar las políticas contables de la compañía. Los juicios que la gerencia haya 
efectuado es el pmosos de aplicar leo poíflicao contables y que dengar la suayor 

relevancia sobre los importes reconocidos en los estados financieros se establecen 
ente nota 4. 

3. Principios, Políticas contables y criterios de valoración 

3.1. Efecto y Equiruluras ai Efecto



El electivo y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo en caja, los depóstos a la 
vista en entidades del sistema financiero, otras inversiones de gran liquidez con un 
vencimiento original de tres meses o menos, los sobregiros bancarios, en el balance 
se presentan en el pasivo cnmianta para la presentación dal Estado se Flo cie 
efectivo los sobregios bancarios se incluyen en el efectivo y equivalentes del 

efectivo. 

22 Reconocimiento de ingresos 

Los ingresos ordinarios se reconocen cuando se produce la entrada bruta de 
beneficios económicos originados en el curso de las actividades ordinarias de la 
empresa durante el ejercicio, siempre que dicha entrada de beneficios provoque un 
incremento ee el patrimonio nebn que no está eecionsn con les aportaciones de los 
Propietarios de ese patrimonio y estos beneficios puedan ser valorados con fiabilidad. 
Los ingresos ordinarios se valoran por el valor razonable de la contrapartida recibida 

o por recibir, derivada de Jos mismos, El ingreso se expone neto, de impuesto, 
descuentos o devoluciones 

3.3. Reconocimiento de costos y gastos 

Los costos y gastos son registrados basándose en el principio del devengado, es 
decic indos los gastos son mmenvocións el mamento an que se conoce el neo 0 
recepción de un bien o servicio. 

24 Principio de Megocio en Marche 

Los estados financieros se preparan normalmente sobre la base de que la empresa 
está en funcionamiento, y continuará sus actividades de operación dentro del futuro 
previsible, por lo tanto la empresa no tiene intención ni necesidad de liquidar o de 
Cortar e forma importante sus operaciones 

3.5. Estado de Flujos de efectivo 

En el estado de flujos de efectivo, preparado según el método directo, se utilizan las 
siguientes expresiones: 

+ Actividades Operativas: actividades típicas de la empresa, según el objeto 
social, así como otras actividades que no pueden ser calficadas como de 
inversión o de financiación. 

+» Actividades de inversión las de sóquisición, enajenación O disposición por otros 
medios de activos a largo plazo. especialmente propiedad. planta y equipo en el 
caso que aplique.



+ Actividades de financiación: actividades que producen cambios en el tamaño y 
composición del palrimenio neto y de los pasivos que 00 fommao parte de les 
actividades de operación. 

+ Flujos de efectivo: entradas y salidas de dinero en efectivo y de sus equivalentes; 
entendiendo por estos, Caja, Dancos y las dnvemiones a corio plazo de gran 
Iiquidez y sín riesgo significativo de alteraciones en su valor. 

El Estado de Flujos de Efectivo en la fecha de transición no sufre modificación alguna 
debido a que el ajuste electuado para la apicación de la INICAMIF, no afecta al 
efectivo, solo es un ajuste con efecto retrospectivo al Patrimonio (Resultados 
acumulados provenientes por la adopción de NIIF). 

36. Situación Fiscal 

Al cierre de los Estados Financieros la empresa no ha sido sujeta de revisión por parte de 
las autnridadas fiscales la Ganancia ronsidera que on hay continpancias tributarias aa 

podrían afectar la situación financiera de la empresa. 

4. GESTIÓN DE RIESGO FINANCIERO 

La empresa está expuesta a determinados nesgos que gestiona mediante la aplicación de 
sistemas de ¡OENtCación, Medición, hrmitación de CONCENITACIÓN y SUpervisión. 

Entre los principios de buena administración destacan los siguientes: 

+ Tamplk esticiamente con diodes las nomas aprabades y divulgadas por el 
Presidente y Gerente 

+ Se definen políticas de conocimiento técnico y capaciiades suficientes para 
asegurar una gestión eficaz a favor del cliente, minimizando el riesgo de control 
intemo, hnancieros y ante las entidades de control 

+ Se desarrollan y aplican control de calidad necesario para asegurar que las 
operaciones se realizan según las políticas, normas y procedimientos 
establecidos 

Los principales sesgos de la empresa se derivan del desarmolo de su propia actividad y 
dentro de ésta, los principales aspectos a destacar son: 

» Política de calidad: Para garantizar la calidad de nuestros servicios la empresa 
cuenta con un sistema de control íntemo, mediante el comilé de calidad, 
cumpliendo con los estándares de ética, normas de general aceptación.



+ Política Jurídica: En relación con los confctos que pudieran surgir en relación 
son la actidad de lo empresa eno los diversos agentes del mercado label 
tributario, es práctica habitual mantener una línea de solución a los conflictos por 
medio de la mediación. No obstante, y para prevenir riesgos por esos motivos, la 
empresa cuenta con asesores jurídicos propios, que mantienen una actitud 
prevea. 

+ Poltica de seguros: La empresa mentene una polliica de seguros de 
responsabilidad civil y todo riesgo, al mismo tiempo se encuentran aseguradas las 
ONCINAS, MEas 08 PIODUCCIÓN, INVEMANOS Y VENICUIOS. 

+ Política de RRHH: La empresa cumple con el código laboral y disposiciones del 
Ministerio. del Trabajo. motivando permanentemente al valioso elemento de 

Recursos Humanos, ha puesto a disposición de los empleados el reglamento de 
trabajo 

Estos estados financieros. han sido aprobados por la Gerencia General y posterior 
aprobación por la Junta General de Socios. Dichas cuentas anuales están extendidas en 

4 hojas, (Incluidos: Estado de Situación Financiera, Estado de Resultados Integrales, 
Estado de Cambios en el Patrimonio, Estado de Flujo de Efectivo y Notas a los Estados 
Financieros, firmadas por el Gerente y Contador 
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