
SEÑORES ACCIOMSTAS:

Poi la present¿_me cumple poner a !'uestlo conocimiento, mi informe Administrativo de laborcs
inhelentes a mi cargo de Administmdor de la compañía NEWCENTURY s. .d,

j; con'esponüente,al eje¡cicio económico del año 2014.

NEWCENTT RY S. A,, una Compañía Anónima deücada a la actividad de compra venta
alquiler explotación bienes inmlebles, como es de mnocimiento rcáLiza sus actividades e¡ el
ámbito en el que se desen¡,'uelven similarea empreaaa, cuya actindad se vio afecta¿La en muchos
aspectos como son: la situación económica, el alza de ios impuestos y cieftas leyes y reformas en
mateúa t¡ibutaria.

Nuestrcs objetivos hazados desde el inicio del ejercicio económico que comentaúoa han tenido en
la práctica un cumplimiento, si bien no como se esperaba, al menos muy apegaalo a üchos
lineamie ntos.

En lo que se lefiere a la administlación de la Sociedad, esta se ha esforzado por ceñ se a las
políticas y decisiones emanadas de la Junta General de Accionistas, máximo organñmo rector de
la Administración de Ia Compañía, en todos sus aspectos, económico, laboral, tributario, etc.

Dentro de las políti¿ás de 1a Compañía, un aspecto que cabe destacar es lo rclacionado con lo
laboral, y para ello debemos mencionar que no ha surgido ningún contratiempo con nuestx)s
trabajadores.

La situación flnanciera que refleja los Balanc€s y demás documentos contables son una evideücia
de la gestión administ¡atiya llevada adelante sorteando todos aqueuos factores que no solo
afectaron a truestra empresa, sino a toda Ia sociedad y no ohstante ello, me atlel€¡ía a decir que,
flnancieramente hablando tuvimos Perüda así lo ¿lemuestran nuestrcs estados de ¡esultados con
re§pecto al año anterior.

Atentamente,
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