TRANSPORTES SIGSIGLLANG S.A.
SefioTes ACCionistas:

Lle acuerdo a lo establecido en la ley y en los bstatutos Soclales de la Compafiia
resenio 8 CONSIderacion Jde Usiedes e Waime COMesponeine a8l el
CCOnomeCo del ano 2014 ¢ 2015,

ENoMmo Economicn

Duranie &l 2014 y 2015 la compania no fa 180 movETHeRo econGiito agun.

Administrativo, Laboral y Legal

En cuanto al ambito laboral al 31 de diciembre de 2014 y 2015, informo a ustedes
Gue A0 08 CONPeiBco FeCUTS0Ss NUINSnos pOIGUE N0 N8 §HCEeGo acbvidsdes
SCOTWATHCAS 3N,

En cuanto al ambito Legal, se ha dado cumplimienio a las normas legales en los
diterentes acios gue 8 celebiado s Compania y &6 1as diISpOsSICIOnes que s hia
WTIDaNido.

A nivel Aaministrativo para el cabal cumplimiento de las actividades ae la empresa y
LOf & 0 de presiar un excelenie serviCio 3 Sus yregianies, hia orindado (000 =1 apovo
COT A TN a8 TRCHAAT 08 WAMRSS &N {85 GFETAMas MSTHUCIONSS 48 SOmiro.

Con estos antecedentes, pongo a consideracion de ustedes el informe, como muestra
de ffansparencia y aieriuia Ge fuesiya 18000

GERENTE

Cuenca. 27 de febrero dei 2076




