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Guayaquil, 14 de Marzo del2OtT

INFORME DE GERENTE
EJERCTCTO FTSCAI 2016

Señores accionistas de NOVAVITA S.A., reciban un cordial saludo.

El presente lnforme de Cerenc¡a General tiene como objetivo presentar las principales

actividades de mayor relevancia ejecutadas en el año IALGy en particular a lo que concierne al

logro integral de los objetivos y metas de la compañía, dando así cumplimiento a las normas

vigentes establecidas por la Superintendencia de Compañías.

1. CUMPTIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS..

Los niveles alcanzados en este año, son el resultado de una conservadora estructura
financiera y un adecuado control de gastos.

Para el año 2016, la empresa ha gozado de una sólida estructura financiera, lo cual ha

permitido el logro de los objetivos planteados en la planificación presupuestaria.

Activos Totales USS 957.659,00

Pasivos Tt¡tales US$227.907,00

Patrimonio uss 729.762,00

2. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSIC¡ONES DE LA JUNTA GENERAI.-

Debo agradecer la amplitud de la delegación entregada por ustedes señores accionistas
paia que el manejo administrativo y desenvolvimiento de la gestión que me habéis

encomendado goce de la agilidad necesaria. De acuerdo con los estatutos de la Compañía,
y en ausencia de un directorio que determine y oriente la gestión, he gozado de las

ampiísimas facultades otorgacias.
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3. AspEcros ADMrNrsrMTrvos, LABoRALES y LEGALES orl Rño 2016.-

Debo informarles señores accionistas que no existe ninguna variación en el tradicional
sistema administrativo de la empresa con respecto a las normas implementadas desde el

comienzo de mi gestión. En materia de Administración el poder decirles que no existen

novedades es realmente positivo.

El personal de la compañía se encuentra con contratos legales vigentes y se cumplió con

las aportaciones a la seguridad social IESS.

4. FACTORES EXóESTr¡OS Y ENTORNO COYUNTURAL

La compañía desarrolló sus actividades con total apego a las reformas tributarias llevadas a

cabo durante el año 2016, cumplió con toda la información requerida por los organismos de

control, obteniendo de éstos las certificaciones correspondientes.

Finalmente, quisiera agradecer a los accionistas por su apoyo y dirección durante el 2016, al

igualque a todo el equipo de Novavita.

Atentamente,

Gerente General
NOVAVITA S.A.
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