
Por otra partezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAde jo constancia ([ue en la junta General celebrada e l año anterior no hubo
insrrucción particular alguna que sea del caso explicarla en cuanto ,1 su cumpluniemo

De acuerdo C(l1I los estatutos de la Compañia, y en ausencia de un directorio que
determine y oriente l~ h'CsliólI, he goz.ado de las amplísima» facultades nf()cgadas. Si"

embargo la , continuas reuniones de trabajo y consuha que he mantenido y realizado
con lodos y cada uno de ustedes, me releva la necesidad de ampliar detalles.

Debo agradecer la amplitud de la delegación entregada por ustedes señores accionisras
para que e l manejo administrativo ) desenvolvimiento de la !f~stí<in que me habéis
encomendado, goce de la agilidad necesaria.

3. CIIMPLDUI::NT(I OF: LAS DISI)OSICI()~[S In: LA .Jl':'ITA GENERAL.-

Los niveles alcanzados en este año, son el resultado <k una conservadora estructura
financiera y un adecuado control de gastos,

2. CL.\1PlIMIF..NTO 1)[. LOS OBJETIVOS PREVISTOS.-

La implantación del dólar americano como moneda del Ecuador permitió mejorar \:11

ciertos aspectos la economía; sin embargo 110 C~ menos cierto, que todos 105 peligros
que arremeten a nuestra th ig il economía no han sido superados. Se requieren de
efectivas acciones que pernnten la reactivación total de la economía: se estudian
nuevas propuestas de elevación de impuestos que permuan al Estado generación de
recursos adicionales: el tema de las autonomías y desccuunlización requieren de
dcfíuiciones. Ante tales hechos y evcnrualidades la administración de la empresa en el
zo 13 11(1 fue taei!.

1. E~TON.~O SOCIO-F,CO:'lOl\IICO DF.L PAIS.-

En cumplimiento de las disposiciones Legales y Estatutos pertinentes, lile permito
presentar a ustedes, el luforme correspondiente a las operaciones del período terminado al
.,1 de diciern ore del 2013.

INFORME DEL ADMINISTRADOR A LA .n.JNTA DE ACCJONISTAS
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REPRESE lANTE LEGAL

Oebo informarles señores accionistas que no existe ninguna variación en d tradicional
sistema administrativo de la empresa con respecto a las norm as unplcmcntadas desde el
comienzo dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAn!i ge~.!~6!!. ~:~ materiazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAde r.t!!n!nis!!'at!{~~e! poder decirles qee !~l!

existen novedades es realmente positivo. La gestión es llevada adelante con un
seguimiento cercano de! los problemas ') con resoluciones también directas e inmediatas.
El perm anente contacto con la realidad de un" <:TTlJITesaes la norma de trabajo y el
mantenerlos a Ustedes constantemente informados de los aspectos udminisuntivos
diarios me relevan de extenderme <'11 esta materia del informe.

4. ASt'I-;(TOS ADMIl\ISTRA.TIVOS, I.AHORALES y LEGAI..l· :S I>[J. AÑO
2013.-
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